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1. Zakladni adaje o Skole

1.1 Zakladni udaje

Nazev skoly:

Identifikator zafizeni:
Sidlo skoly:

Odloucené pracoviste:

IC:

Pravni forma:
Zarazeni do sité Skol:
Nazev zfizovatele:

Soucasti Skoly:

Bankovni spojeni:
Telefon:

E-mail:

Adresa internetové stranky:

Vedeni Skoly:

Obchodni akademie a Vyssi odborna Skola socialni,
Ostrava — Marianské Hory, pfispévkova organizace

600 017 672
Karasova 16, 709 00 Ostrava — Marianské Hory

Vyssi odborna skola socidlni,
Zelena 40A/2824 702 00 Moravska Ostrava

00602086

ptispévkova organizace
1. 11. 1990
Moravskoslezsky kraj

Obchodni akademie — 1ZO 000 602 086
Vyssi odborné Skola socialni — IZO 110 032 861
Domov mladeze — IZO 110 035 178

62235761/0100

OA 599 524 211, VOSS 596 634 848
0a(@0a0.cz, VOSs(@voss-ova.cz
WWW.0a0.CZ, WWW.V0SS-0Va.CZ

Ing. Eva Kazdova — teditelka

Ing. Mgr. Radmila Kosturova — zastupkyné statutarniho organu
Mgr. Be. Viktor Csolle — zéstupce pro vychovu a vzdélavani OA
Ing. Eva Zatopkova — zastupkyné pro vychovu a vzdélavani
VOSS



1.2 Cinnosti §koly

Ptehled ¢innosti odpovidajicich hlavnimu tcelu (dle zfizovaci listiny):

e poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou,

e poskytuje vyssi odborné vzdélani,

e poskytuje zaklim stfednich Skol a studentim vysSich odbornych Skol ubytovani,
vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost stiednich skol
a vyssich odbornych $kol, zajistuje t€émto zaklim a studentim Skolni stravovani, vede
zaky a studenty k plnohodnotnému vyuzivani volného casu formou zajmovych
¢innosti.

Doplnkové ¢innosti Skoly (dle ztizovaci listiny):

e provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurzl, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci véetné zprostiedkovani,

ubytovaci sluzby,

vydavatelska a polygraficka ¢innost,

prondjem majetku,

kopirovaci prace,

reklamni ¢innost a marketing,

potadani kulturnich produkci, zébav, ptehlidek a obdobnych akci,

mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,

e provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

1.3 Vedeni Skoly

Statutdrnim organem S$koly je feditelka, ktera fidi ostatni vedouci pracovniky Skoly
a koordinuje jejich praci. Pravidelné probihaji porady vedeni Skoly, provozni porady se vSemi
zaméstnanci, pedagogické rady. Reditelka rovnéz vydava pokyny podfizenym zaméstnanctim.

Reditelka $koly muZe ud&lovat pokyny jednotlivym zaméstnancim bud’ prostiednictvim
vedoucich zaméstnancii, nebo piimo kazdému jednotlivému zaméstnanci.

Reditelka vystupuje v pravnich vztazich jménem Skoly. Jednotlivé kompetence miiZze prenést
na jiné zameéstnance, a to v ramci jejich pracovni naplné (zejména u vedoucich pracovniki)
nebo jednorazovym poveétrenim.

Reditelka rozhoduje v plném rozsahu o provoznich a organiza¢nich otazkach &innosti koly.
Reditelce $koly jsou piimo podfizeni:

e zastupkyné statutarniho orgénu — plni tikoly vyplyvajici z pedagogicko-vychovné ¢innosti
a metodicky fidi a kontroluje hospodarskou oblast Skoly a domova mladeze; v dobé
nepfitomnosti plné zastupuje teditelku,

e zastupce feditelky pro OA — plni tkoly pfevazné pedagogicko-organizacniho charakteru
na OA, organizuje vychovné vzdélavaci proces na OA,

e zastupkyné feditelky pro VOSS — plni tkoly prevazné pedagogicko-organizaéniho

charakteru na VOSS, organizuje vychovné vzdélavaci proces na VOSS,

ekonomka,

sekretarka,

koordina¢ni, projektovy a programovy pracovnik,

spravce ICT,



e koordinator SVP,
e koordinator EVVO,
e koordinator a metodik ICT.

Zastupkyni statutarniho orgénu jsou ptimo podiizeni:

e gcarant pfedmétové komise ekonomickych predméta,
e hospodarka skoly,

e Uucetni,

e personalistka a mzdova ucetni,

e vychovatelka, administrativni a spisovy pracovnik.

Zastupci feditelky pro OA jsou pfimo podfizeni:

garant predmétové komise cizich jazykd,

garant predmétové komise spolecenskych véd,
garant predmétové komise ptirodnich véd,

garant dalkového studia na OA,

vychovné poradkyné, Skolni metodicka prevence.

Zastupkyni feditelky pro VOSS jsou piimo podiizeni:

garant oboru a garant sekce odbornych predméti,

garant sekce v§eobecnych predméti,

garant odborné praxe, supervize a predmétli souvisejicich,
metodik informacnich technologii,

studijni referentka,

administrativni pracovnice.

Hospodatce Skoly jsou pfimo podiizeni:
hospodaika na VOSS,
uklizecky na OA,

vratni na OA,
udrzbar.

Hospodaice VOSS jsou pfimo podiizeni:

e uklize¢ky na VOSS,
e vratny na VOSS.

1.4 Udaje o $kolské radé

Na obchodni akademii byla ustanovena Skolskéd rada, jenz ma celkem 6 cClend, z toho jsou
2 zéstupci za zfizovatele, 2 zdstupci za ucitele, 1 zastupce z fad zakl a 1 zéstupce z fad
rodict.

Na vyssi odborné Skole socidlni je Skolskd rada také SestiClennd. 2 jeji €lenové zastupuji
ziizovatele, 2 ucitele a dalsi 2 zastupuji studenty.



2. Prehled oboru vzdélavani

2.1 Obchodni akademie
63-41-M/02 Obchodni akademie

Absolvent oboru obchodni akademie je systematicky piipravovan k uplatnéni na riiznych
pozicich zaméfenych na vykon ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich
¢innosti v podnicich a dalSich organizacich. Bézn¢ vykonava tato povolani: administrativni
pracovnik, ekonom, personalista, ucetni, osobni asistent, asistent marketingu, finan¢ni
asistent, bankovni a pojisStovaci pracovnik a dalsi. Absolventi studia se mohou rovnéz dale
vzdélavat na vysoké skole.

63-41-M/02 Obchodni akademie ,,Zaméreni na zahraniéni obchod* —od 1. 9. 2018

Absolvent je systematicky pfipravovan k uplatnéni ve vyrobnich a obchodnich podnicich
zamétenych na vyvoz, dovoz nebo intrakomunitarni obchod, v podnicich zamétujicich se na
mezinarodni marketingovou ¢innost, v institucich podporujicich zahrani¢n¢€ obchodni ¢innost,
v &eskych centrech zfizovanych Ministerstvem zahrani¢nich véci CR ve vybranych statech, na
finanénim trhu, napf. v penéznich ustavech.. Absolventi studia se mohou rovnéz déle
vzdélavat na vysoké Skole.

78-42-M/02 Ekonomické lyceum

Vzdélavaci program je zaloZzen na S$irSim vSeobecné vzdélavacim zadkladé spojeném
s odbornym vzdélavanim v ekonomickych disciplinach. Absolvent oboru ekonomické lyceum
je systematicky ptipravovan kuplatnéni na riznych pozicich zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich a dalSich
organizacich nebo pifi samostatném podnikdni. Zaroven ziskavd vSeobecné védomosti
v takovém rozsahu, aby si mohl po absolvovani stfedni Skoly vybrat jakykoli vysokoSkolsky
studijni obor.

68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost

Absolvent oboru vefejnospravni ¢innost je systematicky pfipravovan k uplatnéni na riznych
pozicich zamétenych na vykon ekonomickych a administrativnich ¢innosti v organizacich na
ruznych stupnich statni spravy. Pfipravuje zaky pro vykon ucelenych agend Uzemnich,
ustfednich nebo jinych organt statni spravy, zejména téch, které maji sidlo v regionu skoly.
Typickymi tkony, kterymi se absolventi zabyvaji, jsou napt. hospodafeni s majetkem obce,
vedeni evidenci podle zavazné platnych ptedpisii, vedeni agend spravnich a samospravnych
vybort a komisi, vykon praci souvisejicich s vystavovanim ufednich dokladi, ur€ovanim,
vymétrovanim a vybiranim déavek a poplatkii ve spravnim fizenim apod. Absolventi studia se
mohou déle vzdélavat na vysoké Skole.

Formy studia

e Denni studium - je organizovano jako Ctyfleté stfedni odborné vzdélani ukoncené
maturitni zkouskou.

e Dalkové studium - je pétileté sttedni odborné vzdélani ukoncené maturitni zkouSkou.
V dalsim skolnim roce jiz v této formé Skola vzdélani nebude poskytovat.



Aktivity souvisejici se Skolnim vzdélavacim programem (SVP)

Od skolniho roku 2009/2010 se ve vSech prvnich ro¢nicich na OA, EL a VES zacalo vyucovat
podle uciteli zpracovanych skolnich vzdé€lavacich programt pro jednotlivé obory. V soucasné
dobé se vyucuje podle aktualizovanych Skolnich vzdélavacich programt, které jsou
k dispozici také v elektronické podobg.

Vzhledem k ménicim se podminkdm ve Skolstvi i na trhu prace probiha ve Skolnich
vzdélavacich programech vSech tii oboril nejen ovétovani ve vyuce, ale také jsou akceptovany
pozadavky kladené na absolventy na trhu prace, na novou strukturu maturitni zkousky i na
koncepci piijimacich zkousek na VS.

Pti tvorbé ucebnich plani Skola vychdzi z readlné situace a flexibilné se pfizplisobuje
soucasnym podminkam ve stfednim Skolstvi.

Od skolniho roku 2014/2015 je na skole realizovana také bilingvni vyuka navazujici na vyuku
metodou CLIL (Context and Language Integrated Learning), kterd rozSifuje znalosti Zaka
v odbornych predmétech o terminologii v anglickém jazyce. Dvojjazy¢né se vyucuji dva
pfedméty, a to ve tfetim a Ctvrtém ro¢niku napfic obory. Jsou to vybrané kapitoly
z ekonomiky s dotaci jedné hodiny tydné¢ a ve ¢tvrtém ro¢niku oboru ekonomické lyceum
vybrané kapitoly z ekonomie s dotaci rovnéZ jedné hodiny tydné. Oba vyucovaci predméty
vychazeji z vyuky odbornych ptredméti a vedou zdky k tomu, aby byli schopni studovat
materialy ze svého oboru také v anglickém jazyce.

Vedeni Skoly se snazi o co nejlepsi vybaveni u¢eben vypocetni technikou tak, aby bylo mozné
plné vyuZiti ICT a dalSich modernich forem vyuky. Také podporuje ucitele v jejich dalSim
vzdélavani, o ¢emz pojednava kapitola Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.

2.2 Vyssi odborna Skola socialni

75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Vzdélavaci program 75-32-N/01 Socialni prace pro vSechny roc¢niky — ¢j.: MSMT-
43599/2015 denni a dalkové formy vzdélavani a ¢j.: MSMT-44598/2015 pro vSechny
ro¢niky kombinované formy vzdélavani.

Vzdélavaci program Socialni prace uvedeného oboru pfipravuje studenty pro cinnosti
socialniho pracovnika v riiznych institucich zaméfenych na se socidlni problematiku. Ve
srovnani s obdobnymi studijnimi obory vysokoSkolského studia je zaméfen prakticky
a multidisciplinarné.

Vzdélavaci program 75-32-N/06 Socidlni pedagogika pro viechny roéniky — &j.: MSMT-
30920/2017 denni a dalkové formy vzdélavani.

Vzdélavaci program Socialni pedagogika uvedeného oboru pfipravuje studenty pro ¢innosti
asistenta pedagoga, pedagoga volného casu, vychovatele v zafizenich socialnich sluzeb,
vychovatele ve skolni druzin€, domové mladeze, internatu, vychovatele Skolského zatizeni
pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy a socidlniho pracovnika v rtznych institucich
zabyvajicich se socidlni problematikou. Ve srovnani s obdobnymi studijnimi obory
vysokosSkolského studia je zaméten prakticky a multidisciplinarné.

Vys§i odborné vzdélavani kon¢i absolutoriem. Podminkou pro vykonani absolutoria je
uspesné ukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani.



Formy studia

e Denni forma vzdélavani - je organizovéna jako tfilet¢ vysSi odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskava diplom s oznacenim diplomovany specialista
v oboru socialni prace a socialni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

e Dilkova forma vzdélavani - je organizovana jako tfileté vySs$i odborné vzdélavani
ukoncené absolutoriem. Absolvent ziskava diplom s ozna¢enim diplomovany specialista
v oboru socialni prace a socialni pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

e Kombinovana forma vzdélavani (jen pro vzdélavaci program Socidlni prace) - je
organizovana jako tfileté vyssi odborné vzdélavani ukoncené absolutoriem. Absolvent
ziskava diplom s oznaCenim diplomovany specialista v oboru socialni prace a socialni
pedagogika (DiS.) a vysvédceni o absolutoriu.

Piedpokladem pro usp&$né pokratovani ve studiu zvoleného ciziho jazyka na VOSS je
maturitni zkouSka z ciziho jazyka, event. znalost ciziho jazyka (ANJ, NEJ, RUJ)
na urovni A2.

Piistup ke studentim na VOSS je vysokogkolsky. Vysledky zkousek se obdobné jako pii
studiu na vysokych Skolach zapisuji do vykazu o studiu. Hodnoceni se provadi formou
pribézného hodnoceni, zapoctu, klasifikovaného zapoctu, zkousky. Vysledky klasifikovaného
zapoctu nebo zkousky jsou hodnoceny znamkami vyborné, velmi dobie, dobte, nevyhovél/la.
Hodnoceni vysledki vzdelavani studenti se v souladu s akreditovanym vzdélavacim
programem provadi také prostiednictvim krediti.

Vzdélani na vys§ich odbornych $kolach zfizovanych krajem se poskytuje za tiplatu. Skolné je
stanoveno vyhl. ¢. 10/2005 Sb., o vyssim odborném vzdélavani, ve znéni pozdé&jsich predpist,
ve vysi 3.000 K¢ na Skolni rok. Hradi se pfimou platbou ve dvou splatkach, nejpozdéji do
15. fijna a do 15. inora daného roku. Pfi preruseni nebo ukonceni vzdélavani v prubéhu
zimniho nebo letniho obdobi se skolné nevraci. Pfijati uchazeci o studium musi uhradit prvni
splatku, tj. 1.500 K¢&, nejpozdéji do 15 dnl po obdrzeni rozhodnuti o pfijeti. V ptipade, ze
uchaze¢ v daném terminu prvni splatku nezaplati, je povaZzovan za uchazece, ktery ke studiu
nenastoupi, a jeho misto je nabidnuto dal$im uchazectm.

Reditelka $koly miize ve vyjime&nych piipadech snizit studentovi §kolné az do vyse 50 %
piedepsané finan¢ni ¢astky.



3. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

3.1 Metodické organy

Piredmétové komise a garanti predméti OA

Predmétova komise spoleCenskych véd ma tyto garanty predméti:

garant Ceského jazyka a literatury.

Predmétova komise cizich jazykli ma tyto garanty predméti:

garant némeckého jazyka,
garant anglického jazyka.

Predmétova komise piirodnich véd ma tyto garanty predmeéti:

garant matematiky,
garant télesné vychovy.

Predmétova komise ekonomickych predmétii ma tyto garanty:

garant oboru obchodni akademie,

garant oboru ekonomické lyceum,

garant oboru vetejnospravni ¢innost,

garant odborné praxe obord obchodni akademie a ekonomické lyceum,
garant odborné praxe oboru vefejnospravni ¢innost.

Pfedmétova komise tfidnich uditelq.

Garant dalkového studia.

Sekce a garanti jednotlivych pfedméti VOSS

Sekce odbornych predméti ma tyto garanty predmeéti:

garant predmétu teorie a metody socidlni prace (socialni a pedagogicka prace),

garant predmétu pravo,

garant pfedmétu socialni politika (pravo socialniho zabezpeceni),
garant predmétu zaklady socidlniho vyzkumu,

garant pfedmétu socidlné psychologicky vycvik,

garant pfedmétu etnické a menSinové skupiny,

garant pfedmeétu socidlni patologie,

garant pfedmétu psychiatrie,

garant predmétu propedeutika socidlnich a komunikacnich dovednosti,
garant predmétu kazuisticky seminaf,

garant pfedmétu systém vzdélavani v CR,

garant predmétu zdravi a nemoc,

garant predmétu socidlni prace s nezaméstnanymi,

garant pfedmétu socidlni prace s problémovymi klienty (osoby
a problémovym chovéanim),

garant predmétu problémy détské populace,

garant predmétu mediace v socialni praci (mediace),

garant predmétu gerontologie,

garant predmétu projektovy management,

garant predmeétu specidlni pedagogické terapie,

garant predmétu obcané se zdravotnim postizenim,

s rizikovym



e garant pfedmétu aplikovana arteterapie,

e garant pfedmcétu etopedie,

e garant pfedmétu krizova intervence,

garant predmétu kouzelny svét snoezelenu,
garant predmétu trénink dusevni kondice,
garant predmétu vyznamné osobnosti,

garant predmétu pohybové a relaxacni techniky,
garant predmétu dluhové poradenstvi.

Sekce vSeobecnych predmétii mé tyto garanty predméti:

e garant pfedmeétu korespondence,

garant predmétli informacni a komunikacni technologie,
garant predmétu filozofie a etika,

garant predmétu prezentacni a komunikaéni dovednosti,
garant predmétu sociologie,

garant predmétu psychologie,

garant predmétu pedagogika,

garant predmétu zaklady ekonomie,

garant predmétu seminaf k absolventské praci,

garant piedmétu znakova fec,

garant anglického jazyka,

garant némeckého jazyka,

garant ruského jazyka,

garant druhého ciziho jazyka.

Garant odborné praxe a supervize a predméti souvisejicich:
e odborna praxe, odborny seminaf a orientace v socialni siti.

Ostatni

koordinator SVP,

koordinator a metodik ICT,

koordinator EVVO,

garant spoluprace se SRPS,

osoby povétfené spravou internetovych stranek skoly,
osoba povétend spravou fotoarchivu koly,

kulturni referent,

tiskovy mluvci,

garant studentské rady,

garant evaluace Skoly.



3.2 Pedagogicti pracovnici

Odborna kvalifikace pedagogit OA ve Skolnim roce 2018/2019

¢ | Pracowml | Gvarek | Kvalifikace | PedpEogeht prane
1 Utitel 1 VS, PS 36
2 Utitel 1 VS, EKO, DPS 17
3 Utitel 1 VS, EKO, DPS 27
4 Utitel 1 VS, PS 2
5 Utitel 1 VS, PS 9
6 Utitel 1 VS, PS 22
7 Utitel 1 VS, PS 23
8 Ugitel 1 VS, PS 21
9 Utitel 0,8095 VS, ICT, DPS 15
10 Ugitel 1 VS, PS 28
11 Utitel 0,5715 VS, EKO, DPS 15
12 Utitel 1 VS, EKO, DPS 37
13 Utitel 1 VS, PS 11
14 Utitel 1 VS, EKO, PS 23
15 Ugitel 0,8572 VS, PS 22
16 Utitel 1 VS, PS 28
17 Utitel 1 VS, PS 31
18 Utitel 1 VS, PS 27
19 Utitel 0,8572 VS, PS 16
20 Utitel 1 VS, PS 24
21 Utitel 1 VS, PS 33
22 Utitel 0,3333 VS, EKO, DPS 11
23 Ugitel 1 VS, EKO, DPS 14
24 Utitel 1 VS, EKO, DPS 20
25 Utitel 0,6668 VS, PS 38
26 Utitel 1 VS, EKO, DPS 33
27 Utitel 1 VS, EKO, DPS 24
28 Utitel 1 VS, EKO, DPS 30
29 Utitel 1 VS, EKO, DPS 38
30 Utitel 1 VS, ICT, DPS 8
31 Utitel 0,7620 VS, PS 32
32 Utitel 1 VS, PS 36
33 Utitel 1 VS, PS 10
34 Utitel 1 VS, PS 13
35 Utitel 0,7620 VS, PS 35
36 Utitel 1 VS, PS 18
37 Ugitel 1 VS, ICT, PS 22
38 Utitel 1 VS, PS 33
39 Utitel 1 VS, PS 30
40 Utitel 1 VS, EKO, DPS 31
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Odbornd kvalifikace pedagogii VOSS ve §kolnim roce 2018/2019

x Pracovni , . Pedagogicka
C. i Uvazek Kvalifikace e kgl.g9. 2018
1 Utitel 0,7620 A 20
2 Utitel 0,8572 A 36
3 Utitel 1 VS 20
4 Utitel 0,6668 VS 9
5 Utitel 1 A 24
6 Utitel 1 A 35
7 Utitel 0,1428 VS 16
8 Utitel 1 VS 19
9 Utitel 1 VS 27
10 Utitel 1 A 25
11 Utitel 0,2857 A 11
12 Utitel 0,8572 VS 36
13 Utitel 1 VS 17
14 Utitel 0,2381 VS 32
15 Utitel 1 A 20
16 Utitel 1 A 34
Odborna kvalifikace pedagogit DM ve §kolnim roce 2018/2019
C. P;?)Z(i)c‘:“ Uvazek Kvalifikace Pedi‘(gf. g;Cl;l)lp; axe
1 | Vychovatel 0,5 SS, DPS 6

Odbornd kvalifikace pedagogickych pracovnikii (DPP, DPC) ve $kolnim roce 2018/2019

Pracovni

C. . Uvazek Kvalifikace Usek
pozice

1 Utitel 0,2381 VS, EKO, DPS OA

2 Utitel 0,1905 VS, PS OA

3 Utitel 0,0738 VS VOSS

4 Utitel 0,0952 VS VOSS

Pocet pedagogui a jejich odborna kvalifikace celkem
Fyzickych osob — pedagogi — byl 54, pfepocteny pocet 50,929. Do piepocteného poctu nejsou
zapocitani ucitelé pracujici na zékladé DPP ¢i DPC.

Ostatni pedagogicti pracovnici Skoly (z Fad pedagogii)

Pracovnici Fyzické osoby
celkem z toho Zeny
Vychovni poradci 2 2
Skolni metodik prevence 1 1
Koordinator ICT 1 0
Koordinator EVVO 2 2
Koordinator SVP 1 1
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3.3 Nepedagogicti pracovnici

C. Pracovni zarazeni Uvazek Usek
1 ekonomka 1 OA a VOSS
2 sekretarka 1 OA a VOSS
3 mzdova ﬁ?etni, 1 OA a VO3S
personalistka
4 hospodaika 1 OA a VOSS
5 i¢etni 0,75 OA a VOSS
6 spravce ICT 1 OA a VOSS
7 koordinacni, ’projektovry a 0.40 OA a VOSS
programovy pracovnik
2 administrativni a spisovy 0.50 OA
pracovnik

9 studijni referentka 1 VOSS

10 hospodaika 1 VOSS

11 udrzbar 1 OA

12 vratny | DM

13 vratny 1 OA

14 vratny 1 OA

15 vratny 1 OA

16 vratny 1 OA

17 vratny 1 VOSS

18 vratny - stfida¢ DPP, DPC OA

19 uklizecka 1 DM

20 uklizecka 1 DM

21 uklizecka 1 OA

22 uklizecka 1 OA

23 uklizecka 1 OA

24 uklizetka 1 VOSS
25 uklizecka 1 VOSS

Pocet nepedagogickych pracovnikii

Fyzickych osob — nepedagogli — je 25, pfepocteny pocet je 22,65. Do prepocteného poctu
nejsou zapocitdni nepedagogiCti zaméstnanci pracujici na zdkladé DPP ¢ DPC.
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4. Prijimaci Fizeni
4.1 Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niku OA

Pro skolni rok 2019/2020 se planovaly nasledujici pocty tiid a zakd 1. ro¢niku:

e obor 63-41-M/02 obchodni akademie — 1 tfida o celkové kapacité¢ 30 zakd,
e obor 78-42-M/02 ekonomické lyceum - 1 tfida o celkové kapacité 30 zakd,
e obor 68-43-M/01 vetejnospravni ¢innost — 1 tfida o celkové kapacité 30 zak,
e obor 63-41-M/02 obchodni akademie, SVP zahrani¢ni obchod — 1 tfida o celkové
kapacité 30 zaki.
Ptijimaci fizeni do dalkové formy studia studijniho oboru 63-41-M/02 obchodni akademie
nebylo vyhlaSeno.

Propagace Skoly zaméiena piedevsim na zaky 9. tiid zadkladnich Skol probihala systematicky
a pribézn¢ béhem celého Skolniho roku 2018/2019. Za timto Ucelem byly realizovany
nasledujici propagacni akce:

Den jazykt — 3. 10. 2018,

navstéva vybranych zékladnich 8kol s prezentaci OA — fijen 2018 az tnor 2019,
veletrh stiednich skol v shopping parku Avion Ostrava —2. 11. 2018,

Den otevienych dveii —26. 11. 2018,

talentova soutéz v psani na klavesnici — 26. 11. 2018,

vystava ,,Stiedoskolak, vysokoskolak* —30. 11. — 1. 12. 2018,

hra ,,Finan¢ni svoboda“ — 6. 12. 2018,

Den otevienych dveti — 14. 1. 2019,

ptipravné kurzy k pfijimacim zkouskam — 13. 2. — 10. 4. 2019,

11. ostravsky veletrh fiktivnich firem s mezinarodni Gcasti — 7. 3. 2019,
prezentace OA prostiednictvim webovych stranek Skoly, jinych webovych portald,
v médiich — pribezné.

Vysledky prijimaciho Fizeni denniho studia
K naplnéni planovaného poctu zakti probéhlo jedno kolo piijimaciho fizeni (kritéria
pfijimaciho fizeni v pfiloze). Zajem o nasi Skolu projevilo 276 uchazect. Kritéria ptijimaciho
fizeni zahrnovala:

e hodnoceni vysledku pfijimaci zkousky z ceského jazyka a matematiky,

e hodnoceni studijnich vysledki ze zakladni Skoly,
e hodnoceni vysledkli soutézi, olympiad, zdjmovych aktivit.

Hodnoceni vysledku pfijimaci zkouSky z ¢eského jazyka a matematiky bylo zastoupeno
vahou 71 % z celkovych kritérii PR.

Pfijimaci zkouska byla realizovana formou centralné¢ zadavanych jednotnych testi v souladu
s § 60 odst. 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni.

Ptijimaci zkousky pro prvni kolo se konaly ve dvou terminech, a to 12. a 15. dubna 2019.
Vysledky a seznam piijatych uchazect prvniho kola byly zvefejnény 29. dubna 2019 na
webovych strankach Skoly, na vstupnich dvefich skoly a na tfedni desce skoly.
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Vysledky 1. kola prijimaciho Fizeni

OA OA-Z7Z0 EL VES
Pocet uchazect 72 81 40 83
Piijati 30 30 29 30
Nepfijati z kapacitnich divoda 42 51 10 51
Nepfijati pro nesplnéni kritérii PR 0 0 0 2
Nedostavili se k PZ 0 0 0 0
Néhradni termin PZ 0 0 1 0
Ptijati v€etné odvolaciho fizeni 48 41 37 45
(vcetn dvolaciho rizend 0 | 0 | 0 | 30

Uchaze¢, ktery se mél zacastnit ndhradniho terminu pifijimaci zkouSky 14. 5. 2019 se

nedostavil z divodu piijeti na jinou stiedni Skolu.

Souhrn vysledki prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2019/2020

Pocet uchazeci, kter'i odevzdali

Obor Kapacita Pocetv . | zapisovy listek — potvrdili zajem
oboru uchazecu . ,
nastoupit na zvoleny obor
Obchodni akademie 30 72 30
OA — zahrani¢ni obchod 30 81 30
Ekonomické lyceum 30 40 30
Vefejnospravni ¢innost 30 83 30

Dvanéct piijatych uchazect preneslo v priibéhu ptijimaciho tizeni zapisovy listek z jiné Skoly
na nasi obchodni akademii, naopak 3 uchazeci ptenesli zapisové listky od nas na jinou stredni

skolu. Udaje ve vyse uvedené tabulce proto udavaji realny stav k 31. 8. 2019.

4.2 P¥ijimaci Fizeni do 1. roéniku VOSS

K naplnéni kapacity akreditovaného vzdélavaciho programu 75-32-N/01 Socialni prace

a oboru vzdélavani 75-32-N/.. Socidlni prace a socidlni pedagogika prob¢hla v kalendainim

roce 2018 celkem ¢tyfi kola piijimaciho fizeni, a to v nasledujicich terminech:

1. kolo
2. kolo
3. kolo
4. kolo

Pfijimaci fizeni se uskuteCnilo bez pfijimacich zkousek na zaklad¢ dolozeného maturitniho

21. 6. 2018 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
23. 8. 2018 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
27.9. 2018 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia)
18 10. 2018 (pro denni, dalkovou a kombinovanou formu studia).

vysveédéeni. Kritéria pfijimaciho fizeni pro vSechny formy studia byla stanovena nasledovné:

e Ufedné ovéfena kopie maturitniho vysvédéeni,
e potvrzeni lékate o zdravotni zpasobilosti ke studiu daného studijniho oboru,
o moznost dolozit socialné orientované aktivity (informace viz nize).
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Bodové hodnoceni

Poradi uchazeca bylo ve vysledkové listin¢ stanoveno podle bodového hodnoceni primérného
prospéchu maturitni zkousky, poptipadé dle bodového hodnoceni dolozenych aktivit nebo
praktickych zkuSenosti souvisejicich s oborem vzdélani:

Bodové hodnoceni za primérny | Bodové hodnoceni za aktivity /
prospéch z maturitni zkousky praktické zkuSenosti souvisejici
s oborem vzdélani

do 1,50 = 30 bodu 101 hodin a vice = 10 bodu
do 2,00 = 25 bodu 20 az 100 hodin = 5 bodu
do 2,50 = 20 bodu mén¢ nez 20 hodin = 0 bodu
do 3,00 = 15 bodl
do 3,50 = 10 bodu
do 4,00 = 5bodu

Zapocitava se dolozena socidlni a pedagogicka praxe ziskand v rdmci pfedchoziho studia nebo
zaméstnani, aktivni zapojeni v oblasti volnoCasovych aktivit a pfi dobrovolné praci naptiklad
s détmi, mladeZi, osobami se zdravotnim postizenim, seniory apod., dale téz ucast na
odbornych seminatich ¢i odbornych vycvicich.

Vsechny aktivity / praktické zkuSenosti souvisejici s oborem vzdélani bylo nutné dolozit
osvédcenim, certifikatem, pracovni smlouvou, potvrzenim apod., a to vzdy originalem nebo
ovéienou kopii. Nezbytné bylo také ¢asové vyjadieni rozsahu aktivit / praktickych zkuSenosti
v hodinach. V ptipadé kombinované a dalkové formy vzdélavani se predpoklada a doklada, ze
uchazec o studium pracuje v oboru souvisejicim s oborem vzdélani.

Podminkou pro pfijeti ke studiu bylo ukoncené sttedoskolské vzdélani s maturitni zkouskou.

Vzdélavaci program Socialni prace

Prijimaci Fizeni pro Sk. rok 1. kolo 2. kolo 3. kolo 4. kolo
%,(32/819 do 1. rocniku DE | DS [ KS [DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS
Ptihlaseno 10 28 9 8 9 2 4 6 4 0 1 1
Odhlaseno 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Ptihlaseno v den PR 9 27 9 8 9 2 4 5 4 0 1 1
Ptijato 9 27 9 7 9 2 4 5 4 0 1 1
Nepiijato 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Nezapsali se 6 3 3 2 0 2 2 2 0 0 0 0
Ptijati dodatec¢né (odvolani) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavaci program Socialni pedagogika
Prijimaci Fizeni pro Sk. rok 1. kolo 2. kolo 3. kolo 4. kolo
2018/19 do 1. ro¢nik
vogs oo DE | DS | KS |DE | DS | KS | DE | DS | KS | DE | DS | KS
Piihlaseno 43 32 0 17 12 0 13 8 0 0 3 0
Odhléseno 9 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Ptihlageno v den PR 34 31 0 17 12 0 12 8 0 0 3 0
Ptijato 33 31 0 17 12 0 12 8 0 0 3 0
Neptijato 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nezapsali se 9 6 0 1 2 0 2 0 0 0 0 0
Ptijati dodate¢né (odvolani) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Poéty studentii, ktei'f nastoupili do 1. roéniku VOSS k 31. 10. 2018 (idaje z matriky)

Pocet novych

Pocty nové

Z toho

Vzdélavaci program studij Il.lCh Prij atyc? chlapcii divek
skupin studenti
Socialni prace — dennim studium 2 57 6 51
Sociélni prace — dalkové studium 3 76 7 69
Socialni prace — kombinované studium 1 10 2 8
Celkem 6 143 15 128
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5. Vysledky vzdélavani zaku a studentu

5.1Vysledky vzdélavani na OA
Pocty zaki denniho studia

Skolni rok 2018/2019 byl zahajen v pond&li 3. 9. 2018. K tomuto dni nastoupilo 448 zak.

Na konci prvniho pololeti byl stav nizsi, a to 442 zaki. Nejvyraznéjsi presuny se udaly
v 1. ro¢niku, do kterého v prubéhu 1. pololeti pfistoupili z jiné Skoly dva zaci a tii ptesli
studovat jinam. Celkové nejvice zaklti (3) odeSlo ze studijnich divodid na jinou Skolu
z 2. ro¢niku a jedna zédkyné€ prerusila studium ze zdravotnich davoda.

Na konci 2. pololeti (k 28. 6. 2018) byl pocet zakli denniho studia 438 (pocet uveden vcéetné
maturujicich tfid). Jeden zak pfistoupil z divodu stéhovani, jeden ze stejného divodu
vystoupil, tii Zaci piesli ze studijnich divodl na jinou $kolu, jeden studia zanechal.

Pocty zaki dalkového studia

Ve Skolnim roce 2018/2019 oteviela obchodni akademie pouze jednu (posledni) tfidu
dalkového studia, a to 5. ro¢nik (tfida DS5.).

Pocty zaki ke dni muZzi Zeny celkem
3.9.2018 3 11 14
30.9.2018 3 14 17
31.1.2019 2 12 14
28.6.2019 2 12 14

Béhem zati 2018 piestoupily dvé studentky z oboru vefejnospravni Cinnost na dalkové
studium a 1 studentka byla pfijata do tfidy DS. (byvalé studentka denniho studia). V listopadu
2018 zanechali studia dvé Zeny a jeden muz.

Vysledky vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2018/2019

Klasifikace za 1. pololeti byla uzaviena s témito vysledky

Prospélo s vyznamenanim 48 (5)

Prospélo 358 (8)
Celkem*

Neprospelo 32 (1)

Nehodnoceno 18 (0)
Primérna znamka Skoly 2,27
Primérna znamka tiid denniho studia 2,27
Prumérna znamka tiid dalkového studia 2,29
Ttida s nejlepSim studijnim primérem 1.B 1,83
Ttida s nejhorSim studijnim primérem| 4. A 2,72

* Cislo v zavorce udava informaci o dalkovém studiu - pocty zakii dalkového studia z celkového poctu.
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V dennim studiu dosahli nejlepsich vysledkti zaci prvniho ro¢niku (primérna znamka 2,102).
Z hlediska studijnich oborti byli nejlepsi zaci oboru obchodni akademie-zahrani¢ni obchod
(primérna znamka 1,830).

Absence
Celkova absence skoly* 24 635 (424)
Z toho neomluvena 53 (0)
Primérna absence na zaka 54,024 (30,286)

* Cislo v zavorce udava pocty hodin absence dalkového studia z celkového poctu.

Nejnizsi absenci denniho studia vykazuje tfida 1. B s primérem 25,29 h na zéka, nejvyssi
absenci vykazuje tfida 4. S s primérem 81,48 h na zaka.

Pochvaly

Pochvala tfidniho uéitele 174

Pochvala feditele skoly 8

Kazenska opatieni

Napomenuti tfidniho ucitele 33

Dutka tfidniho uditele 15

Dutka teditele Skoly

2. stupeii z chovani

3. stupen z chovani

OSIO|IO| W

Podminéné vylouceni ze studia

Vysledky vzdélavani za 2. pololeti Skolniho roku 2018/2019
Klasifikace za 2. pololeti byla uzaviena s témito vysledky

Prospélo s vyznamenanim 57 (3)
Celkern* Prospélo 360 (10)
crem Neprospélo 26 (1)
Nehodnoceno 9 (0)
Priamérna znamka Skoly 2,245
Primérna znamka tiid denniho studia 2,247
Primérna znamka tirid dalkového studia 2,128
Ttida s nejlepsim studijnim priimérem 2.E 1,86
Ttida s nejhor$im studijnim primérem 4. A 2,55

* Cislo v zavorce udava informaci o dalkovém studiu - pocty zakit dalkovéeho studia z celkového poctu.
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V dennim studiu nejlepsich vysledkti dosahli Zaci druhého roc¢niku (primérna znamka 2,17),
nejhtife dopadli zéci ¢tvrtého ro¢niku (primérna znamka 2,37). Z pohledu studijnich obort si
nejlépe vedou zaci oboru obchodni akademie-zahrani¢ni obchod (primérna znamka 2,026),
nasleduji zaci oboru obchodni akademie-dalkové studium (primérna znamka 2,13). Nejslabsi
studijni vysledky vykazuji zaci oboru obchodni akademie (pramérna zndmka 2,411).

Absence
Celkova absence Skoly* 23273 (317)
7 toho neomluvena 52 (0)
Prumeérna absence na zaka 51,489 (22,643)

* Cislo v zavorce uddava pocty hodin absence dalkového studia z celkového poctu.

Nejnizsi absenci denniho studia vykazuje tfida 4. E s prumérem 37,24 h na zéka, nejvyssi
absenci vykazuje tfida 2. B s primérem 80,81 h.

Pochvaly

Pochvala tfidniho ucitele 134
Pochvala feditele Skoly 12

Kazenska opatieni

Napomenuti tfidniho ucitele 11
Dutka tfidniho ucitele
Dutka feditele Skoly
2. stupen z chovani

3. stupeni z chovani

SO |— |0

Podminéné vylouceni ze studia

Srovnani 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2018/2019

Celkovy primérny prospéch Skoly se ve druhém pololeti zlepSil, pifibylo zaka
s vyznamenanim a vyrazné ubylo zaki, ktefi byli v prvnim pololeti hodnoceni nedostatecné
nebo byli nehodnoceni z néjakého predmétu. Nejlepsi prospéch vykazuji tfidy obchodni
akademie-zahrani¢niho obchodu a ekonomického lycea, predevsim tfidy 1. B, 2. E, 3. E,
které v prvnim i1 druhém pololeti obsadily prvni tii pticky hodnoceni dle primémé znamky.
Nejlepsi prospéch v obou pololetich vykazuji Zaci prvniho a druhého ro¢niku. Ve druhém
pololeti se vyznamné zlepsil prospéch zakt 3. ro¢niku.

Primeérna absence na Zaka se ve druhém pololeti mirné snizila, velky podil na této skute¢nosti
maji zaci Ctvrtého rocniku, kteti konci vyuku na konci mésice dubna (maturitni zkousky).
Ve druhém pololeti doslo rovnéZ k mirnému poklesu poctu neomluvenych hodin. U zakt
prvniho ro¢niku naopak absence ve druhém pololeti vyrazné narostla vzhledem k prvnimu
pololeti. Druhy a tieti ro¢nik rovnéz vykazuje snizeni absence ve druhém pololeti.

Ve druhém pololeti se snizil pocet kazenskych opatifeni. Ubylo duatek tifidniho uditele
a feditelky Skoly. I pocet napomenuti tfidniho ucitele se snizil. Napomenuti tfidniho ucitele
byla udélovana za pozdni pfichody do vyucCovani, za pozdni omlouvani absence, za poruseni
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Skolniho fadu a za neomluvenou absenci, ditka tiidniho ucitele za podvod pifi oveérovani
védomosti, pozdni omlouvani absence a za neomluvenou absenci, ditka feditelky Skoly byla
udélena za neomluvené hodiny. Ale pocet snizenych zndmek z chovani se naopak zvysil.
Vsechny t€z8i formy kéazenskych opatfeni byly projednany vychovnou komisi. Podminéné
vylouceni ze studia se ve Skolnim roce 2018/19 nevyskytlo v Zadném pololeti.

Ve druhém pololeti pfibylo pochval feditelky Skoly, naopak pocet pochval tfidniho ucitele
se snizil. Pochvaly tfidniho ucitele byly v obou pololetich udéleny pfevazné za praci ve tiidni
samosprave, za sportovni reprezentaci Skoly, za praci v redakci Skolniho Casopisu, za cast
v soutézich, za propagaci Skoly na vefejnosti. Pochvaly feditelky Skoly byly udé€leny
za vyznamnou reprezentaci Skoly na vefejnosti, za aktivni ¢innost s prokazatelnymi vysledky
ve fiktivnich firmach a studentské spolecnosti, za aktivni Cinnost v projektech Skoly
a za vyborny pfistup ke studijnim povinnostem.

Ocenéni Zaci
Na slavnostnim zah4jeni Skolniho roku 2019/2020 konaném 7. zati 2019 v DK Akord byli

ocenéni nejlepsi zaci Skolniho roku 2018/2019, a to ve tfech kategoriich:
¢ vynikajici prospéch — 6 nejlepsich zakt skoly — 1 zdk z2. B, 2 zaci z2. E, 1 zak
z2.Sa2zaciz 3. S,
e aktivni pristup ke studiu — ocenéni 4 Zaci ve dvou podkategoriich:

» zaci, ktefi se po celou dobu studia systematicky zlepsuji a svou pili dosahli na
vyznamenani — 1 zdk z 1. S, 1 zak z2. Ea 1 Zdk z 3. E,

» ocenéni zaka, ktery nedosahuje na vyznamenani, avSak v pribéhu studia se
svou pili neustale systematicky zlepSuje — 1 zak z 3. S,

e prace pro §kolu a reprezentace Skoly — 1 zdk z2.B,2 zaciz2. E, 1 zd&k z 3. B
alzakz3.S.

Ocenéni tiidy 2. E

Ttida s vybornymi studijnimi vysledky (nejlepsi prospéch v rameci Skoly), tfida je spolehliva,
ochotna zajist'ovat akce Skoly a pfipravovat doprovodny program, Zaci se aktivné ucastni fady
soutézi, Skolnich projekti, zapojuji se do zvelebovani a rozvoje skoly.
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Grafické a tabulkové shrnuti vysledku vzdélavani v roce 2018/2019

Primérna znamka Skoly
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Primérna znamka dle studijnich obort
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Pochvaly
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Poradi tiid - 1. pololeti 2018/2019

Dle primérné znamky

Dle absence

Poradi Trida |Priumeér. znamka Poradi |T¥ida |Priamér. absence
1. 1.B 1,83 1. 1.B 25,29
2. 2.E 1,90 2. 1.S 28,24
3. 3.E 2,03 3. D5. 30,28
4. 1.S 2,04 4. 1.A 36,80
5. 3.8 2,14 5. 3.A 41,56
6. 4.S 2,24 6. 1.E 48,23
7. 2.B 2,25 7. 3.8 48,28
8. 1. A 2,25 8. 3.E 51,33
9. 4.E 2,28 9. 4. A 58,53
10. D5. 2,30 10. 2.5 58,96
11. 1.E 2,34 11. 2.B 59,62
12. 2.5 2,40 12. 3.B 62,75
13. 2.A 2,47 13. 2.A 67,20
14. 4.B 2,53 14. 4.B 68,19
15. 3.B 2,56 15. 2.E 69,77
16. 3.A 2,63 16. 4. E 70,90
17. 4. A 2,72 17. 4. S 81,48

Priumérna znamka Skoly
2,27

Celkova prumérna absence

54,02

Dvojitd cara zndazoriuje hranici celkove priumerné znamky a priumérné absence zakii Skoly.
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Poradi trid - 2. pololeti 2018/2019

Dle primérné znamky Dle absence
Poradi | Trida |Primér.zniamka Poradi |Trida |Prumér. absence
1. 2.E 1,86 1. DS. 22,64
2. 3.E 1,94 2. 4.E 37,24
3. 1.B 2,03 3. 3.E 43,23
4. 3.8 2,03 4. 3.A 43,64
5. 1.S 2,04 5. 1.S 44,17
6. DS. 2,13 6. 3.B 45,39
7. 2.B 2,20 7. 4. A 45,80
8. 4.8 2,21 8. 4.B 47,00
9. 2.8 2,25 9. 4.8 48,35
10. 1.A 2,33 10. 3.8 53,28
11. 4.E 2,34 11. 2.A 54,50
12. 2.A 2,38 12. 1.B 55,77
13. 4.B 2,46 13. 2.8 55,88
14. 3.B 2,48 14. 1.A 56,93
15. 1.E 2,52 15. 1.E 61,36
16. 3.A 2,53 16. 2.E 64,46
17. 4. A 2,55 17. 2.B 80,81
Priamérna znamka Skoly Celkova prumérna absence
2,245 51,49

Dvojita cara znazornuje hranici celkove priimérné znamky a primeérné absence zZakii Skoly.
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Ro¢nikové srovnani - pouze denni studium - 1. a 2. pololeti

Prumérna znamka

1. pololeti

2. pololeti

1. ro¢nik 2,1 2,21
2. ro¢nik 2,25 2,17
3. ro¢nik 2,33 2,23
4. ro¢nik 2,41 2,37
Prim. znamka 2,27 2,25

Prumérna absence

1. pololeti

2. pololeti

1. ro¢nik 34,17 54,39
2. ro¢nik 64,00 63,82
3. ro¢nik 51,35 46,69
4. ro¢nik 70,34 44,57
Prim. absence 54,78 52,41
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Skokani roku 2018/2019

ZlepSeni znamky tfidy v druhém pololeti vzhledem k prvnimu pololeti.

Poradi Trida 1. pololeti 2. pololeti Zlepseni (zhorSeni)
1 D5 2,30 2,13 7,3 %
2 4. A 2,72 2,55 6,3 %
3 2.8 2,40 2,25 6,2 %
4 3.8 2,14 2,03 5,3 %
5 3.E 2,03 1,94 4,5 %
6 3.A 2,63 2,53 4,0 %
7 2.A 2,47 2,38 3,4 %
8 3.B 2,56 2,48 3,4 %
9 4.B 2,53 2,46 2,8 %
10 2.B 2,25 2,20 2,2 %
11 2.E 1,90 1,86 2,1 %
12 4. S 2,24 2,21 1,2 %
13 1.S 2,04 2,04 0,0 %
14 4.E 2,28 2,34 -2,6 %
15 1.A 2,25 2,33 -3,7 %
16 1.E 2,34 2,52 -7,5 %
17 1.B 1,83 2,03 -10,7 %

Dvojita cara znazornuje hranici mezi zlepSenim a zhorsenim prospéchu.
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Vysledky Skoly v programu KVALITA ve Skolnim roce 2018/2019

Dobihajici program KVALITA byl realizovan v dubnu 2019 pro 3. ro¢niky. Testovani
realizovala Spolec¢nost pro kvalitu skoly, z. s.

Nasi zaci byli v ramci testii a souhrnnych vysledki rozdéleni do dvou skupin dle obort:

e obecn¢ odborna priprava — obor ekonomické lyceum,
e ckonomické, obchodni a pravni — obor obchodni akademie a vefejnospravni ¢innost.

Testovani zakl 3. ro¢nikdl navazuje na testovani, které zaci absolvovali v 1. ro¢niku v roce
2016/17, soucasti vyhodnoceni vysledki je rovnéz stanoveni rezidualu — relativniho ptirtstku
vzhledem k ofekdvanym vysledkim testovani, kterého méli Zzéci dosdhnout v daném
pfedmétu. Testy rovnéZz nabidly individudlni hodnoceni a statistiky jednotlivych zak.
Testovani se zucastnilo 96 zakt nasi Skoly.

Relativni ptirastek ttid je v pfiloZzenych tabulkach interpretovan ctyistupniovou Skélou podle
hodnot jejich relativnich piirtstkit v daném oboru vzdélani a pfedmétu. Hodnota relativniho
ptirtstku tfidy, resp. skupiny obort, odpovidé priméru relativnich ptirtstki zak dané tridy,
resp. skupiny obord.

1. stupen

Zaci tiidy, resp. $koly, v daném oboru vzdélani a testovaném predmétu maji za sebou velmi
pozitivni zménu v pfistupu ke studiu. Celkové zaci tfidy, resp. Skoly, vykazuji nadprimérné
hodnoty relativniho pfirtistku ve srovnani se zaky, ktefi méli v prvnim roc¢niku stejné
vysledky jak oni.

2. stupen

Zaci tiidy, resp. $koly, v daném oboru vzdélani v testovaném piedmétu maji za sebou
v priméru spiSe pozitivni zménu v piistupu ke studiu. Celkové Zzaci tfidy, resp. Skoly,
vykazuji vyborné az dobré hodnoty relativniho pfirGistku ve srovnani se zaky, ktefi méli
v prvnim ro¢niku stejné vysledky jako oni.

3. stupen

Z4ci t¥idy, resp. daného studijniho oboru tiidy a §koly, v priméru nedoznali zménu v pfistupu
ke studiu. Celkove zéci tiidy, resp. Skoly, vykazuji spiSe primérné az mirné podprimérné
hodnoty relativniho pfiristku ve srovnani se zaky, ktefi méli v prvnim roc¢niku stejné
vysledky jak oni.

4. stupen

Zaci tiidy, resp. $koly, v daném roéniku v testovaném piedmétu v priméru doznali negativni
zménu v pristupu ke studiu. Celkové Zaci Skoly vykazuji nizké hodnoty relativniho pfirastku
ve srovnani se zaky, kteti meli pfi vstupnim testovani stejné vysledky jako oni.

Vysledky skoly v programu KVALITA ve Skolnim roce 2018/2019 shrnuji tabulky v ptiloze
16.2.

Z detailni zpravy z testovani lze zjistit, Ze nejlepSiho hodnoceni a nejvyssi pfidané hodnoty
dosahli nasi zaci oboru ekonomické lyceum (tiida 3. E).

Srovname-li vysledky tfid obchodni akademie (tfidy 3. A a 3. B) a vefejnospravni ¢innosti
(tfida 3.S), lze zvysledki vycist, ze tfida 3. S byla uspésna v Ceském jazyce, 3. A
v matematice, 3. B a 3. S v anglickém jazyce.
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Srovname-li vysledky z tohoto testovani s piedchozim (v roce 2017/2018), dosahli soucasni
zaci tretiho ro¢niku vyrazné lepSich vysledkli nez jejich pfedchidci v matematice, horSich
vysledkil v ¢eském jazyce. Vysledky v anglickém jazyce jsou rovnocenné.

S vysledky z testovani se dale pracuje v rdmci jednotlivych pfedmétovych komisi obdobné
jako s vysledky maturit, navrhuji a realizuji se opatfeni ke zlepSeni kvality vystupt nasich
zaku.

5.2 Vysledky vzdélavani na VOSS

Na zacatku Skolniho roku 2018/2019 po 4. kole piijimaciho fizeni navstévovalo Skolu ve dvou
vzdelavacich programech oboru vzdélani Socidlni prace a socidlni pedagogika nasledujici
pocet studentii:

Denni studium

Rotnik VP So’clalnl VP Socutlnl Celkem V4 tolV1.0
prace pedagogika muzi
1. 11 46 57 6
2. 26 18 44 2
3. 25 0 25 1
Celkem 62 64 126 9
Dalkové studium
Roénik VP So’clalm VP Soc1ztln1 Celkem Z tolvl.o
prace pedagogika muzi
1. 37 39 76 7
2. 39 13 52 3
3. 41 0 41 2
Celkem 117 52 169 12
Kombinované studium
Roc¢nik VIE SO’CIalIll Z toho muzi
prace
1. 10 2
2. 14 1
3. 14 0
Celkem 38 3

Skolni rok je na vyssi odborné skole rozdélen na zimni a letni obdobi.

Zimni obdobi §kolniho roku 2018/2019
Denni studium

K dennimu studiu nastoupilo k 31. 10. 2018 celkem 126 studentli, véetné 1 studenta, ktery
nastoupil po pferuSeni studia a 2 studentd opakujicich ro¢nik.

V pribéhu zimniho obdobi:

e ukondilo vzd€lavani 12 studenti,
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e vzdélavani prerusili 2 studenti.

Z vychoziho poctu 126 studentt denniho studia se k hodnoceni za zimni obdobi §kolniho roku
2018/2019 mélo dostavit 112 studentl. Z tohoto poctu bylo po fadném a 1. opravném
terminu hodnoceni uspéSnych celkem 108 studenti. 4 studentim byly odeslany v prabehu
letniho obdobi vyzvy a nasledné ukonceno vzdélavani.

Dalkové a kombinované studium

K dalkovému a kombinovanému studiu nastoupilo k 31. 10. 2018 celkem 207 studentl véetné
4 studentti, ktefi nastoupili po pferuseni studia, 1 studenta opakujiciho ro¢nik a 4 studentt,
ktefi zménili formu vzdélavani z denni na dalkovou.

Dalkové studium — 169 studentu
Kombinované studium — 38 studentu

V prubéhu zimniho obdobi:

e ukoncilo vzdélavani celkem 22 studentt — 21 studentt dalkového a 1 student
kombinovaného studia,,
e 2 studenti dalkové formy pterusili vzdélavani.

Z vychoziho poctu 207 studentti dalkového a kombinovaného studia se mé¢lo k hodnoceni za
zimni obdobi Skolniho roku 2018/2019 dostavit 183 studentii - 146 studentti dalkového
a 37 studenti kombinovaného studia. Z uvedeného poctu se dostavilo k hodnoceni za zimni
obdobi daného Skolniho roku 162 studentti (130 z DS a 32 z KS). V fadném a 1. opravném
terminu prospélo 157 studenti. 5 studentli si podalo zéddost o 2. opravny termin (komisionalni
zkousku), z toho 4 studenti uspéli a pokracovali v letnim obdobi daného Skolniho roku,
1 student se nedostavil a ukon¢il vzdélavani.

Zimni obdobi $kolniho roku 2018/2019 zdarné ukoncilo 161 studentt dalkové a kombinované
formy vzdélavani, 21 studentim byly zaslany vyzvy a postupné v letnim obdobi ukoncéeno
vzdélavani.

Letni obdobi Skolniho roku 2018/2019

Denni studium
Ro¢nik VP So’c1aln1 VP Socu{lm Celkem Z toho muzi
prace pedagogika
1. 9 35 44 4
2. 24 17 41 2
3. 25 0 25 1
Celkem 58 52 110 7

V dennim studiu pokracovalo v letnim obdobi Skolniho roku celkem 110 studentd, z toho
2 studenti nastoupili po pieruSeni studia.

V pribehu letniho obdobi
e 1 student prerusil vzdélavani,

e vzdélavani ukonéilo 6 studentd,
e 2 studenti zménili formu vzdélavani z denni na dalkovou.

K hodnoceni za letni obdobi $kolniho roku 2018/2019 se dostavilo 101 studentu denniho
studia. Z toho:
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e viadném a 1. opravném terminu prospé¢lo 100 studentl a 1 student neprospél;

e zvySe uvedenych 101 studentl se pfihlasil ke 2. opravnému terminu (komisionalni
zkousce) 1 student — prospél a poté si podal zadost o zmeénu formy vzd€lavani z denni na
dalkovou, od 1. 9. 2019 bylo zadosti vyhovéno.

Letni obdobi skolniho roku 2018/2019 zdarn¢ ukoncilo 101 student denni formy vzdélavani.

Dadlkové a kombinované studium

Dalkové studium

Rotnik VP So’cmlm VP Socw}lm Celkem V4 toll.o
prace pedagogika muzi
1. 30 30 60 2
2. 35 12 47 3
3. 39 0 39 1
Celkem 104 42 146 6
Kombinované studium
Roénik VL So’cmlm Z toho muzi
prace
1. 9 2
2. 13 1
3. 14 0
Celkem 36 3

V dalkovém a kombinovaném studiu pokracovalo na zafatku letniho obdobi celkem
182 studentd, z toho 161 studentl s ukonc¢enym hodnocenim a 21 vyzev.

V prubéhu letniho obdobi

1 student nastoupil po pferuSeni studia,

2 studenti zménili formu vzdélavani z denni na dalkovou ,

studium ukoncilo 24 studentt (18 studentti DS a 6 student KS),
vzdélavani prerusilo 7 studentii DS,

2 studenti pozadali o opakovani ro¢niku (1 student DS a 1 student KS).

K hodnoceni za letni obdobi Skolniho roku 2018/2019 se mélo dostavit 156 studentd.
Z uvedeného poctu se dostavilo ke zkouskdm 154 studentii dalkového a kombinovaného
studia, a to 124 studentii DS a 30 studentl KS. 2 studenti (nezahrnuti do hodnoceni) pozadali
o opakovani ro¢niku.

Vysledky hodnoceni:

e dalkové studium — prospélo 124 studentli; ze 124 studentd DS pozadali o 2. opravny
termin hodnoceni (komisionalni zkousku) 4 studenti a prospéli,

e kombinované studium — prospélo 30 studenti v fadnych a 1. opravnych terminech
hodnoceni.

Letni obdobi $kolniho roku 2018/2019 zdarné ukonéilo 154 studentu dalkové a kombinované
formy vzdélavani.
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5.3 Vysledky maturitnich zkouSek

Jarni termin MZ 2019

Ve skolnim roce 2018/2019 se ptihlasilo k MZ 2019 v fadném terminu celkem 128 zakda,
maturovalo jich 118, dva zaci ukondili studium, 6 zakli neukoncilo maturitni ro¢nik a 2 zaci
nekonali ustni zkousky.

Piehled vysledkiit MZ dle obort (Fadny termin)

Obor | PrihliaSeno | Nekonalo | Maturovalo Prospél/zrl 5 Prospél/a | Neprospél/a
vyznamenanim
OA 67 4 63 8 40 15
EL 30 2 28 5 14 9
VS 31 4 27 5 15 7
Celkem 128 10 118 18 69 31

Z celkového poctu 118 maturujicich Zaka prospélo v jarnim terminu 87 Zaki, z toho 18 zakh
prospélo s vyznamenanim. Neprospélo 31 zaki.

Vysledky MZ dle oborti z maturujicich Zaka (FaAdny termin)

100%
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% A
20% A
10% -

s

0%

obor OA

obor EL

obor VS

= Vyznamenani

12,7%

17,9%

18,5%

® Prospélo

63.,5%

50,0%

55,6%

B Neprospelo

23,8%

32,1%

25,9%

vyznamenanych zakd, 18,5 %, bylo u oboru vetfejnospravni ¢innost.
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Srovnani vysledki MZ dle obori z maturujicich zZaki

(fadny termin)

VS 2018
VS 2019
EL 2018
EL 2019
OA 2018
OA 2019
) ) ) . e
0% 20% 40% 60% 80% 100%
OA 2019 OA 2018 EL 2019 EL 2018 VS 2019 VS 2018
® Neprospélo 23,8% 39,6% 32,1% 37,9% 25,9% 45,4%
® Prospélo 63,5% 56,6% 50,0% 62,1% 55,6% 45,5%
= Vyznamenani 12,7% 3,8% 17,9% 0,0% 18,5% 9,1%

Uspé&nost v dil¢ich zkouskach SC MZ jaro 2019 z p¥ihlasenych Ziki

(Fadny a opravny termin)
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z Ceského jazyka.
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Porovnani tisp&nosti v tstnich zkouskach SC MZ 2019

z prihlasenych Zaki (Fadny a opravny termin)

94,0% -
92,0% -
90,0% -
88,0% -
86,0% -
84,0% -
82,0% -
80,0%

CIL ANJ
mCR 87,7% 88,5%
mOA 85,5% 92,9%

v

Zaci nasi obchodni akademie byli u ustnich zkouSek z angliétiny usp&ingjsi nez byl
republikovy primeér, a to o 4,4 %.

Porovnani Gisp&nosti v pisemnych pracich SC MZ 2019
z prihlasenych zaki (Fadny a opravny termin)

98,0% -

96,0% -

94,0% -

92,0% -
90,0% -
88,0% -
86,0% -
84,0% -

82,0%
CIL ANJ

mCR 87,4% 89,5%
mOA 94,4% 96,5%
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vvvvv

pramér o 7 %.

4

Priumérny prospéch spolecné ¢asti MZ jaro 2019 - radny termin

5,00 -
4,50
4,00 -
3,50 -
3,00 -
2,50 -
2,00 -
1,50 -
1,00 -
0,50 -
0,00

W\\\\

CIL ANJ MAT
=0A 3,14 1,77 3,67

EL 3,07 1,83 3,00
=VS 2,71 2,13 4,75

Ve spoleéné casti meli nejlepsi primérny prospéch v ceském jazyce Zaci oboru
vefejnospravni Cinnost, v angli¢tiné zaci oboru obchodni akademie a v matematice byl
nejlepsi obor ekonomické lyceum.

Primérny prospéch profilové ¢asti MZ jaro 2019 - fadny termin

3,00 /
250 7

2,00

1,50

1,00 -

0,50 -

0,00

POZ TOZ 3.PZ
=0A 2,39 2,60 2,33

EL 2,21 2,32 1,75
EAA 2,39 2,39 2,25

34



V profilové Casti méli nejlepsi primémy prospéch ve vSech predmétech zaci ekonomického

lycea.

Hruba mira aspésSnosti Zakti u MZ jaro 2019 - fadny termin
(z poctu prihlasenych zaki)

MZ celkem Spole¢na ¢ast MZ Profilova ¢ast MZ

CR Nage OA CR Nage OA CR Nase OA
Obor OA 67,0 % 72,7 % 71,5 % 80,3 % 82,1 % 81,8 %
Obor EL 80,8 % 65,5 % 84,0 % 69,0 % 90,1 % 89,7 %
Obor VS 60,0 % 69,0 % 62,5 % 75,9 % 81,7 % 79,3 %
CELKEM 692% | 702% | 72,9 % 76,6 % 84,4 % 83,1 %

Hrubé mira uspésSnosti byla celkem na nasi obchodni akademii o 1 % vys§i nez republikovy
pramér. Ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky byli zaci oboru obchodni akademie lepsi o 8,8
%, Zaci oboru vetejnospravni ¢innost dokonce o 13,4 %.

MZ jaro 2019 - opravny termin

K opravnému terminu se piihlasilo 22 zaki, maturovalo 20 Z&kd, z toho 1 Z&k v prvnim
opravném terminu a 19 zakt ve druhém opravném terminu.

Piehled vysledki MZ dle obori (opravny termin)

Trida |PrihlaSeno | Omluveno | Maturovalo vylz)ll;gjgflll/znsim Prospél/a | Neprospél/a
OA 11 1 10 0 7 3
EL 1 3 0 0 3
VS 7 0 0 7 0
Celkem 22 2 20 0 14 6

Jeden Zak neprospél v prvnim opravném terminu a 5 zakl ve druhém opravném terminu. Tii
zéci neuspéli u praktické odborné zkousky, dva Zaci neuspéli u teoretické odborné zkousky,
dva Zaci neuspéli u zkousky z matematiky, jeden Zzadk u didaktického testu z anglictiny
a z CeStiny a jeden zak u didaktického testu z némciny.
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Porovnani maturitni zkousky v letech (Fadny a opravny termin)

Pocet Zaki Prospéch (v %)
Rok .mat?rujicicl,l Vyznamenani Prospélo Neprospélo
V jarnim terminu
2012 165 9,1 80,0 10,9
2013 146 8,2 78,1 13,7
2014 133 7,5 76,7 15,8
2015 113 12,4 71,7 15,9
2016 104 18,3 65,4 16,3
2017 118 14,4 62,7 22,9
2018 109 3,7 54,1 42,2
2019 118 15,3 58,5 26,2

Oproti roku 2018 se snizil pocet neprospivajicich zdkt o 16 % a pocet zaku, ktefi prospéli
s vyznamenanim, se zvysil o 11,6 %.

Podzimni termin MZ 2019

K podzimnimu terminu MZ 2019 se ptihlasilo celkem 39 74k, vSichni se k maturité dostavili.

Cista mira uspésnosti zaka v podzimnim terminu

Terminy Prihlaseno | Maturovalo ” Uspélo ” Neuspelo
pocet % pocet %
Radny 4 4 1 25,0 % 3 75,0 %
Prvni opravny 33 33 25 75,8 % 8 24,2 %
Druhy opravny 2 2 2 100,0 % 0 0,0 %
Celkem 39 39 28 71,8 % 11 28,2 %

Celkové uspélo 28 74k, a to v fddném terminu 1 zdk, v 1. opravném terminu 25 zaka a ve
2. opravném terminu 2 Z4ci.

Cista mira usp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek spole¢né &asti MZ — podzim 2019

L CJL ANJ
Predmety DT | PP oz | MAT Do T e [ Uz
Celkem zaku 13 3 17 5 4 0 4
Uspélo zikii 7 3 13 2 4 0 3
Usp&nost 54%| 100% | 76% | 40% | 100 % 75 %

U jednotlivych zkouSek spolecné casti MZ 2019 neprospélo 7 zakt z Ceského jazyka
a literatury, z toho 6 zakl u didaktického testu a 4 Zaci u ustni zkousky, 3 Zaci u zkousky
z matematiky a 1 zak u ustni zkousky z anglictiny.
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Cista mira usp&nosti Zaki u jednotlivych zkousek v profilové &asti MZ — podzim 2019

Predméty POZ TOZ UCE BIO PRA
Celkem zaku 8 14 2 1 4
Uspélo zakh 6 9 1 0 1
Usp&snost 75 % 64 % 50 % 0 % 25 %

Z celkového poctu 22 zakt prospélo pouze 14 zakd.

Maturitni zkousky probéhly podle vyhlasky MSMT ¢&. 177/2009 Sb. Byly organiza¢né,
personalné, administrativné 1 obsahove fadné piipraveny. Praktické zkouSky probéhly v kazdé
tfid€ v jednom dni, mély komplexni charakter a byly pfiméfené narocné.

5.4 Vysledky absolutorii

Denni, dalkové a kombinované studium

vzdelavaci program: 75-32-N/01 Socidlni prace
obor vzdeélani: 75-32-N/.. Socialni prace a socialni pedagogika

Radny termin absolutoria od 3. do 20. ¢ervna 2019

3.A D3.A D3.B K3.D Celkem
Pocet studentti celkem 25 21 17 14 77
Konalo studentt 24 17 15 12 68
PSV 10 6 3 4 23
Prospéli 10 11 8 8 37
Neprospéli 4 0 4 0 8
Odstoupili/omluveni 1 2 0 2 2
Neukoncili roénik 0 2 2 0 4

Prvni opravny a nahradni termin absolutoria 16. zari 2019

3.A D3.A D3.B K3.D Celkem
Pocet studentt celkem 5 2 4 2 13
Konalo studentt 4 2 4 2 12
PSV 0 1 1 1 3
Prospéli 4 0 3 1 8
Neprospeli 0 1 0 0 1
Odstoupili/omluveni 1 0 0 0 1
Neukonc¢ili rocnik 0 0 0 0 0

Vysledky absolutoria ve Skolnim roce 2017/2018

Témata absolventskych praci byla stanovena vSem studenttim 3. rocniku denniho, dalkového
a kombinovaného studia do 30. 11. 2018.

Z celkového souhrnu 77 ptihlaSenych studenti k absolutoriu neukoncili rocnik 4 studenti
(zddostem o opakovani ro¢niku nebo preruseni studia feditelka Skoly vyhovéla).
4 studenti pozéadali o nahradni termin absolutoria a jedna byla omluvena z diivodu nemoci
v den kondni zavérecné zkousky (viz protokol o netcasti).
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V fadném terminu od 3. do 20. 6. 2019 se dostavilo k absolutoriu celkem 68 studentl
(100 %), a to 24 studentii denni formy (35,29 %), 32 studentii (47,06 %) dalkové formy
a 12 studentd (17,65 %) kombinované formy studia. Z celkového poctu 68 studentd,
konajicich absolutorium v fadném terminu, 23 studentti (33,82 %) prospélo s vyznamenanim,
37 studentti (54,41 %) prospélo, 8 studentt (11,76 %) neprospélo.

1. opravny a nahradni termin absolutoria se uskute¢nil dne 16. 9. 2019, a to pro 13 studentl
vSech forem studia. Konkrétné se jednalo o 4 studenty denniho, 6 studentl dalkového
a 2 studenty kombinované formy studia. K podzimnimu terminu absolutoria se dostavilo
12 studentti, 1 student byl omluven z divodu nemoci (viz protokol o netcasti). Z celkového
poctu 12 studentd (100 %) 3 studenti (25 %) ukoncili vzdélavani s celkovym hodnocenim
»prospél s vyznamendnim®, s hodnocenim ,prospél“ uspélo 8 studentli (66,67 %)
a 1 student (8,33 %) neprospél.

Pro 2 studenty byl stanoven 1. opravny termin absolutoria na pond¢li 11. 11. 2019.
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5.5 Uplatnéni absolventi OA

Ve skolnim roce 2018/2019 ukonéilo denni studium na nasi obchodni akademii 112 zaku,
z kterych zatim 103 vykonalo uspésn€é maturitni zkouSku. Zpracované udaje o jejich
pomaturitnim uplatnéni jsou zaloZeny na informacich od 96 respondentd, které byly dodany
do 23. 9. 2019. Informace o svém uplatnéni nedodalo 16 absolventi, coz Cini asi 14 %.

Z vysledkl priizkumu vyplyva (viz tabulka €. 1), Ze vétSina absolventt, asi 85 % z celkového
poctu respondentll, studuje na vysokych Skolach, z nich asi 62 % studuje ekonomické obory.
Ctyii respondenti se stali studenty vys§ich odbornych §kol. Do zaméstnani v CR nastoupilo
7 respondentll, tj. asi 8 %. Jedna studentka se rozhodla pro studium v Anglii, 3 absolventi
vyjeli za praci do zahraniéi. Jen 3 absolventi byli k 23. 9. vedeni na utadu prace.

Tabulka ¢. 1

T¥ridy a obory / ) Vyssi Précem
potet absolventiy | VYSOKE | qp0 o | Zamestnant | ¥ AN | g q prace
/ Skoly Skoly - studolufn
pocet jazyki, jiné
respondentii pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | % | pocet | %
4.A/26/21 16 76 2 10 3 14 0 0 0 0
4B/25/25 17 68 1 4 3 12 2 8 2 8
4.E/29/26 25 96 0 0 1 4 0 0 0 0
4.S5/32/21 18 86 1 5 0 0 1 5 1 5
OA/51/46 33 72 3 7 6 13 2 4 2 4
EL/29/26 25 96 0 0 1 4 0 0 0 0
VS/32/21 18 86 1 5 0 0 1 5 1 5
Celkem /112/93 | 76 82 4 4 7 8 3 3 3 3

Tabulka ¢. 2 udava ptehled uplatnéni naSich absolventi na vysokych Skolach. Z ni je patrné,
Ze nejvice naSich absolventl studuje ekonomické obory.

” Ekonomické obory
Obor/pocet v e
o & Human. | Prirodov. Jiné
respondenti | VSB -
x SU -, obory obory obory
na VS TU OPF jiné
EKF
OA /33 15 7 4 1 0 6
EL /25 8 0 9 3 0 5
VS /18 1 1 2 4 0 10
Celkem / 76 24 8 15 8 0 21
47 8 0 21
Celkem 76
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Tabulka €. 3 popisuje umisténi absolvent na jednotlivych oborech vysokych skol.

VS - fakulta nebo obor

0OA

EL

VS

4. A+4. B

4.E

4.8

VSB-TUO - Ekonomicka fakulta

9+6

o]

—

VSB-TUO — Fakulta materidlové technologicka

0+1

VSB-TUO - FBI - Pozarni ochrana a prim. bezpe&nost

SU - Obchodné¢ podnikatelskd fakulta

3+4

|t |1

SU — FPF — Kulturni dramaturgie se zamétenim na divadlo

SU — FPF — Anglictina a CeStina

1+0

SU — FPF — Sociélni patologie a prevence

SU — Vertejna sprava a socialni politika

[N RN ]

VSE — Nérodohospodaiska fakulta

VSE — Fakulta financi a G&etnictvi - Finance

UK- Pravo

CVUT — Jaderné inZenyrstvi

Ceska zemédélska univerzita — Podnikani a administrativa

OU — FSS — Socialni prace

OU — FSS — Zdravotn¢ socialni péce

OU — FF — Anglictina pro profesni a odbornou komunikaci

OU - FF — CJL a d¢€jiny uméni se zamétenim na vzdélavani

— == N1

OU - PdF - Rekreologie

OU - PdF - Vytvarna vychova a ob¢anska vychova

OU - PdF - T¢lesna vychova a obCanska vychova

—_| |

OU - PdF - Matematika a ICT

OU - PdF - Télesna vychova a matematika

UP - FF - Korejstina

UP - FF — Aplikovana ekonomie

UP - FF — Ekonomicko manazerska studia

UP - CTF — Charitativni a socialni prace

UTB Zlin — F. managementu a ekonomiky — Systémové
inzenyrstvi

UTB Zlin — F. managementu a ekonomiky — Ekonomika a
management

UTB Zlin — F. human. studii — Sociélni pedagogika

UJEP — Usti nad Labem - PdF — CJL a spole¢enské védy

MU v Bmé - FF — Filmova a audiovizualni kultura

MU v Brné¢ - FF - Etnologie

Vysoka skola hotelova — Hotelnictvi

Newton College - Brno — Marketing a management

Univesity of Portsmouth — Computer Animation and Visual
Effects

Celkem

25

18

Celkem

76
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Tabulka €. 4 zobrazuje uplatnéni nasich absolventli za poslednich 10 let.

Prace )
Poct & & « . + . | vzahrani¢i, | Urad
Obor absolventl"i;poéty Rok VS VOS | Zaméstndni studium prace
respondentii jazykd, jiné

% % % % %
72 /61 2010 70 5 7 5 13
64 /52 2011 65 2 7 6 20
83/79 2012 77 8 9 1 5
49 /40 2013 73 8 8 9 2
OA 48 /35 2014 60 11 11 9 9
53/52 2015 81 6 7 4 2
40/ 38 2016 47 8 18 16 11
56/ 42 2017 71 10 5 12 2
45/42 2018 57 5 19 0 19
51/46 2019 85 4 8 3 3
71/ 54 2010 94 4 0 2 0
69 /51 2011 84 4 2 2 8
50/50 2012 90 6 0 0 4
51/49 2013 86 2 8 4 0
EL 40/33 2014 85 0 3 12 0
25/24 2015 84 0 4 8 4
25/25 2016 80 4 4 8 4
27/27 2017 82 7 4 0 7
29 /28 2018 61 7 32 0 0
29/26 2019 96 0 3 0 0
20/ 20 2010 50 10 5 0 35
32/29 2011 62 10 10 10 8
23/23 2012 83 9 4 0 4
32/22 2013 59 32 5 0 4
VS 21/19 2014 90 0 5 5 0
25/24 2015 67 25 4 4 0
22/22 2016 73 23 5 0 0
27/23 2017 87 0 4 9 0
23 /12 2018 42 8 17 25 8
32/21 2019 86 5 0 5 5
163 /135 2010 77 5 4 3 11
165/132 2011 72 5 6 5 12
156 / 152 2012 82 7 5 1 5
132 /111 2013 76 10 7 5 2
Celkem 109/ 87 2014 76 5 7 9 3
102 /100 2015 78 9 6 5 2
87/85 2016 64 11 11 9 6
110/92 2017 78 7 4 8 3
97/82 2018 56 6 23 4 11
112/ 96 2019 85 4 8 3 3

Pozn.: Udaje v procentech jsou zaokrouhlené, takze jejich soucet v tabulkdch nékdy nedava 100 %. Od roku
2017 jsou do vysledkl prizkumu zahrnuti i absolventi, ktefi nevykonali Gspé$né maturitni zkousku.
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Uplatnéni absolventi OA v letech 2012 - 2019

O Vysoké Skoly

90 - -

80 ] — ~ = =

70 @ Vy$si odborné skoly
60 | 1 -

50 0OZaméstnani
40
30 1 OPrace v zahranici,
ig I studium jazyk, jiné
0 - mﬁﬂﬁﬁﬂ jll, m Uiad prace

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

5.6 Uplatnéni absolventii VOSS

Ve Skolnim roce 2017/2018 ukon¢ilo v ¢ervnovém a podzimnim terminu absolutoria studium
na VOSS celkem 113 studentdi, z toho 51 student denni formy, 38 studenti dalkové formy
a 24 studentd kombinované formy studia.

V prosinci 2018 byli osloveni absolventi vSech forem studia s cilem ziskat informace o jejich
uplatnéni po ukonceni studia na nasi Skole.

Elektronickym dotazovanim byly ziskany informace od 80 absolventi vSech forem studia
(70,80 %), z toho od 46 absolventlli denni formy studia (90,20 %), 26 absolventid dalkové
formy studia (68,42 %), 8 absolventi kombinované formy studia (24,00 %).

Celkovy piehled o uplatnéni absolventii denni, dalkové a kombinované formy studia

V nasledujicich grafech a tabulkach jsou uvedeny vSechny sdélené varianty dalSiho ptisobeni
nasSich absolventl v¢etné poctl a vyjadieni v procentech. Vysledky jsou zaokrouhleny na dvé
desetinna mista.

Uplatnéni absolventid VOSS (3kolni rok 2017/2018)

18
16
14
12

Prezenéni studium na VS

Prezencni studium na VOS

Prezenéni studium na VS,
brigada

Prezenéni studium na VOS,
Jiné |

Pocet absolventt
=
ON PSS OOO
Zaméstnani I

Utad prace

Dalkova nebo kombi forma
studia na VS, zaméstnani
Dalkova nebo
kombinovana forma...
Dalkova nebo
kombinovana forma...
Dalkova nebo kombi forma
studia na VS, matefska...
brigada
Materska dovolena
Pobyt v zahranici

W Denni forma studia W Dalkova forma studia Kombinovana forma studia
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Tabulka 1 Uplatnéni absolventi VOSS po $kolnim roce 2017/2018

Denni forma | Dalkova forma | Kombinovana Celkovy
Sdélené varianty studia studia forma studia soucet
Pocet| % Pocet % Pocet % |Pocet| %
Zameéstnani 13 28,26 17 | 65,38 2 | 25,00 32| 40,00
Dalkova nebo kombi
forma studia na VS, 7 15,22 5 19,22 51 62,50 17 | 21,25
zaméstnani
Dalkova nebo
kombinovana forma studia 7 15,22 0 0,00 0 0,00 7 8,75
na VS, brigada
Dalkova nebo
kombvinované forma studia 2 4,35 0 0,00 0 0,00 2 2,50
na VS
Dalkova nebo korgbi
forma studia na VS, 0 0,00 1 3,85 0 0,00 1 1,25
matefska dovolena
Prezenéni studium na VS 4 8,70 1 3,85 0 0,00 5 6,25
Prgz,encnl studium na VS, 3 6.52 0 0,00 0 0,00 3 3,75
brigada
Prezenéni studium na VOS 3 6,52 0 0,00 0 0,00 3 3,75
Prezenéni studium na 3 6.50 0 0.00 0 0.00 3 375
VOS, brigada ’ ’ ’ ’
Materska dovolena 1 2,17 0 0,00 1 12,50 2 2,50
Pobyt v zahranici 2 435 0 0,00 0 0,00 2 2,50
Utad prace 1 2,17 1 3,85 0 0,00 2 2,50
Jiné 0 0,00 1 3,85 0 0,00 1 1,25
Celkovy soucet 46 |100,00 26 | 100,00 8 [100,00f 80 [100,00

Nejvice absolventti po ukonéeni studia na VOSS nastoupilo do zaméstnani (40,00 %),
pfipadné pfi zaméstnani pokracuje v dalkové nebo kombinované formé studia na vysoké Skole
(21,25 %) nebo studuje v dalkové nebo kombinované formé studia na vysoké Skole a
soucasn¢ vykonava brigadu (8,75 %). V prezen¢ni form¢ studia na vysoké Skole nebo vyssi
odborné skole dale pokracuje 14 oslovenych absolventt (17,50 %).

Po ukongeni studia na VOSS vice nez polovina absolventi (52,50 %) pokracuje ve studiu na
vysokych nebo vyssich odbornych skolach.
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Tabulka 2 Studium v soucasné dobé

Denni forma | Dalkova forma | Kombinovana Celkovy
Studium studia studia forma studia soucet
Pocet| % Pocet Y% Pocet % |Poclet| %
Ano 30 65,22 7 | 2692 51 62,50 42 52,50
Ne 16 34,78 19 | 73,08 3| 37,50 38 | 47,50
Celkovy soucet 46 |100,00 26 | 100,00 8 | 100,00 80 100,00

Zdroj: vlastni

Nasledné studium absolventi VOSS (3kolni rok 2017/2018)

35

30

25

20

Pocet absolventt

]

Dalkova

H Ne HAno

15

Kombinovana

Nejvice absolventli pokracuje ve studiu v denni nebo prezenéni formé studia (47,62 %),
38,09 % v kombinované form¢ studia a 14,29 % v dalkové formé studia.

Tabulka 3 Forma studia v sou¢asné dobé

Denni forma Dalkova Kombinovana Celkovy
Forma studia studia forma studia | forma studia soucet
Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Denni, prezencni 16 53,34 2 | 28,57 2| 40,00 20 47,62
Dalkova 4 13,33 2 | 28,57 0 0,00 6 14,29
Kombinovana 10 33,33 3| 42,86 3] 60,00 16 38,09
Celkovy soucet 30 (100,00 7 100,00 5 100,00 42 100,00
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Forma nasledného studia absolventii VOSS (§kolni rok 2017/2018)

18
16
14
12
10

Pocet absolventt

o N B OO O

Denni

H Dalkova

Dalkova

H Denni, prezencni

Kombinovana

Kombinovana

Po absolvovani studia na VOSS nejéast&ji nasi absolventi pokraduji ve studiu na Vysoké
Skole zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Piibrami (42,86 %), na Ostravské
univerzité v Ostraveé (26,19 %) a na Slezské univerzit¢ v Opave (9,53 %).

Tabulka 4 Skola studovana v souc¢asné dobé

Denni forma Dalkova Kombinovana Celkovy
Studovana Skola studia forma studia | forma studia soucet
Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
Vysoka §kola
zdravotnictvaasocidlnej | 3| 43331 5 | o857 4| 80,00| 18 | 42,86
prace sv. AlZzbety
Bratislava (v Ptibrami)
Ostravska univerzita v 7 | 2334 4| 57,14 0ol 000 11 | 26,19
Ostravée
Slezska univerzita v Opave 3 10,00 1 14,29 0 0,00 4 9,53
VySi odborné Skola 3| 10,00 0| 0,00 0o 000 3 7,14
socialni v Ostrave
Vyssi odborna skola
socialni v Ostravé a VOS 2 6,67 0 0,00 0 0,00 2 7,14
Prigo (ob¢ Skoly zaroven)
Vysokd Skola socialng- 0 0,00 0l 0,00 1| 20,00 1 2,38
spravni Havifov
Vyssi odborna skola Prigo 1 3,33 0 0,00 0 0,00 1 2,38
Umverzna} Jana Amose 1 333 0 0,00 0 0,00 1 2.38
Komenského v Praze
Celkovy soucet 30 |100,00 7 (100,00 51100,00f 42 (100,00
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Pocet absolventil

14

12

10

Skola studovana po absolvovani VOSS (3kolni rok 2017/2018)
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6. Prevence socialné patologickych jevu

6.1 Realizace prevence socialné patologickych jevi

Na realizaci prevence rizikovych forem chovani u zakt nasi skoly se nejvice podilela Skolni
metodicka prevence a vychovna poradkyné pro obor ekonomické lyceum a vefejnospravni
¢innost, dale vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie, tfidni ucitelé a vyucujici
predmétii ceského jazyka, d&jepisu, prava, obcanské nauky, biologie, chemie, spolecenské
kultury, psychologie a cizich jazykd.

Na zacatku Skolniho roku byl metodickou prevence ve spolupraci s dalsimi pedagogy
vypracovan Minimalni preventivni program pro rok 2018/2019 a Skolni program
pedagogicko-psychologického poradenstvi pro rok 2018/2019, se kterymi byli seznameni
vSichni vyucujici a které byly také uvetejnény na webovych strankach skoly. Je zde uvedena
také souvisejici legislativa, literatura, kontaktni adresy mist, kde hledat pomoc, doporuceni
pro rodice, zasady prevence pro pedagogy a témata prevence, kterd byvaji zaclefiovana do
vyuky vybranych predméth. Ptilohou je vypracovany program proti Sikanovani a krizovy plan
Skoly s doporucenymi postupy pro vyucujici pro feSeni rdznych krizovych situaci, napf.
v souvislosti s drogami, kradezemi, patologickym hracstvim, fyzickym napadenim,
vandalismem, podezienim na tyrani nebo poruchy piijmu potravy a dal§imi nezddoucimi jevy.
Skola ma také vypracovan manual ,Opatieni $koly k omezeni $kolni netsp&$nosti
a predcasnych odchodt zakii ze Skoly a rizikového chovani zaka“. V ném jsou podrobnéji
rozepsdna jednotliva opatieni, ktera Skola vyuzivd a kterd pfispivaji ke zlepSeni
prospechovych vysledkt zaka.

Pro Zaky byly v ramci prevence zorganizovany nasledujici aktivity:
1. ro¢nik (1. A, B, E, S)
e Adaptacéni kurzy (celkem 4 kurzy, vzdy po 2 dnech, ucast 115 zakt):

Tyto adaptacni kurzy probehly v zafi 2018 na chaté Bila v Beskydech. Za jejich organizaci
zodpovidala Skolni metodicka prevence, ktera metodicky vedla vyucujici a ptipravovala
vétSinu materidlll a pomulcek. Téchto kurzii se vzdy zcastnili 3 vyucujici, a to vychovna
poradkyné dané tfidy (jako vedouci kurzu), tfidni ucitel a dalsi pedagog. Kurzy byly
hodnoceny pozitivné jak Zaky, tak vyucujicimi. Jejich néplni byly aktivity a ¢innosti vedouci
ke vzajemnému poznani zakl, ke stmeleni kolektivu a také k navazani kontaktd zaku
s vyucujicimi. Soucésti byly tematické bloky ,,Pravidla souziti, ,,JJak se ucit®, ,,Komunikace*
a ,,Drogy a zakony*.

e Prozitkové programy:

»Netolismus* — fijen 2018, AZ-Help, ve skole
,Drogy*“ — kvéten 2019, AZ-Help, ve skole

e Prednaska:
,AIDS — prevence* — kvéten 2019, Pavucina, ve Skole
2. ro¢nik (2. A, B, E, S)

e Prednasky a besedy:

,Kriminalita® — duben 2019, KD Gama (Ing. Chobola)

,Poruchy piijmu potravy* — tinor 2019, Anabell, ve Skole

» Soft drinky, energy drinky, elektronické cigarety aneb co se dneska (ne)nosi" — kvéten 2019,
ve Skole,
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3.rocnik 3. A, B, E, S)
e Prednaska:

»Extrémismus‘ — duben 2019, KD Gama (Ing. Chobola)
,Poruchy piijmu potravy* — biezen 2019, Anabell, ve Skole

o Exkurze:
Ucast na hlavnim li¢eni okresniho soudu — 3. S
4. rocnik (4. A, B, E, S)
Exkurze do Osvétimi
DalSi aktivity
e volnocasové aktivity pro zadky v ramci Skoly — ptiprava skolniho ¢asopisu, organizované
navstévy divadelnich ptedstaveni, sportovni krouzky, pfiprava na soutéze apod.,
jednorazové akce — kulturni, sportovni a jiné akce a soutéze v riiznych pfedmétech,
nasténky vychovného poradenstvi a Skolni metodicky prevence,
charitativni akce,
webové stranky Skoly — poradenské sluzby: jména a funkce poradenskych pracovniki,
konzulta¢ni hodiny, kabinet, ndpli prace, metodické materidly, literatura, kontaktni
adresy a telefonni ¢isla odbornych pracovist; samostatny webovy portal kariérového
poradenstvi — problémy pii studiu,

e konzultace a vychovné pohovory vychovnych poradkyil a Skolni metodi¢ky prevence
(v konzulta¢nich hodinéch a dle potfeby i mimo stanoveny cas).

Po 1. klasifikaéni poradé v listopadu 2019 byl sestaven dotaznik, na jehoz zaklad¢ vytipovali
tfidni ucitelé ohrozené zaky pro pohovory s vychovnou poradkyni, v n€kterych ptipadech i za
ucasti feditelky Skoly nebo zdkonného zastupce nezletilého Zdka. Cilem bylo pfispét ke
sniZeni poctu neprospivajicich zakt nebo Zzaki s projevy rizikového chovani.

Pro prevenci rizikovych projevi chovani u zakid je dilezitd i spoluprace s jejich rodici.
V zati 2018 byli rodice zaki 1. roéniku na tfidnich schiizkach seznameni se zakladnimi body
preventivniho programu na Skole a informovani o tom, kde hledat pomoc v ptipad€ vzniklych
problémi. Takeé jim byla nabidnuta moznost konzultaci nejen v oblasti socialné patologickych
jevu, ale také v oblasti vychovného a kariérového poradenstvi. Byli informovani o umisténi
zakladnich informaci z prevence a kariérového poradenstvi na webovych strankach Skoly.

V Cervnu 2019 byli rodi¢e naSich budoucich zdkl sezndmeni s néplni prace vychovnych
poradkyn a Skolni metodicky prevence a byli upozornéni na nékteré problémy z oblasti
rizikového chovani zaki. Tfidni ucitelé pribézné spolupracovali s vychovnymi poradkynémi
a rodic¢i zaku, u kterych se objevily urcité problémy s prospéchem, dochazkou do skoly ¢i jiné
osobni nebo rodinné problémy. Byli zvani do Skoly k pohovoru s tiidnich ucitelem nebo
vychovnou poradkyni, pfipadné i s feditelkou skoly.

V ramci dal$iho vzdélavani se metodi¢ka prevence v kvétnu 2019 zucastnila dvoudenniho
seminafe "Efektivni komunikace aneb pohoda a klid ve tiidé".

Béhem celého Skolniho roku se vychovné poradkyné metodicky snazily radit tfidnim ucitelam
pi praci s tiidnim kolektivem nebo s problémovymi &i ohrozenymi zaky. Skolni metoditka
prevence spolupracovala s ostatnimi vyucujicimi pfi zaClenovani riznych vhodnych témat
prevence pro prednaSky nebo prozitkové programy a zatfazovani do vyuky. Pribézné
aktualizovala nésténky, mapovala situaci ve Skole z hlediska rizikového chovani, informovala
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vyucujici o aktualnich novinkach z této oblasti a aktualizovala webové stranky Skoly v oblasti
poradenskych sluzeb.

Pocet neomluvenych hodin u zaka byl v daném Skolnim roce pomérné nizky - 105 hodin
u 20 zaka. Byly udéleny dvé dvojky z chovani, jen né¢kolik ditek feditelky Skoly. Nékolik
napomenuti nebo ditek tfidniho ucitele bylo ud€leno za pozdni pfichody nebo pozdni
omlouvani absence. V oblasti rizikového chovani byla feSena predevsim neomluvend absence.

V oblasti prevence Skola spolupracovala predevsim s PPP v Ostravé, AZ-Help, KD Gamou,
centrem Anabell, Pavucina, organy socidlné¢ pravni ochrany déti a mladeze, Policii CR,
Meéstskou policii, 1¢kati a dalsSimi odborniky.

6.2 Vychovné poradenstvi — obor ekonomické lyceum a verejnospravni
cinnost

Vychovna poradkyné (VP) pro obory ekonomické lyceum a vetfejnospravni ¢innost pracovala
béhem Skolniho roku podle Planu VP, ktery sestavila spolecné s vychovnou poradkyni pro
obor obchodni akademie. Pro poradenské sluzby méla vyhrazené konzulta¢ni hodiny pro
zaky, jejich rodice, ptipadné kolegy v pond¢€li dopoledne, ale tyto sluzby poskytovala i mimo
vyhrazené hodiny podle dohody.

Kariérové poradenstvi

V oblasti kariérového poradenstvi poskytovala vychovna poradkyné pro obory ekonomické
lyceum a vetejnospravni ¢innosti rady zaktim vSech obord.

V zati 2018 zajistila pro Zaky 4. ro¢niku piednasku ,,Co dal po maturité?* organizovanou
agenturou Sokrates a v fijnu 2018 prednasku agentury SCIO o nérodnich srovnéavacich
zkouskach. V fijnu 2018 se také obé vychovné poradkyné zucastnily Veletrhu vysokych
a vysSich odbornych S$kol Gaudeamus, kde obdrzely spoustu informacnich materialt
o vysokych Skolach pro nase zaky. Ti si je pak mohli prostudovat ve skolni knihovné nebo na
nasténkach VP. Veletrhu se zucastnili také zdjemci z fad zakl 4. ro¢niku.

Dne 4. ledna 2019 byl na nasi Skole zorganizovan tzv. ,,Profesni den na OA*. Na tento den
byli pozvani zéastupci vefejnych vysokych Skol nachazejicich se v naSem regionu, zastupce
spolecnosti STUDENT AGENCY a né¢kterych firme, které by mohly naSim absolventim
nabidnou stalou praci, piip. brigadu. Zaci byli rozdéleni do dvou skupin. Pfednasejici se
stiidali v jednotlivych vyucovacich hodindch v riznych ucebnach. V prvnim bloku dvou
vyudovacich hodin prob&hly prezentace Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava, Obchodné
podnikatelské fakulty Slezské univerzity v Karviné a Ufadu prace v Ostravé. Zaci se
dozvédéli o podminkach uzavirani pracovnich smluv, o doporucenich pfi psani zivotopisu
a motivacniho dopisu. Také zhlédli kratky film o chybach, kterych by se méli absolventi
vyvarovat pii pfijimacim pohovoru. V dalsi ¢asti si zaci vyslechli prezentaci spolecnosti
STUDENT AGENCY, na niz ziskali informace o nabidce rliznych pracovnich pobytl
v zahrani¢i a o nabidce studia jazykt a seznamili se také s agenturou Scandinavian Study.
Tato agentura nabizi a zajiStuje studium na vysokych Skoladch ve skandinavskych zemich,
které je pro Ceské studenty zdarma. Zastupci firem Siemens a Stora Enso nabidli naSim zakim
moznost pracovniho uplatnéni po ukoneni studia nebo moZnost brigddy b&hem studia.
V zavérecné Casti Profesniho dne byla zakiim piedstavena Univerzita Tomase Bati ve Zliné
a Ostravska univerzita.

V mésici zari roku 2019 zpracovala Skolni metodicka prevence ptehled uplatnéni absolventa
nasi Skoly, ze kterého vyplynulo, Ze asi 85 % naSich absolventi (z téch, ktefi podali
informaci) bylo piijato ke studiu na vysoké Skole. Z nich asi 62 % studuje ekonomické obory.

49



Oproti loniskému roku se opét navysil podet tdch, ktefi se rozhodli studovat na VS. Jedna
studentka se rozhodla pro studium v Anglii, 3 absolventi vyjeli za praci do zahrani¢i. Jen
3 absolventi byli k 23. 9. vedeni na ufadu prace.

Vychovna poradkyné také pokrac¢ovala v inovaci a aktualizaci webového portalu na strankach
Skoly, ktery vznikl v ramci projektu ,,Moderni, dynamickou a inovativni vyukou k vyssi
konkurenceschopnosti Obchodni akademie v Ostravé® spolufinancovaného Evropskym
socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Pribézné byly distribuovany materidly tykajici se dal$itho pomaturitniho studia zak nebo
hledani zaméstnani a poskytovany poradenské sluzby v této oblasti, a to zakiim vSech obort.

Vychovné poradenstvi

Vychovna poradkyné pro obory ekonomické lyceum a vetejnospravni ¢innost spolupracovala
predevsim s tfidnimi uciteli pfid€lenych tfid, a to zejména pii vyhledavani a sledovani
problémovych nebo ohrozenych zaki. Spole¢né s nimi se snazila pti pohovorech se zaky nebo
jejich rodi¢i najit divody a nasledna feSeni neomluvené absence zaka ¢i jiného porusovani
Skolniho fadu nebo zhorSeni jejich prospéchu. Vedla agendu vychovného poradenstvi,
zucastiovala se vychovnych komisi a byla ndpomocna vedeni Skoly pii feSeni riznych
problémovych situaci. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli vénovala pozornost také zakim se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, zakim s individudlnim pldnem zkouSek a zakim
s vysokou absenci ze zdravotnich divodu.

Pribézné obménovala nasténky zaméfené na vychovné a kariérové poradenstvi.

V listopadu 2018 sestavila pro tfidni ucitele dotaznik pro hodnoceni jejich tfidy a néasledné
vyhodnotila rizika, pfipadné si pozvala nékteré Zaky nebo jejich rodice na pohovor, nékdy
za pfitomnosti tfidniho ucitele nebo feditelky Skoly. Prospéchové slabym Zzakiim nebo
zajemctm o zlepSeni studijnich vysledkl se na konzultacich snazila pomoci pii vyhledavani
vhodného stylu uceni a rozvrzeni jejich pfipravy na vyuku a spolupraci s jejich pedagogy
a rodici se snazila dosdhnout zlepSeni jejich prospéchu.

Vychovna poradkyné se zucastnila v kvétnu 2019 zucastnila seminate ,,Jak udrzovat kazen
v hodinach®.

V oblasti vychovného poradenstvi Skola spolupracovala piedev§im s PPP v Ostrave,
AZ-Help, }Jfadem prace v Ostrave, KD Gamou, Renarkonem, OSPODem, agenturou SCIO,
zastupci VS, 1ékafi a dal§imi odborniky.

6.3 Vychovné poradenstvi — obor obchodni akademie

Vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie meéla ve Skolnim roce 2018/2019
konzulta¢ni hodiny kazdé pond€li od 9:55 do 11:30 h, v odpolednich hodinach kdykoli podle
dohody.

V zati 2018 byly realizovany adaptacni kurzy pro zaky 1. ro¢niku. Tfida 1. A absolvovala
adaptacni kurz 24. a 25. z4ti 2018 a tfida 1. B 17. a 18. zafi 2018. Celkem se adaptacniho
kurzu zacastnilo 30 zakd oboru obchodni akademie (1. A) a 30 zak( oboru obchodni
akademie se zaméfenim na zahrani¢ni obchod (1. B).

Na zacatku Skolniho roku byl aktualizovan piehled zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami, zaci 4. ro¢niku byli informovani o tom, ze je tfeba do poloviny listopadu 2018
odevzdat vedeni Skoly formuldi posudku k uzplsobeni podminek pro konani maturitni
zkousky. Na prvnich tfidnich schiizkach uréenych pouze pro rodi¢e zaka 1. ro¢niku doslo
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k jejich sezndmeni s naplni prace vychovného poradce, s terminy konzultaci, s riziky, ktera
rodice a jejich déti mohou béhem studia potkat.

V tijnu 2018 se vychovna poradkyné zucastnila se zaky 4. ro¢niku besedy na téma ,,Co dal po
maturité?*, kterou zprostfedkovala organizace Sokrates, a evropského veletrhu pomaturitniho
a celozivotniho vzdélavani Gaudeamus.

Individualni plan zkousek byl v 1. pololeti daného Skolniho roku povolen vedenim Skoly ve
spolupraci s vychovnou poradkyni a tfidnimi uciteli 5 Zakim, ve 2. pololeti 6 zaktm.

Cely skolni rok vedla vychovna poradkyné pohovory s rodi¢i ohrozenych zakl nebo s zaky
samotnymi a shromazd’ovala z nich zapisy. Sledovala také absenci a prospéch zaka.

Vychovna poradkyné metodicky vedla tfidni ucitele, s rodi¢i a zdky konala pohovory
o vyukovych, vychovnych i jinych problémech, spoleéné pak hledali zplisoby jejich feSeni.
Nejcastéji Slo o pozdni ptichody do skoly, dile o neomluvenou absenci, piipadné vysokou
absenci a s ni souvisejici neprospéch, o osobni ¢i rodinné problémy rovnéz negativné
ovliviyjici Skolni prospéch. Na pedagogickych poradach vychovna poradkyné pribézné
seznamovala uclitele se Zaky se specidlné vzdéldvacimi potiebami, vcetné zavérh
z Pedagogicko-psychologické poradny v Ostravé — Zabiehu. Spolupracovala také se
Specialnim pedagogickym centrem v Ostravé — Zabiehu.

V oblasti kariérového poradenstvi spolupracovala s vychovnou poradkyni pro obory
ekonomické lyceum a vefejnospravni ¢innost. V lednu 2019 se aktivné zc€astnila Profesniho
dne poradaného pro zaky 4. rocniku.

Bé&hem celého Skolniho roku aktualizovany nésténky s informacemi o dalSich studijnich ¢i
pracovnich moZnostech, v konzultacnich hodinach poskytovala vychovna poradkyné Zakiim
veskeré dostupné informace o studijnich oborech na vysokych a vyssich odbornych Skolach
a pomahala jim s vyplnovanim piihlasek.

V ramci prevence rizikového chovani byly zorganizovany pro Zéky 4. ro¢niku exkurze do
Prahy, kde Z4ci navstivili Pamatnik heydrichiady, a do koncentra¢niho tabora v Osvétimi.

Po cely Skolni rok méla vychovna poradkyné na starosti také talentované zaky. Péce nasi
Skoly o talentované zaky je soustiedéna do n¢kolika oblasti. Jedna se o oblast cizich jazykd,
odbornych pfedmétl a financni gramotnosti, EVVO a zdravého Zivotniho stylu, ICT, oblast
spolecenskych a ptirodnich véd. Nedilnou soucasti je 1 oblast kariérového poradenstvi.
V dubnu 2019 se zaci 2. E se svymi dvéma pracemi zucastnili okresniho kola stfedoskolské
odborné Cinnosti. S praci s ndzvem Armdada za tficetileté valky ziskali Zaci 2. misto a prace
s ndzvem Digitalni demence ve své kategorii zvitézila. Prvni misto ziskala i v krajském kole
a postoupila do kola celostatniho.

Vychovna poradkyné pro obor obchodni akademie je zapojena v projektu Cesta ke
konkurenceschopnosti ve znalostni spolecnosti. V ramci tohoto projektu se v listopadu 2018
zO&astnila seminafe Spoleéné vzdélavani na SS a vunoru 2019 seminafe Ctenaiska
gramotnost.
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7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Hlavni formou dal$iho vzdélavani je ucast pedagogickych pracovniki na kurzech
a seminafich. Obsahem tohoto vzdélavani jsou zejména nové poznatky z pedagogickych
a psychologickych disciplin vedouci k zefektivnéni vzdélavaciho procesu a z obori
souvisejicich se specializaci pedagogt ve vztahu k vyuCovanym predmétim. Ucitelé vyuzivaji
nabidky riiznych vzdélavacich agentur, jakymi jsou naptiklad KVIC nebo NIDV.

Pedagogové se rovnéz vénuji jazykovému vzdélavani a vzd€lavani v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii.

Ucitelé obchodni akademie se zucastnili téchto vybranych seminait a Skoleni:

Jak reflektovat vlastni préci a ucit se z toho, jak uc¢im

Metody aktivniho uceni

Konference Your Chance ,,Penize, déti a my*

Skoleni organizatori krajskych soutézi a mistrovstvi republiky v grafickych
predmétech

Pravo ve vetejné sprave

Ugetni a danovy seminaf

Workshop Prezenéni dovednosti

Zmény v danich

Podpora podnikani

Letni Skola podnikani

Seminaf pro vyudujici matematiky na SS

Praktické ptiklady z kombinatoriky

Skoleni koordinatort EVVO

Celokrajska konference EVVO

Zadavatelé maturitnich zkouSek

Zadavatelé maturitnich zkousek pro PUP

Roadschow

Aktivni prace pro algoritmické mySleni

Setkani ugitelt geografie na SS

Metodicke setkani k podpoie vyuky angli¢tiny zapojenim rodilych mluv¢ich
Noveé moznosti v hodinach Spanélského jazyka

Projektova vyuka

Zpestieni vyuky anglického jazyka na SS

Zakladni skoleni programu DofE

DofE Leaders Camp

3. Konference Klett pro vyucujici némeckého jazyka

Hra jako nejpfirozengjsi forma uceni ve vyuce némciny

Skoleni komisafii pro zkousku EFB

Tematické setkani vramci projektu ,Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani
Moravskoslezského kraje*

Chci ucit interaktivné a mam urcen cil

Ptiprava na novou zkouSku z ném¢iny / B2

Spoleéné vzdélavani na SS

Metody k podpoie ¢tenaiské gramotnosti napfi¢ vyuovacimi predmeéty
Jak vyuzit TV v hodiné

Rozvoj Ctenarské gramotnosti
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e Etickd vychova
e Expedic¢ni skoleni pro Skolitele a hodnotitele dobrodruznych expedic programu DofE

Ucitel¢ vyssi odborné Skoly se zucastnili téchto vybranych seminafi a Skoleni:
e Adiktologie
e Motivacni rozhovory
e 1000 podob krizové intervence
e Kariérové poradenstvi
e Vyzvy waldorfského Skolstvi v 21. stoleti
e Osobnostné socialni rozvoj
Projektova vyuka
Nadany z4k ve vyuce
Intenzivni kurz ANJ — pokrocili
Intenzivni kurz ANJ — zacateCnici
ICT
Vyuka metodou CLIL

Vzdélavaci akce vedeni skoly:

Konzultacni seminaf pro management $kol

Otevirdame dvete pro mentory — [.

Otevirame dvefe pro mentory — nadstavba I.

Rozvojoveé hodnotici a motivaéni rozhovory se zaméstnanci — jak na né?
Prakticky manual feditele Skoly

Metody aktivniho uceni

Platy a platové ptedpisy ve vefejnych sluzbach a sprave

Novinky v ro¢nim za¢tovani dan¢ 2019

Odmeénovani pracovniki Skolstvi v roce 2019

Veftejné zakazky malého rozsahu snadno a bez chyb

Jak udélat s Zaky dobry projekt

Efektivni komunikace pro fidici pracovniky $kol a Skolskych zatizeni
Google nastroje pro fidici pracovniky kol

vzdelavani v cizich jazycich — intenzivni kurzy anglictiny a némciny

Rovnéz nepedagogicti pracovnici se zucastiiuji fady vzdelavacich seminait a Skoleni:
e Novinky v ro¢nim zG¢tovani dané 2019
e Pfijimaci fizeni
e CSNO16910

Samostudium
Samostudium bylo feditelkou $koly stanoveno ve Skolnim roce 2018/2019 takto:

podzimni prazdniny: 29. — 30. 10. 2018 — 2 dny

vano¢ni prazdniny: 22. 12. 2018 — 2. 1. 2019 — 4 dny

pololetni prazdniny: 1. 2. 2019 — 1 den — pouze obchodni akademie
jarni prazdniny: 4. — 10. 2. 2019 — 4 dny

velikono¢ni prazdniny: 18. 4. 2019 — 1 den
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8. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8.1 Aktivity OA a jeji prezentace na verejnosti

1. Cizojazycné vzdélavani

Vsichni z4ci Skoly studuji minimalné dva cizi jazyky. Prvnim cizim jazykem je pro vSechny
zéky anglictina. Co se tyCe druhého ciziho jazyka, mohou si zaci vybrat z téchto jazyku:

némcina, Spanélstina, francouzstina, rustina. Zaci oboru obchodni akademie se zaméfenim na
zahrani¢ni obchod budou povinné studovat jesté treti cizi jazyk.

Skola se snazi, aby jeji absolventi ovladali anglicky jazyk nejen v oblasti kazdodenni
komunikace, ale aby ziskali také specifické znalosti anglické terminologie z ekonomickych
odbornych pfedméti. Proto realizuje v predmétech vybrané kapitoly z ekonomiky a vybrané
kapitoly z ekonomie bilingvni vyuku. Tyto pfedméty zéci absolvuji ve 3. a 4. ro¢niku.

Zakim je kazdorocné nabizena moznost piipravy na slozeni dvou certifikatli z anglického
jazyka.

Prvnim z nich je certifikat First Certificate in Englich (FCE). Ptiprava je zamétena predevsim
na prohloubeni znalosti gramatiky a slovni zdsoby, schopnosti prace s textem a porozumeéni
poslechovym nahravkam na urovni B2. Ptipravného kurzu se i¢astnilo celkem 17 vybranych
zak, n€kolik z nich se ptipravuje na slozeni zkousky v prabéhu nasledujiciho skolniho roku.

Druhym certifikdtem je English For Business (EFB) na trovni Bl. NaSe skola jako jedina
v kraji nabizi moZnost pfipravy na tento mezinarodni certifikdt z obchodni anglictiny
vydavany britskou obchodni komorou. I tento certifikat je pro nase Zaky velmi piinosny
z hlediska jejich kvalifikace a budoucich pracovnich pftilezitosti.

Zaci se na certifikat pripravovali od zaii 2018 do biezna 2019. Ptiprava probihala prezenéni
formou jednou tydné a také formou e-learningu v predmétu vybrané kapitoly z ekonomiky.
Zkouska se konala 3. dubna 2019 u nas ve skole, a to pod dozorem komisafe — ucitele nasi
obchodni akademie. VSech 48 piihlasenych zajemci, zakl 4. rocniku, certifikat ziskalo.
38 prospélo s vyznamenanim, jejich GispéSnost byla nad 75 % a 10 zakd prospélo s pochvalou
(Gspésnost nad 60 %).

Diky nada¢nimu fondu manzelii Livie a Vaclava Klausovych se jedna Zdkyné zucastnila
dvoutydenniho jazykového pobytu v zahranici, kde se zdokonalovala v anglictin€. Zapojeni
do tohoto programu je pro zaky, co se tyce dal§iho jazykového vzdélavani, velmi motivujici.

Skola je zapojena do projektu Mezinarodni cena vévody z Edinburghu, tzv. DofE. V lednu
2019 mohly byt ptedany certifikaty prvnim 8 zaktim, kteti splnili bronzovou uroven DofE.
V soucasné dobé¢ plni rlizni Zaci rizné Grovné, a to bronzovou, stiibrnou 1 zlatou. Mnozi si
pravé v oblasti ,,rozvoje talentu” vybiraji oblast ciziho jazyka. Ve svém volném case se
v jazyce zlepSuji a snazi se dosdhnout piedem stanoveného cile. To vSe pod dohledem tzv.
hodnotitele, zpravidla ucitele ciziho jazyka. Vzhledem k rostoucimu z4jmu zaki o zapojeni do
této volnocasové aktivity bude Skola vysilat dal§i kolegy na Skolici setkdni DofE, aby se
rozsifila kapacita mentoringu pro zajemce o tuto cenu.

Diky pilotnimu programu zfizovatele jsme se mohli ve Skolnim roce 2018/2019 zapojit do
projektu Rodili mluvei do Skol. Béhem celého druhého pololeti piisobil na Skole American,
ktery pravidelné dochdzel do tiid zejména 1. — 3. ro¢niku a zapojoval se do tandemové vyuky.
Celkem u nés oducil 150 hodin. Je evidentni, ze jeho plisobeni ve vyucovacich hodinach
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anglického jazyka zdky mimotadné motivovalo ke komunikaci a snaze rozvijet se v tomto
cizim jazyce. Tento projekt by mél pokracovat i v nasledujicim Skolnim roce.

Aby si mohli studenti vyzkouset své komunikacni dovednosti v cizim jazyce v praxi, potadaji
ucitelé pravidelné zahrani¢ni exkurze.

V zaii 2018 probéhly dvé zahrani¢ni exkurze, a to do Velké Britanie a Francie. Ve Velké
Britanii ti¢astnici exkurze navstivili Londyn a Cambridge a podivali se také do ateliérti, kde se
natacely filmy o Harry Potterovi. Co se tyce Francie, cilem exkurze byla Pafiz.

Ohlédnuti za Anglii probéhlo formou soutézni vystavy fotografii studentiit OA a VOSS, kteii
se zafi 2018 zucastnili zajezdu do Londyna. Dva Zaci ze tfidy 2. B se umistili na pfednich
mistech a ziskali zajimavé ceny. Jejich fotky jsou vystaveny na VOSS.

Na konci listopadu 2018 byla zorganizovana jiz tradi¢ni exkurze do Vidné. Zaci si prohlédli
tamni pamatky a vychutnali si pfedvanocni atmosféru.

Exkurze do Nizozemska se v dubnu 2019 zuacastnilo 57 zakt 3. rocniku.. Navstivili
Amsterdam, Haag, Alkmaar, Volendam, tulipinové zahrady a vétrné mlyny, syrovou farmu,
brusirny diamantti, projeli se lodi po amsterodamskych kanalech, absolvovali projizd’ku na
pravych holandskych kolech.

Na vSech uvedenych exkurzich mohli zaci vyuzit a zdokonalit své jazykové dovednosti
a poznat zvyklosti a kulturu evropskych zemi.

2. Vyuka praktickych odbornych piredméti

Cilem vyucovacich predméti fiktivni firma a studentskd spolecnost je rozvoj klicovych
kompetenci a podnikatelskych dovednosti zakl, zvySovéani jejich finan¢ni gramotnosti
a zvySeni jejich Sanci uplatnit se na pracovnim trhu. Podstatou vyuky je zaloZeni fiktivni
firmy, ptip. studentské spole€nosti.

V daném $kolnim roce pracovalo ve skole pod vedenim 3 ucitelti celkem 5 fiktivnich firem,
a to Flowi s. r. 0. — dovoz a prodej kvétin, AZ do domu — rozvoz potravin, drogistického
zbozi, krmiva pro domaci mazlicky, Lucky Café — kavarna, Fajna pekarna, s. r. 0. - vyroba
a prodej peciva a Vodopad pféani, s. r. 0. — organizace a zajiSténi oslav a kulturnich akei.
Studentska spole¢nost provozovala maly Skolni bufet.

Fiktivni firmy ziskaly na rGznych akcich fadu ocenéni. Na veletrhu fiktivnich firem
v KoSicich na podzim 2018 ziskala firma Fajna pekarna 1. misto za nejlepsi elektronickou
prezentaci a 3. misto za nejlepsi katalog. Na veletrhu v Ceském Té&siné byla 3. mistem
ocenéna firma Az do domu. Velmi uspesné byly firmy na veletrhu v Ostravé na jate 2019:
Flowi — 2. misto za nejlep$i stanek a 3. misto za katalog, Fajna pekarna — 2. misto za nejlepsi
elektronickou prezentaci.

O odborné praxi zaki pojednava kapitola Odbornd praxe zakt OA.

3. Environmentilni vychova a vzdélavani

Dalsi oblasti, které¢ naSe Skola dlouhodobé vénuje pozornost, je environmentalni vychova
a vzdélavani.

V ramci projektu ,,U¢ime se v pfirodni zahradé* bylo v pfirodni zahradég, kterd se nachazi na

pozemku Skoly, vytvofeno zdzemi pro vyuku s interaktivnimi prvky vyuzitelnymi i pfi
mimoskolnich a volnocasovych aktivitach zaka skoly.

V ramci podpory talentovanych zakt probéhl v zaii 2018 tiidenni SmartCamp v Dolni
Lomné, na kterém zéaci navrhovali Smart ekologicka fteSeni pro Ostravu. Své prace
prezentovali a obhajovali pfed odbornou porotou na konferenci v listopadu 2018.
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74k tiidy 2. E se ucastnil soutéze EkoEnergie 18, ktera se konala v fijnu 2018.

Koordinatorky EVVO se vtnoru 2019 v rdmci DVPP zGcastnily pravidelného setkani
koordinatort EVVO Moravskoslezského a v cervnu 2019 Krajské konference EVVO
v Opavé, kde prezentovaly ekologické aktivity Skoly.

Centrum managementu udrzitelného rozvoje EVVO

Skola dlouhodobé spolupracuje v oblasti EVVO s Klubem ekologické vychovy. Na zakladé
této spoluprace byl dan podnét ke vzniku Centra managementu udrzitelného rozvoje EVVO,
jehoz Cinnost byla na nasi Skole zahdjena 26. fijna 2018. Tato aktivita byla podpofena, a to
1 finan¢ng¢, ztizovatelem, konkrétné odborem Zivotniho prostiedi a naméstkyni pro tuto oblast.

Nase skola nabidla pro ¢innost centra vhodné prostorové a materidlni zazemi, byl také
vytvofen samostatny odkaz na webovych strankéch skoly.

Plan prace CMUR EVVO byl zaméfen na tyto oblasti:

e organizace specializacniho studia koordinatorid EVVO,

e vzdélavani managementu Skol v oblasti EVVO a udrzitelného rozvoje a zvySeni
informovanosti v této oblasti,

e dalsi vzdélavani koordinatoru EVVO,

e organizace seminafii s aktudlni problematikou v oblasti zivotniho prostredi,

e poradani exkurzi s cilem poznavani kulturniho a ptirodniho dédictvim kraje.

Ve Skolnim roce 2018/2019 nabidlo CMUR EVVO nasledujici aktivity:

e 26. fijna 2018 — slavnostni zahajeni ¢innosti centra a specializacniho studia koordinatorti
EVVO, vysadba lipy v zahrad¢ Skoly ke 100.vyro¢i vzniku CR,

e 22 listopadu 2018 — odborny seminai Management EVVO ve $kolach a jeho piinos
k posileni image Skoly.

e 29 ledna 2019 — 10. setkani koordinatort EVVO na KU,

e 28. unora 2019 — odborny seminaf na aktudlni téma Kurovcova kalamita, pfiCiny,
dasledky a mozna feseni

e 24 kvétna 2019 — exkurze do CHKO Beskydy v ramci poznavani kulturniho a pfirodniho
dédictvi regioni v MSK,

e 27.—28. Srpna 2019 — zavérecné zkouSky a ukonceni sedmého ro¢niku specializa¢niho
studia koordinatori EVVO.

Vznik CMUR si kladl za cil obohatit ¢innost koordinatort EVVO na vsech stupnich kol
o dalsi odborné poznatky a zarovei je seznamit s aktudlni situaci v oblasti zivotniho prostiredi.
Kromé¢ toho se snazi oslovit management Skol, pfedevSim feditele Skol a sezndmit je
s problematikou EVVO na Skolach, s napliovanim koncepce a strategie MSK a piimét je
k podpoie koordinitori EVVO na svych Skoldch. Aby byla Cinnost centra smysluplna
a naplnovala piedstavy zastupct Skol, byly ucastnikiim vzdélavani predlozeny dotazniky,
které zjistuji, zda se zastupci Skol setkali s informacemi o Cinnosti centra, zda se zcastnili
nekteré z akci centra, na jaké aktivity je dale zaméfen zdjem Skol, pfip. jaké dalSi naméty
doporucuji ke zkvalitnéni ¢innosti centra. CMUR EVVO ma také zajem o lektorskou Cinnost
zastupct Skol a piiklady dobré praxe, aby mohlo rozsifovat okruhy ¢innosti. Nutno také
vyzvednout personalni zazemi, které mé centrum v Klubu ekologické vychovy.

Z hodnoceni pilotni ¢innosti CMUR EVVO vychazi zévéry, které jsou shrnuty v nasledujici
SWOT analyze:
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Silné stranky:

zkuSenosti OA s aktivitami EVVO,

6 ro¢nikt specializa¢niho studia koordinatorit EVVO probéhlo v prostorach OA,
materialni zdzemi Skoly — uc¢ebna EVVO, skolni zahrada, multifunk¢éni sal,
dlouhodoba spoluprace s KEVem,

ziskani odbornych lektort,

nabidka material a programt z oblasti EVVO jednotlivym Skolam.

Slabé stranky:

e obtizné ziskavani novych lektorti ze skol MSK,

e nedostateCny pocet tiCastnikill aktivit centra souvisejici s ekonomickymi aspekty Skol,

e ngjistota pfi stanovovani dlouhodobé koncepce ¢innosti CMUR EVVO — nejistota tykajici
se financovani a zajmu o jeho ¢innost.

Ptilezitosti:

motivace managementu $kol k problematice EVVO,

seznameni managementu $kol s problematikou EVVO a udrzitelného rozvoje,
zména piistupt fediteldl Skol k aktivitdm EVVO na vlastni skole,

ochota feditelil $kol financovat aktivity EVVO ve svych Skolach,

podpora ¢innosti EVVO na Skolach v Moravskoslezském kraji,

splnéni kvalifikace koordinatori EVVO specializa¢nim studiem,

sdileni zkuSenosti a ptikladi dobré praxe mezi Skolami MSK,

posileni odbornosti koordindtorit EVVO i fediteld Skol,

podpora EVVO aktivit §kol, podpora badatelské ¢innosti.

Hrozby:

nedostateny z4jem o aktivity centra ze strany managementu $kol,
nedostateny zajem o nabizené akce ze strany koordinatorii Skol,
neposkytnuti finan¢nich prostfedkll na ¢innost centra ze strany zfizovatele,
nizky zajem ucitelll o specializa¢ni studium koordinatortt EVVO.

Z vyse uvedené analyzy jednozna¢né vyplyva opodstatnénost ¢innosti Centra managementu
udrzitelného rozvoje. Jeho fungovani vychazi z predpokladu finanéni podpory ze strany
ziizovatele, uzké spoluprace s KEVem, s prfedsedkyni KEVu, kterd je odbornym garantem
centra, a pfedevSim udrzeni zajmu vyssSiho i sttedniho managementu Skol o jeho aktivity.

4. Financ¢ni gramotnost

Problematikou finan¢ni gramotnosti se obchodni akademie zabyva jiz dlouhodobé, je
obsaZena v tématech riiznych odbornych predmétii. Skolni vzdélavaci programy 3. ro¢niku
oboru obchodni akademie a 4. ro¢niku oboru ekonomické lyceum navic pfimo zahrnuji
pfedmét bankovnictvi a finance (OA), resp. finance (EL). V uvedenych pfedmétech je prostor
pro téma osobni finance, v rdmci né€hoz se Zaci uci sestavovat rozpocet a rozvahu rodiny,
rozliSovat tzv. dobré a Spatné dluhy, zbytné a nezbytné vydaje, fesit zabezpeceni rodiny pred
riznymi riziky.

Dne 23. fijna 2018 se vybrani zaci naSi Skoly zucastnili ,,Eventu k rozvoji kompetenci
k podnikavosti, iniciativé a kreativité¢ v ramci projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani
Moravskoslezského kraje*. Akce se konala v prostorach Impact Hubu v Ostravé. Ugastnici
méli moznost vyslechnout si piibéhy mladych lidi, mnohdy jen o malo let starSich, ktefi se
rozhodli realizovat své plany a sny a zalozili si svou spolecnost. Zjistili, Ze nejde jen o dobry
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napad a jeho realizaci, o kreativitu, ale i o odhodlani nesmifit se s porazkou, mit respekt
k sobé samym 1 ostatnim, naucit se hospodafit s pené¢zi a vhodné investovat. M¢li také
moznost vyzkouSet si autotrénink zaméfeny na zdklady podnikani, a to pod dozorem
a s ptipominkami odborného kouce.

Dne 21. listopadu 2018 méli budouci zaci a jejich rodi¢e vramci dne otevienych dvefi
moznost zhlédnout projektovou vyuku na téma Finan¢ni svoboda®. Soutéz ,,Finanéni
svoboda“ pak byla uz tradi¢né uspotadana také v prosinci 2018 pro zaky zakladnich Skol.
Akce se zidastnilo 46 zaka ZS, 9 zakt nadeho prvniho roéniku se zhostilo role bankéfi.

Spolec¢nost Yourchance, o. p. s., byla opét poradatelem soutéze ,,Rozpocti si to“, kterd
probihala od listopadu 2018 do bfezna 2019. Jejim smyslem bylo rozvinout finan¢ni
gramotnost ucastnikll — zaki zékladnich a stiednich skol, jejich rodict a ucitell, a to zejména
v oblasti domaciho, osobniho nebo rodinného, hospodateni. Soutéz byla zaméfena na tato
témata:

e zaklady finan¢ni gramotnosti a zdravé finan¢ni navyky,

e principy tvorby doméciho (osobniho ¢i rodinného) rozpoctu,

¢ mozné formy vydélku — aktivni a pasivni piijem,

e finan¢ni produkty — piebytkové i schodkové a dalsi.

Soutézici diky ucasti v této hie rozvijeli svou schopnost ucit se (riznymi néstroji) a pracovat
s informacemi, své kompetence k podnikavosti (v¢. tymové spoluprace) a tvotivosti, ICT
kompetence (napf. ptiprava prezentace, stiih videa apod.) a dalsi. Za nasi Skolu se do soutéze
ptihlésil tym 4 zakid tretich ro¢nik. Po zdarném ukonceni hry ziskali certifikat o jejim
uspesném absolvovani.

Ve dnech 13. a 14. €ervna 2019 v ramci P-KAPu — podpora podnikavosti a podnikani se
zastupci nasi Skoly a tfi vybrani Zaci zucastnili dvoudenniho workshopu nazvaného ,,Cesta
kolem svéta za 48 hodin.* Wokrshop byl organizovan spole¢né s Impact Hubem a spole¢nosti
RainFellows v horském hotelu Kopiivnd v Malé Moravce. Smyslem workshopu bylo
motivovat mladé lidi k podnikavosti a hravou formou jim ptedstavit fizeni firem a nckteré
procesy v byznysovém prostiedi. V ramci hry vyuzivali Zaci mimo jiné i rizné produkty
finan¢niho trhu, napf. hypotécni Uvéry, stavebni spofeni, rizné druhy pojistek, penzijni
pripojisténi. Mohli investovat do podilovych listi akciovych, dluhopisovych a penéznich
fondl. Akce byla vyborné zorganizovana a zucastnili se ji u€itelé a zaci nékterych krajskych
sttednich skol. Program obou dnil byl velmi intenzivni. Byl koncipovan dvojim zplsobem.
Nékteré aktivity probihaly samostatné pro ucitele a samostatné pro zaky, jiné aktivity pak
byly pro ob¢ skupiny spolecné.

5. Charitativni ¢innost

Ve Skolnim roce 2018/19 naSe Skola opét podporovala obecné prospéSnou spole¢nost Kola
pro Afriku.

Dv¢ studentky zapojené do programu DofE vyrabély v ramci své charitativni ¢innosti vano¢ni
darkové visacky. Vytézek z jejich prodeje jsme spojili s vytézkem z akce ,,Diepy pro Afriku®,
ktera probé&hla v ramci sportovniho dne. Celkova castka €inila 12 000 K¢. Timto pifispévkem
jsme umoznili zhruba 30 détem v Gambii navstévovat skolu.

V dubnu 2019 byla zorganizovana sbirka kol. Darovana kola se poté tfidi a ta, ktera jsou
vhodn4, se repasuji a zasilaji do Afriky. Dalsi kola se opravi a prodaji, vyuziji v charitativnich
pujcovnach nebo jako druhotné suroviny. Podatilo se nam ziskat celkem 18 kol.
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Pro druhé a tfeti rocniky jsme uspofadali pfednasku Romana Posoldy, zakladatele
0. p. s. Kola pro Afriku. Zéci se béhem ni sezndmili s fungovanim této organizace a také se
zivotem déti nejen v Gambii.

6. Piehled dalSich aktivit jednotlivych predmétovych komisi

Na obchodni akademii pracovaly ve Skolnim roce 2018/2019 ctyfi predmétové komise:
ekonomickych predmétd, spoleCenskych veéd, ptirodnich véd a cizich jazykd. V prabéhu
celého skolniho roku potadaji jednotlivé sekce zajimavé soutéze, pfipravuji zaky na rizné
akce, podileji se na aktivitaich zamétenych na vySe uvedené priority vedeni Skoly. Talentovani
zaci tak maji moznost uplatnit své schopnosti a reprezentovat svou Skolu. Vycet
nejzajimavejSich aktivit jednotlivych sekci je uveden v nésledujicim textu.

Predmétova komise ekonomickych predmétia

Vyucujici predmétu pisemnd a elektronickd komunikace pfipravuji zaky na tadu soutézi
a n€kolik soutézi také sami organizuji.

V pondéli 26. listopadu 2018 ptipravili pro zakladni Skoly talentovou soutéz v psani na

klavesnici Ostravsky TYPING JUNIOR 2018. Snazime se tak, aby se osvéta klavesnicové
gramotnosti rozsifila uz i na zakladni Skoly.

Ve dnech 14. a 15. kvétna 2019 se na nasi $kolu sjeli nejlepsi pisafi z celé Ceské republiky,
byli jsme organizatory Mistrovstvi CR v grafickych pfedmétech. Mistrovstvi probihalo pod
zastitou nameéstka hejtmana Moravskoslezského kraje.

Soutézici byli na mistrovstvi nominovani na zakladé uspéchu v krajskych soutézich a utkali se
spolu ve 4 disciplinach:

psani na klavesnici,
korektura textu,
wordprocessing,

zédznam mluveného slova.

Cela soutcz je tedy spojena s dovednosti rychle a piesné ovladat klavesnici pocitace. Psani na
klavesnici spoc¢iva v rychlosti opisu z papirové piedlohy po dobu 10 minut. V korektuie textu
se soutézici musi velice rychle pohybovat v zadaném textu a opravit v ném chyby vyznacené
v papirové predloze. Velmi zajimavy je Wordprocessing, ktery v sob& spojuje cCast
formatovani textu dle zadani a také Cast zpracovani hromadné korespondence. Velmi tézkou
disciplinou je zdznam mluveného slova, protoze soutézici piSou text, ktery pouze slysi.

Celkem piijelo 57 zaka stiednich $kol ze viech kraji CR, doprovazelo je 30 pedagog.

Soucasti mistrovstvi nebylo jen samotné soutéZeni, ale ptipravili jsme i doprovodny program
spojeny s poznavanim naseho mésta a regionu. Ucastnici navstivili hornicky park Landek,
prohlédli si centrum mésta véetné radnice.

Slavnostniho vyhldseni vysledki se zucastnil také starosta obvodu Marianské Hory
a Hulvéaky. Z jeho rukou a z rukou feditelky Skoly obdrzeli vitézové pohary, medaile, diplomy
a hodnotné ceny. Vsichni vitézové reprezentovali Ceskou republiku na Mistrovstvi svéta
v Italii.

Velkym uspéchem bylo prvni misto naSeho tficlenného tymy z 4. B v krajské soutézi
Ekonomicky tym. Akce se uskutecnila 2. fijna 2018. Soutézici méli za ukol pfipravit si
verbalni prezentaci na téma Marketingovy plan obchodni banky, a to bez vyuziti pocitac. Dale
absolvovali test, ktery provéfil jejich vSeobecny piehled a znalosti z ICT, ekonomiky
a ucetnictvi. Nasi zaci bezkonkurencné zvitézili a postoupili do celostatniho kola.
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Dal§im vyraznym uspéchem bylo vitézstvi v regionalni soutézi ,,KRIZEM KRAZEM
S PARAGRAFEM®, ktera prob¢hla 26. bifezna 2019 na Gymnaziu a Obchodni akademii
v Orlové. Soutéze se zcastnily 2 tymy z 3. S. V prvni ¢asti soutéze absolvovali zZaci
védomostni test, ve druhé pak méli za ukol piedstavit vlastni prezentaci na téma ,,Spokojeny
senior? aneb jak zivot nasim seniortim zkvalitnit, zpfijemnit, usnadnit...“

Vyucujici ekonomickych pfedméti usporadali pro své zaky také rizné exkurze a besedy,
napf. se socialni pracovnici OSPOD, na zasedani zastupitelstva, o insolven¢nim fizeni apod.

Do oblasti této predmétové komise spadaji také aktivity popsané vyse, a to vyuka praktickych
odbornych pfedmétii a financni gramotnost.

Piedmétova komise cizich jazyki

Na zacatku skolniho roku jsme se opét pfipojili k oslavam Evropského dne jazykl. Tento den
byl pro zéky 3. ro¢niku zpestfenim formou riznych interaktivnich aktivit (napf. prednasky
TEDx), ochutnavek tradi¢nich jidel a zaroven pfilezitosti uvédomit si rizné divody, pro¢ je
prospésné ucit se cizi jazyky.

Jazykati ptipravili Den jazykl také pro zakladni Skoly. Akce se zucastnilo 100 Zzaka
z ostravskych i mimoostravskych ZS. Na 7 stanovistich plnili rozmanité tkoly tykajici se
cizich jazykl vyucovanych na nasi Skole, ochutnévali tradi¢ni jidla a ndpoje z téchto zemi
a zucastnili se 1 soutéze poradané formou znalostniho kvizu.

S cizim jazykem, konkrétné s anglic¢tinou, byl velmi uzce spojen také 11. ro¢nik veletrhu
fiktivnich firem s mezindrodni ucasti. Jednou ze soutéznich disciplin byla prezentace firmy
v anglickém jazyce pfed odbornou porotou. Vzhledem k tomu, Ze je veletrh mezinarodni, bylo
ukolem ucastnikli vytvorit také své katalogy a ceniky v anglické verzi.

Ve vSech cizich jazycich vyuCovanych na naSi Skole probc¢hla konverzac¢ni soutéz.
Konverzaéni soutéze jsou pro nase zadky vybornou piilezitosti, kde s ostatnimi zdky mohou
pomeéfit své nabyté znalosti 1 schopnosti v daném cizim jazyce, zaroven si i rozvijet schopnost
uplatnovat cizi jazyk ve formalni situaci (ptfed jazykovou komisi). V listopadu 2018 probéhla
konverzaéni soutéz v némeckém jazyce. Zuéastnilo se ji 10 zakil ze viech obori studia. Zaci
byli rozd€leni do 2 kategorii: 1. ro¢niky a 2. ro¢niky. Konverzace v anglickém jazyce
prob&hla 4. prosince 2018. Celkem 25 ucastnikl bylo rozdéleno do 3 kategorii dle ro¢niku:
1. ro¢niky, 2. ro¢niky a 3. rocniky. 10. ledna 2019 se konala konverzacni soutéZ ze
SpanélStiny. SoutéZze se zlcastnilo 15 Zakd, soutéZili ve tfech kategoriich: 1. ro¢niky,
2. ro¢niky, a 3. ro¢niky. Dne 20. tnora 2019 prob¢hla konverza¢ni soutéz ve francouzském
jazyce s nazvem Francouzské soutézni odpoledne. Zucastnilo se ji 15 zaka z 1.- 4. ro¢niku
a soutezili spolecné v 1 kategorii. Krajské kolo konverzacni soutéZze v anglickém jazyce
prob&hlo 22. bfezna 2019. Postoupila do n¢j jedna Zakyné z 2. E. Bohuzel kvili vazné
zdravotni indispozici nemohla postoupit do druhého kola mezi nejlepSi Zdky a skoncila
13. z 33 soutéZicich. V ruském jazyce probéhla soutéz 30. dubna 2019. Zaci méli zpracovano
vybrané téma formou prezentace a byli pfipraveni odpovidat na dotazy k tématu. Zucastnili se
ji4 Zaci 1. a 2. ro€niku.

Soutéz Best in English probihd v rdmci celé EU. V tomto Skolni roce se ji zucastnilo
18 naSich zaka z 2. - 4. ro¢nikli. NaSe nejlepsi zdkyné ze 4. S se umistila na 974. miste
z celkového poétu 21 110 soutéZicich, v ramci CR na 295. mistg.

V patek 1. biezna 2019 reprezentovali Zaci 2. E nasi $kolu v Ceském Té&8ing na festivalu "Je
sais faire en francais". V ramci piehlidky sehrali pohddku Blanche-neige et les sept nains -
Snéhurka a sedm trpaslikd.
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Celostatni kolo Soutéze ve zpévu frankofonnich pisni se konalo 22. bfezna 2019. Akci
potadala jako kazdoro¢né ostravskd pobocka Alliance frangaise. Nasi Skolu reprezentovaly
dveé zékyné ze tfid 1. Sa 3. S.

Zaci $koly se zudastnili také setkani v ramci Evropského parlamentu mladeZe, které ve
Skolnim roce 2018/2019 probihalo také v Ostravé na nasi obchodni akademii. Vybrani zaci
postoupili na Narodni vybérovou konferenci EYP v Plzni. Jeden z nasich zakt byl vybran na
Mezinarodni vybérovou konferenci EYP, ktera se bude konat pfisti rok v italském Milanu.

Piedmétova komise prirodnich véd

Také do okruhu této predmétové komise patii jedna z prioritnich oblasti vedeni Skoly, a to
EVVO, o niz je pojednano v piedchozim textu.

Do oblasti environmentalni vychovy a vzdélavani patii také sportovni aktivity. Ucitelé télesné
vychovy kazdoro¢né organizuji lyzaisky a cyklisticky kurz, né€kolik sportovnich soutézi
a s zaky se ucastni fady sportovnich aktivit.

V bieznu 2019 vyhrali nasi zaci turnaj stiednich $kol mésta Ostravy ve futsalu a postoupili do
krajského findle, ve kterém obsadili vyborné 3. misto. Dévcata vyhrédla ve futsalu méstské
kolo. 4. misto patfilo naSich chlapcim v méstském finale v basketbalu. Sportovci se zucastnili
také stfedoskolského atletického pohéru, soutézi v basketbalu, hazené, volejbalu, plazovém
volejbalu a florbalu.

Tradi¢ni sportovni dny Skoly zorganizovali uditelé v lednu a v ¢ervnu 2019, v prosinci 2019
probéhl rovnéz tradiéni vanoc¢ni volejbalovy turnaj a v bfeznu 2019 se na nasi Skole konal
silovy viceboj chlapcii a divek.

V celostatnim kole matematické soutéZe stfednich odbornych Skol se 3 zZaci naSi Skoly
umistili jako UspéSni feSitelé. V kategorii IV obsadila Zakyné 1. E celkové 122. misto z 295
ucastnikli, 9. misto v ramci obchodnich akademii, Zdkyné¢ 1. A byla celkové 154. z 295
ucastnikd, 12. v ramci obchodnich akademii a v kategorii V ziskal zak 2. E 119. misto z 268
ucastnikll a 13. misto v ramci obchodnich akademii.

V lednu 2019 zorganizovali vyucujici zemépisnou olympiddu, které se zcastnilo 19 zakd,
vitézka ze 4. E postoupila do okresniho kola.

Také v oblasti ICT zorganizovali ucitelé nékolik aktivit a soutézi a n€kolika se se svymi Zaky
zucastnili. V pond¢li 26. listopadu 2018 se na nasi Skole utkalo 13 zaka v soutézi ,,Umis to
s balikem?“. Jednd se o soutéz, kterd provéfuje schopnosti a orientaci v programech
MS Word, MS Excel a MS PowerPoint.

Dne 2. dubna 2019 se skupina zaki ze tfid 3. E a 2. A vydala poméfit své prezentacni
schopnosti v soutézi Prezentidda. SoutéZe se zcastnilo celkem 12 tyml z Moravskoslezského
kraje. Soutézici méli za kol pfedstavit svou prezentaci, kterou si piipravili na zvolené téma.
Mohli si vybrat ze 2 témat - Zivot neni fér a Ta dne$ni mladez. Tym UNTERWASSERMANI
z 3. E ziskal vyborné 2. misto se svou prezentaci na téma Zivot neni fér.

Pifedmétova komise spolecenskych véd

Vyznamnou aktivitou, kterou realizuji Zaci pod vedenim ucitelky ¢eského jazyka, je vydavani
Skolniho casopisu OAOCko. Béhem Skolniho roku 2018/2019 vysla 3 pravidelnd disla,
podzimni, zimni a jarni a 1 mimotfadné Cislo, které se tematicky zaméfilo na 100. vyroci
vzniku republiky. Redakce se c¢éastené obménila, pfibyli novi redaktofi zejména
z 1. a 2. roéniku. Casopis reflektuje dilezité akce $koly, tradi¢ni i nové. P¥inasi rozhovory se
zajimavymi osobnostmi. Na grafické strance se podili celd redakce. Je publikovan i na
webovych strankach Skoly.
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Vyznamnou akci, jejimiz organizatory byli predevsim clenové této predmétové komise, byl
26. tijna 2018 projektovy den k 100. vyroc¢i zalozeni republiky. Pro zaky i ucitele bylo
piipraveno 10 stanovist, na kterych se zpivalo, tancilo, soutézilo, pirednaselo, sportovalo.
Jednotliva stanovisté se zabyvala riznymi tématy:

e Ceska hudba v prabéhu stoleti,

e Cernobyl a postoj ¢eskoslovenské vlady,

o Cesti autofi, ktefi byli potladovani rezimem,

e Osudy nejen nasich olympioniki v ¢eskoslovenském sportu,
Filmové hvézdy 1. republiky,

Ceské a slovenské osobnosti 20. stoleti,

Karikatury k osudovym osmickam,

Moda v proménach Casu a vyuka tanct,

ME¢li jsme se branit? (Mnichovska zrada, osobnost E. Benese, 1948),
20. stoleti v osudech konkrétni rodiny.

V prubéhu celého skolniho roku navstévovali vyucujici se zaky divadelni a filmova
ptredstaveni. V prosinci 2018 zorganizovali ucitelé olympiadu z eského jazyka, zG€astnilo se
ji 34 soutézicich. Zakyné z 1. S, ktera postoupila do okresniho kola konaného v lednu 2019
obsadila vyborné 7. misto. Literdrni soutéz probchla v tnoru 2019 za ucasti rekordnich
84 zaku. V breznu 2019 byli 4 zaci vyslani reprezentovat nasi Skolu v recitani soutézi
Wolkrlv Prostéjov.

Ucitelé spoleCenskych pfedméti pripravili se svymi zaky kulturni program k mnoha skolnim
akcim, napf. na veletrh fiktivnich firem, ke Dni uditeldi, k Mistrovstvi CR v grafickych
pfedmétech, k pfedavani maturitniho vysvédceni.

Spolupracujeme rovnéz s Ostravskou univerzitou. Studenti VS dochazeli na naslechy do
hodin ¢eského jazyka, jedna studentka u nas byla na praxi.

8.2 Aktivity VOSS a jeji prezentace na veiejnosti

Ve $kolnim roce 2018/2019 pedagogové VOSS pripravovali akce, kterymi podporovali
kvalitni pfipravu studentl pro vykon jejich budouci profese. Nékteré z aktivit byly urceny
také pro pracovniky z praxe — partnery Skoly, kteti se podileji na profesni pfipravé studenta.
Pravé propojeni teoretické a praktické pfipravy patii k silnym strankédm skoly.

Z4vi 2018

Zacatkem Skolniho roku jsme opét spolupracovali s naSimi tradiénimi partnery. Navstivili
jsme Charitativni diim sv. Vaclava (Charita Ostrava), a to u pftilezitosti vyroci 20 let od jeho
otevieni a studenti pracovali pro Narodni radu zdravotné postizenych. Studenti s vyucujicimi
vycestovali do zahrani¢i, absolvovali odbornou exkurzi v Anglii. Zavitali do Londyna
a Cambridge. Cilem bylo poznani socialniho systému dané zemé, historickych pamatek,
kultury 1 krajovych specialit. Bydleli v hostitelskych rodinach. V univerzitnim mésté
Cambridge navstivili komunitni centrum Emmaus, jehoZ cilem je pomoci lidem, ktefi byli
zéavisli na alkoholu, nebo na jinych navykovych latkach a skoncili na ulici. V tomto zatizeni
bydli, pracuji na zahrad¢€, v kuchyni, staraji se o zvifata, opravuji stary nabytek, tiidi zbozi,
prodavaji ho nebo obsluhuji navstévniky v kavarné. Komunitnim centrem studenty provedl
pracovnik zafizeni — zaroven autor knihy, ve které popisuje svilij Zivot a cestu do Emmaus.
Mnozi studenti si knihu zakoupili a nechali podepsat. Velmi podnétné byly také prohlidky
koleji St. John's College a King's College. Ze studijni cesty si vSichni ptivezli spoustu zazitk
a fotografii, které pak byly prezentovany v unoru 2019 na Dni otevienych dveii na VOSS.
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V galerii Svét se uskutecnila jedinecna vystava s ndzvem ,,I mald rodina umi velké véci®.
K vidéni bylo az 90 soutéznich praci déti a mladeze se specifickymi problémy. Vystavu jsme
uporadali ve spolupraci s organizaci TRIGON, o. p. s., jako ohlédnuti za jubilejnim
25. ro¢nikem Evropskych dnd handicapu a zaroven jako pozvani na 26. rocnik Evropskych
dnti handicapu. VOSS tak prohloubila spolupréci s dal§i vyznamnou organizaci zaméfenou na
socialni praci. Otevieni vystavy bylo zaclenéno do vyuky, a to tak, ze prohlédnout si obrazky,
diskutovat o nich a zucastnit se doprovodného programu pfisli studenti z vyuky povinné
volitelnych pfedméti obcané se zdravotnim postiZzenim a problémy détské populace. Vernisaz
obohatilo vystoupeni hudebni skupiny TRIGON band. Cast ob&erstveni zajistil M1éény bar
z Ostravy, praktikujici jako socialni podnik — dalsi piiklad dobré praxe na VOSS. Pozitivni
bylo i to, Ze TRIGON, o. p. s., na Evropskych dnech handicapu uvedl VOSS jako jednoho ze
spolupracujicich partnert.

Dne 26. zafi jsme se pfipojili k Evropskému dni jazyki. Studenti si tak pfipomnéli jazykovou
rozmanitost Evropy. Cilem této kazdoro¢ni aktivity je podpofit snahu o mezikulturni
porozuméni a u€eni se cizim jazyklm.

V zavéru mésice jsme zahajili jednani o dalsim rodniku zapojeni VOSS do projektu
»~Mimoskolni  vzdélavani pro socialné znevyhodnéné déti  zrodin s nizkym
socioekonomickym statusem®. Projekt, ktery $kola podavéa v ramci Utadu méstského obvodu
Ostrava-Jih vzdy v mésici fijnu, bude platny pro cely kalendaini rok 2019. Jeho pfinosem je
dobrovolnicka prace studentd VOSS v prostiedi détské klubovny ,,Hola®. K praci s détmi se
v tomto Skolnim roce piihlasili opét studenti 2.C. Jejich aktivita v priitbéhu roku smétovala
k tomu, aby znevyhodnéné déti z dané lokality travily kvalitn€ji volny cas v pfijemném
a bezpecném prostiedi a pod odbornym vedenim byly zapojeny do nejriiznéjSich zajmovych,
sportovnich, kulturnich, hernich a vzd€lavacich aktivit v ramci douc¢ovani.

Rijen 2018

Na zacatku mésice byl vyhlaSen VII. rocnik soutéze ,Prezentace ptekladatelskych
dovednosti“. Studenti tak opét dostali moznost zapojit se do prekladu cizojazycného

odborného textu do jazyka Ceského, stim, Ze aktivita bude vyhodnocena v mésici dubnu
nasledujiciho roku.

Nas smluvni partner Slezska diakonie nas pozadal o spolupréci pii propagaci socidlni prace,
a to tim zplsobem, ze nasi studenti v tydnu od 8. — 10. fijna podavali telefonické informace
zajemcum z fad 74kt zakladnich nebo studentti stfednich Skol o oboru socialni prace
a o socidlni praci jako takové.

Zorganizovali jsme tradi¢ni seminaf k absolventské praci pro studenty 3. ro¢niki vSech forem
vzdélavani s nazvem ,,Pravni a jiné aspekty absolventské prace”. Obsahem seminafe bylo
objasnéni pravnich aspektil, se kterymi se studenti mohou setkat pfi zpracovani odborného
textu. K zajimavym informacim bezesporu pattily ty, které pojednavaly o anonymité
kazuistik, autorizaci rozhovort a disledcich z porusovani autorskych prav.

Jako kazdy rok se uskutecnila beseda o dobrovolnictvi, v ramci které spolupracujici
organizace prezentuji studentim 1. a 2. ro¢nikll svou Cinnost a zaroven piiblizuji podstatu
dobrovolnictvi. Studenti VOSS se poté zapojuji do fady dobrovolnickych aktivit a vénuji sviij
volny ¢as, védomosti, dovednosti, energii a lasku potfebnym lidem. Zaroven se uc¢i empatii,
ktera je tak potiebna pro socialni praci. Dobrovolnictvi na VOSS ma dlouholetou tradici a je
soucasti vzdélavaciho programu. Odménou studentlim je dobry pocit z toho, Ze pomahaji.

Me¢sic fijen patiil 1 Mezinarodnimu dni bilé hole. Pfi této pfilezitosti se 24 dvojic studenti
denni i dalkové formy vzdé€lavani zapojilo do sbirkové akce ,,Bila pastelka™, kterou
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organizoval Tyfloservis, 0. p. s. V ramci aktivity v centru Ostravy prezentovali vetfejnosti
aktivity a sluzby ostravského Tyfloservisu. Vytézek sbirky ¢inil 38 543 K¢.

Mezinarodni den seniorti, ktery sice piipada na zacatek mésice fijna, jsme si pripomnéli letos
az 18. fijna tim, Ze absolventi VOSS vystoupili na Gerontologickych dnech v Ostravé
s prezentaci svych absolventskych praci.

V iijnu jsme otevieli vystavu, kterou jsme si pfipomn&li 100 let vzniku Ceskoslovenska
s nazvem ,,Tady nova republika®, kterou jsme pfipravili ve spolupraci se SPgS a SZS Krnov
a dale pak s Narodnim pedagogickym muzeem a knihovnou J. A. Komenského Praha.
Studenti zminéné stfedni Skoly dodali artefakty dokumentujici minulé stoleti, které
shromazdili v rdmci historického semindfe. V ramci vystavy jsme také vyhodnotili interni
sout¢Z o nejlepsi babovku podle tradicniho ceského receptu. Do soutéze jsme piijali
17 babovek. Celou akci podpofil spolek Pro skolu.

Jiz Sestym rokem jsme v fijnu sbirali trvanlivé potraviny pro Potravinovou banku. Studentim
a ucitelim se podafilo spole¢nymi silami nasbirat 59 kg potravin, které se staly soucasti
krizovych zasob a poslouzi déale v azylovych domech, ptipadné dennich centrech, kde na né
¢ekaji pottebni klienti. Nékteti studenti vybirali potraviny pro krizové zasoby i na stanovistich
v ndkupnich centrech, kterd se do sbirky také zapojila.

Déle jsme rozvijeli spolupraci s Narodni radou pro zdravotné postizené (dale NRZP) —
pobocka Ostrava. Studenti 2. A vypomahali na fadé akci, které NRZP pro handicapované
usporadala.

V pribéhu mésice byla doplnéna Skolska rada o zastupce z fad studentd. Studenty po dobu
dvou let bude zastupovat studentka z 2. C.

Podali jsme novy projekt zaméfeny na ,,Mimoskolni vzdélavani pro socidlné znevyhodnéné
déti z rodin s nizkym socioekonomickym statusem®.

Listopad 2018

Zacatkem listopadu jsme si ve Skole pfipomnéli Tyden rané péce a poté Mezinarodni den
nevidomych. Tento den jsme uspofadali jiz po &tvrté workshop ,Nevidomi na VOSS“.
Studenti prvnich ro¢nikti si mohli vyzkouset, jaké to je byt nevidomy. Ziskali tak informace
o vadach zraku, kompenzacnich pomuckach a sluzbach pro osoby se zrakovym postiZzenim.
V praxi si vyzkouseli pruvodcovstvi nevidomého, chiizi s bilou holi a specidlnimi brylemi,
které  stimuluji vady zraku. Odbornym  konzultantem této  aktivity bylo
TyfloCentrum Ostrava, o. p. s.

Druhé ro¢niky denni formy vzdélavani byly ,,vzdalen¢* testovany Ceskou Skolni inspekci
v oblasti informac¢ni gramotnosti, a to v ramci Setieni ,,ZjiStovani vysledkt vzdélavani®.

Koncem listopadu se VOSS jiz po $esté stala hostitelem odborné konference ,,Dejme détem
rodinu®, kterou potadalo Centrum psychologické pomoci, p. 0. Konalo se také absolutorium
2017/2018 v opravném terminu. A protoze se blizil advent, studenti se zapojili
prostfednictvim organizaci, ve kterych konaji dobrovolnictvi, do celorepublikové aktivity
(Tyrkysova sbirka — probihala v  MHD), organizované na podporu akce neziskovych
organizaci nesouci nazev ,,Advent plny kiidleni®.

Na konci listopadu jsme tradi¢né podpoftili celonarodni sbirku ,,Cervena stuzka®, ktera byla
ukoncena 1. 12., coz je Svétovy den boje proti AIDS. Smyslem sbirky je zvysit povédomi
o této zakeiné nemoci zptisobené virem HIV a upoutat pozornost k souvisejicim problémuim.
Vybrané finan¢ni prostiedky slouzi k zajisténi prostfedkti na bezodkladnou a u¢innou pomoc
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lidem stradajicim v disledku HIV/AIDS, k financovani vyzkumu, bezplatnému testovani
a provozu Domu svétla v Praze. Mezi studenty a pedagogy bylo vybrano 2 263 K¢.

Prosinec 2018

Studenti v ramci pfedmétu prezentacni a komunikacni dovednosti informovali na vystavé
Stiedoskolak a vysokoskolak na Cerné louce budouci uchazece o studium na VOSS. Zaméiili
se predevsim na vyhody a nevyhody studia a také na nasledné uplatnéni v praxi.

Advent jsme zahajili poznavaci cestou do zahranic¢i. Navstivili jsme dvé mésta zapsana na
Listinu svétového kulturniho dédictvi UNESCO — Cesky Krumlov a rakousky Salzburg. Obg
nas uchvatila nadhernou vyzdobou v duchu narodnich tradic a atmosférou plnou historie,
vini, chuti avanoéni nalady. Po prohlidce historického centra Ceského Krumlova
s pruvodkyni jsme se vydali malebnymi ulickami prozkoumat moznosti ndkupu vanocnich
darkd a ochutnat mistni speciality na vano¢nim trhu. Dokonald iluze Vanoc byla umocnéna
padajicimi sn¢hovymi vlockami. Druhy den naSe putovani pokracovalo do Salzburgu, kde nas
privitalo nadherné slune¢né pocasi, a tak jsme bez vahani vyrazili na prohlidku nejznaméjsich
a nejnavstévovanéjSich pamatek, z nich mnohé jsou spjaty s zivotem hudebniho skladatele
W. A. Mozarta. Prochézeli jsme se romantickymi ulickami a obdivovali gotické, barokni
a renesan¢ni kostely, stavby a méStanské domy. Z jednoho z mostl pifes feku Salzach, na
jehoz zébradli bylo povéSeno tisice zdmkl s monogramy zamilovanych pard, jsme méli
nadherny vyhled na hrad Hohensalzburg. Neodmyslitelnou soucasti cesty byla navstéva
vano¢nich trhii na jednotlivych naméstich, nadkup pravych Mozartkugeln, ochutnavka
kulinafskych dobrot a vano¢nich puncl a pozorovani kulturnich odliSnosti obou navstivenych
meést.

Bezprostiedné& po navratu $ed’ viednich dnil rozzafil na VOSce Vanoéni jarmark. Cekali jsme
sice Mikulése, ale 4. prosince na n¢j bylo jesté brzy. Ale i tak jsme zazili pofadnou davku
adventni atmosféry. Pestrd nabidka rukodélnych vyrobkii naSich spolupracujicich partnert,
tedy spiSe vysledek prace jejich Sikovnych uzivateli, mnohému z nds vytrhla trn z paty,
protoze jsme si s pfedstihem mohli pohodIné zakoupit vano¢ni darky pro sebe nebo nase
blizké. Pfi tom jsme poklabosili u vyborného vanoc¢niho punce, zakousli néjakou tu vano¢ni
sladkost, zaposlouchali se do koled a byli pfi tom, kdyZz se kitil historicky prvni kalendar
VOSky. Autorkou fotografii se socialni tematikou byla jedna z vyudujicich — amatérska
fotografka. Za kmotru $la vedouci organizace Komunitni centrum Archa z Ostravy-Poruby,
coZ je jedna z dlouhodobé spolupracujicich organizaci VOSS. Doslo i na nadilku. Tii dvojice
studentli byly ocenény ze spolku Pro Skolu za nejvyS$si vybrané ¢astky pti sbirce Bila pastelka.
Ocenéni byli také 4 studenti z2. C za mimofadnou mimoskolni aktivitu pii praci
dobrovolnikii v klubu Hola. Vylosovali jsme také piijemce leto$niho ,,vano¢niho darku*
studentll a pedagogii VOSS. Studenti a pedagogové mezi sebou vybrali tentokrat ¢astku
11.100 K¢, kterd putovala do organizace Centrom, z. s., Ostrava (Castka byla zastupctim
organizace predana nasledné 11. 12.). A protoze pii podzimni ,,babovkové soutézi* jsme piisli
s vyzvou porovnat si sily ve vano¢nim cukrovi, ti, ktefi uz napekli a pfinesli cukrovi, se
zapojili vlastn€ do soutéZe a také néco vyhrali. TakZe se nakonec celé dopoledne nad€lovalo
1 bez Mikulase. A zafeni — to zajistil vano¢ni strom, ktery vévodil u vstupu do Skoly. Po
poledni jsme spolu s nasimi partnery z organizace Mental Café ve slavnostné¢ odéné galerii
Svét otevieli jedineCnou vystavu fotografii s ndzvem ,Mental Café!!!”, zachycujici
v retrospektivé klicové okamziky stejnojmenné pojizdné kavarny, kterd u nés praktikuje uz
dva roky (dalsi piiklad dobré praxe piimo na VOSS). To se pak celou $kolou linula
podmaniva viné kavy.
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V ramci vyuky predmétu obCané se zdravotnim postizenim studenti tvoiili vano¢ni darky
a ozdoby spolu se seniory pobytové sluzby z Charity sv. Alexandra. Dilnicka se opravu
vydafila. Pii praci zaznély 1 koledy. Na material ptispé€l spolek Pro skolu.

Na ,,Mikulase” se studenti z 1. C proménili v MikulaSe, Certy a andilky a rozb¢hli se na
nadilku pro déti v ZS Ostrava — Marianské Hory, Karasova.

Studenti 1. A spolecné s pedagogy vyjeli do Prahy. Lakadlem byla samoziejmé¢ vanocéni
atmosféra nasi metropole. Nebyla by to ale vzdé€lavaci aktivita, kdybychom do programu
nezatradili néco, co souvisi se vzdélavacim programem. Studenti tak navstivili v ramci
orientace v socidlni siti tyto organizace: ,,Dim svétla“, ,,Rozkos bez rizika®, ,,Stfedisko
vycviku vodicich psii Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych®. Exkurzemi si
rozsifili portfolio o poznani dalSich specifickych oblasti, které fesi socialni prace.

Pted vano¢nimi prazdninami jsme jesté stihli predat hromadu sebraného panského obleceni
a pradla Azylovému domu organizaci Nova Sance, z. s. Sbirkou jsme pomohli muzim
propusténym z vykonu trestu odnéti svobody, kteti nachazeji docasné ubytovani v organizaci
,Nova Sance“ v Ostravé. Mnozi studenti zde vykonavaji odbornou praxi, proto védi, co je
potieba, a hlavné, jak moc je to potfeba. Néktefi klienti totiz opoustéji brany véznice
v zimnim obdobi a chybi jim teplé obleceni.

Pred Vanocemi jsme také podpofili vybranou ¢astkou 6 420 K¢ nasi adoptovanou divku —
jménem Babirye Aisha z Ugandy, ktera by se rada jednou stala zdravotni sestrou.

Se zpozdénim, ale s pofadnym vynosem byl piredan vytézek (9 120 K<) pro celorepublikovou
sbirku Slunickovy den 2018 nadaci Rozum a cit, podporujici opuSténé déti a déti
z péstounskych rodin. Celkem se podaftilo prodat 304 ks sbirkovych pfedméti. Sbirka byla na
VOSS zapocata na jafe a z objektivnich diivodii se protahla az do prosince. Nejzadangjsi byly
propisky, déle pak ozdobné Spendliky a keramické medaile.

Leden 2019

Zacatkem ledna studenti z jednotlivych studijnich skupin vytvofili trojice a v prevleceni za
biblické postavy KaSpara, Baltazara a Melichara se v obdobi od 3. do 9. ledna vydali na
koledu do ulic mésta Ostrava. Pro Charitu Ostrava v ramci Ttikralové sbirky vykoledovali
celkem 12 602 K¢. 65 % celkového vytézku sbirky slouZzi pro charitativni projekty v obci
nebo regionu a 15 % pro své projekty vyuzije diecézni Charita, 10 % pomuze potfebnym
v zahrani¢i, 5 % podpoii celostatni projekty a 5 % z celkového vynosu ¢Cini reZie.

Pedagogové v lednu vyjizdéli na vybrané stfedni Skoly, prezentovali moznost vzdélavani na
VOSS. VOSS jsme také prezentovali na vystavé Gadeamus v Praze. Vystavni prostory pro
zajemce z fad VOS zajistila Asociace vysSich odbornych Skol.

Za ptiklad dobré praxe a spoluprace Skoly s pracovniky odbornych pracovist’ je mozno
povazovat tzv. lednové workshopy, které pravidelné porddame pro studenty 3. rocnikd vSech
forem vzdélavani. Workshopy ,,Videotrénink interakci* a ,,Doméci nasili* jsme uspotadali na
zacatku ledna jiz po devaté. Workshopy jsou vedeny zédzitkoveé a zprostfedkované modelové
situace pomahaji studentlim proniknout hloubégji do socidlni problematiky. Na zakladé téchto
zkuSenosti pak snadnéji pochopi redlné situace a techniky socialni prace. Nasi lednovou
nabidku aktivit doplnil nové atraktivni workshop ,,Bazélni stimulace®, zaméfeny na propojeni
teorie a praxe s konkrétnim nacvikem a praktickymi ukdzkami a déle pak seminaf ,,Socialni
prace v SPC“. Udastnici seminafe ziskali informace vyuzitelné nejen pro psani absolventské
prace, ale i jako doplnéni znalosti v ramci pfedmétu teorie a metody socialni prace nebo
socialni a pedagogicka prace.
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V pfizemi budovy byla instalovana restaurovana socha Dévcatko (autor — ak. sochat
Josef Spacek). Socha byla po letech vracena do objektu. Odhalena byla na konci ledna za
pritomnosti zastupce ziizovatele Skoly, ktery tuto aktivitu finan¢né€ podpofil. Ve stejny den
byla oteviena vystava nesouci nazev ,,Letmo®, fotografi Tomase a Vladimira Vocelkovych,
jako ukazka toho, kam az mtize konicek amatéra — otce dovést jeho syna.

Unor 2019

Me¢sic unor jsme zahdjili jarnimi prazdninami. Po prazdninach jsme opét prezentovali nasi
Skolu pfi ,,Dni otevienych dvefi“. Zajemce o studium jsme provedli skolou a seznamili je se
vSemi moznostmi a vyhodami studia u nés.

19. inora 2019 jsme se ponoftili do svéta vzpominek a fantazie, kdyz jsme otevieli vystavu
fotografii s nazvem ,,Vzpominky na Anglii“. Fotografie vystavili tentokrat nejen studenti
VOSS, ale i OA, ktefi v zaii 2018 spole¢né vyjeli za poznanim do Londyna a Cambridge.
A protoze se jednalo o soutézni vystavu, vSech 7 amatérskych fotografl, jejichz fotografie
byly vybrany, jako nejlepsi, bylo odménéno za mimotfadnou aktivitu ze spolku Pro Skolu.
Fotografie vhodn¢ a vkusné doplnily artefakty a obrazovy material dokumentujici Zivot
v Anglii. A protoze studenti v Anglii vénovali pozornost také Harrymu Potterovi, studentskou
galerii ozvlasStnily také nékteré prvky typické pravé pro tuto znamou knizni a filmovou
postavu. Kratké setkani bylo doplnéno hudebni textem v podani jedné ze studentek z OA
a obcerstveni? I kdyz bylo poledne, pochutnali jsme si na typické anglické snidani. V nabidce
byly anglické susenky, rohlik s maslem a pomeranovym jamem a pravy anglicky ¢aj urceny
prave pro snidani, doplnény mlékem a cukrem.

26. tnora 2019 mezi nas zavitala komisafka komisi pro podminéné propusSténi z Probacni
a media¢ni sluzby Ostrava, ktera studentim piednéasela v ramci projektu Kiehka Sance II na
téma ,,Vypovédi osob dotéenych trestnou ¢innosti®.

Studenti, ktefi se pftihldsili do soutéZze vramci VII. roc¢niku ,,Prezentace piekladovych
dovednosti studentti VOSS*, odevzdali pieklad cizojazy¢ného odborného textu.

Biezen 2019

Vramci VI. ro¢niku Skolniho kola soutéze ,,Socialni pravo v praktickych ptikladech si
studenti ovéfili své znalosti a poméfili sily. Tti vitézné dvojice (tfi tymy) byly ocenény ze
spolku Pro §kolu. Sladk4 motivaéni odména ¢ekala 1 na ostatni Gi€astniky soutéze.

Svétovy den socialni prace (tfeti utery v mésici bieznu pfipadlo letos na 19. bfezen) jsme
pojali opét jako multiplicitni projektovy den. Cilem bylo podtrhnout a pfipomenout
celosvétovy vyznam socialni prace. Skolu jsme mimo jiné otevieli také budoucim zajemctim
o studium. Pro studenty VOSS a navsitévniky jsme pfipravili zajimavy program.
Prostfednictvim zéastupce organizace Most Pro Tibet a dokumentarniho filmu jsme je
sezndmili s poslanim neziskové organizace plsobici v oblasti rozvojové spoluprace
v dalekém Tibetu. Po besed¢ a projekci filmu jsme spoleéné¢ ochutnali pravé tibetské
speciality a dale jsme neformalné diskutovali o tibetském exilovém Skolstvi o himaldjské
kultufe a projektech na pomoc tamnim obyvatelum. V galerii svét jsme otevieli vystavu
fotografii s ndzvem ,,Svét Tibetu* s doprovodnymi texty, expozici autentickych ritudlnich
predmétii a predméta tibetské denni potieby.

Duben 2019

ZaCatkem dubna studenti a ucitelé vyuzili moznost besedovat s europoslancem
Tomasem Zdechovskym na téma ,,Migracni politika®, kterd se fesi v ramci Evropské unie.
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V tomto mesici se uskuteCnila ,,Konverzacni soutéz v ruském jazyce“. Vyhodnocena byla
i soutéz ,,Prezentace prekladatelskych dovednosti studenti VOSS“. Vitézové obou soutézi
byli odménéni ze spolku Pro Skolu. V ramci diskuse studenti sdélili, Ze tento typ soutézi
povazuji za vyzvu k ovéfeni svych znalosti a za vybornou ptipravu k absolutoriu.

Rok se sesel srokem a my jsme znovu vyuzili platformu danou nasimi akreditovanymi
vzdélavacimi programy, jakou je odborna konference, abychom diskutovali spolecné
s odbornou veiejnosti nad konkrétnim tématem. Odborné konference poradame kazdorocné,
ale letos jsme byli tak trochu vSichni v o¢ekavani, protoze to pro nas byla prvni odborna
konference s mezinarodni ucasti, kdy mezi nas piijeli kolegové ze Slovenska. Konkrétné
z Uradu komisara pre deti, dale z Ustredia prace socialnych veci a rodiny, Bratislava
a z Détského domova Istebné. Tématem konference letos byly totiz déti v systému socialni
prace a socialni pedagogiky. Referujici se ve svych prispévcich zaméfili na vysledky
monitoringu dodrzovani prav déti v détskych domovech a centrech pro déti a rodinu, dale na
zmény zakona ¢. 305/2005 Z. z. a dopady na socialn¢ pravni ochranu déti a na centra pro déti
a rodinu. Ceska republika byla zastoupena odborniky z praxe (zakladni koly, vychovny
ustav), kteti na prikladech z praxe dokumentovali, jak funguje systém socidlni prace a socidlni
pedagogiky ve vztahu k ditéti v CR. Novinkou pro nas, dlouholeté specialisty na socialni
praci, byly informace o tom, jak veskeré socidlni prostiedi ptisobi na dit¢ v riznych Zivotnich
situacich a jak je Ize pomoci pedagogickych procest ovliviiovat. Zastitu nad konferenci nam
letos poskytla Vefejna ochrankyné prav pani Anna Sabatova.

V pribéhu konferenéniho dne byla v galerii Svét oteviena dalsi vystava fotografii s ndzvem
,Objevuj a motivuj“. Fotografie dokumentovaly autorsky projekt tii absolventek Skoly, ktery
vznikl v ramci programu SmartUP Nadace O2. Na fotografiich byly zachyceny zajimavé
momenty setkani autorek projektu s détmi z Détského domova Radkov.

Studenti VOSS se opét uéili piimo v terénu. V ramci pfedmétu orientace v socialni siti
zavitali mimofadné nejprve na Zdravotnickou zachrannou sluzbu Moravskoslezského kraje
a tyden poté na Krevni centrum ve FNsP v Ostravé-Porubg. Nadstandardné se podafilo zajistit
také exkurzi v Psychiatrické nemocnici v Opaveé, ve Veéznici a ustavu pro vykon
zabezpecovaci detence v Opavé a v organizaci Rozko§ bez rizika — pobocka v Ostravé. Za
zminku stoji také Retro modni prehlidka, kterou pripravili studenti druhych a tietich ro¢nikt
v ramci vyuky predmétu gerontologie pifimo v terénu, a to pro seniory ze spole€nosti Senior
Ostrava. Seniofi nam navstévu oplatili tim, ze jsme je pfivitali u nds ve Skole pfi odborné
konferenci. Skolu si nejen prohlédli, ale také zasedli ke kulatému stolu a besedovali se
studenty. Srovndvano bylo napt. Skolstvi diive a dnes. Hosté také ocenili pestrost
mimotadnych aktivit nasi Skoly, vyzdobu, empatii studenttl, nasi pohostinnost apod. Moc se
jim u nas libilo. Ocenili by, kdybychom ve spolupraci pokracovali 1 v pfistim Skolnim roce.

Kvéten 2019

Prvni kvétnovy vikend se skupina studenti VOSS vydala do naseho hlavniho mésta na
netradi¢ni vylet, resp. exkurzi. Cilem byly totiz tfi odborné exkurze. Prvni v organizaci
Rozkos$ bez rizika, jejiz kancelat se nachdzi kousek od hlavniho nadrazi. Pfednaska, kterou
absolvovali, jim ukazala pravou stranku problematiky, kterou se R-R zabyva, tj. prostituce,
a pomohla jim zbourat urcité spolecenské predsudky. Dalsi dvé exkurze se konaly diky
projektu Pragulic, ktery nabizi Skoldm spojeni prohlidky Prahy s pozndnim socidlnich
problémti mésta. Privodci z tad lidi bez domova zajemce provedou méstem po trasach
zaméifenych na zivot na ulici, drogovou scénu apod. Studenty tak provedli dva pravodci — oba
se silnym osobnim pifibéhem. Prvni z nich byla privodkyné, tzv. ,.Cistd” — vylééend z uzivani
navykovych latek. Druhy pravodce byl aktivnim uzivatelem pervitinu. Mezi pravodci byl
patrny rozdil nejen v ptistupu k drogdm, ale také v jejich vykladu, kdy si studenti uvédomili,
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jak rychle se muze kazdy ¢lovék dostat do podobné situace. Ud¢lali si nejen obrazek o tom,
jak to funguje mezi lidmi na okraji spole¢nosti, ale uvédomili si také, ze clovek si musi vazit
veci, které se jevi na prvni pohled jako samoziejmé.

Vedouci absolventskych praci a oponenti zhodnotili a vypracovali posudky absolventskych
praci. Vedouci absolventskych praci navrhli studenty k ocenéni za nejlepsi absolventské prace
(4 ocenéni), za odpracované hodiny v rdmci dobrovolnictvi (11 ocenénych) a za nejlepsi
studijni vysledky (1 ocenéni).

Cerven 2019

Ve dnech 3. — 20. cervna 2019 ukoncili absolutoriem vzd€lavani studenti 3. roc¢nikd.
Slavnostni vyfazeni se konalo 25. ¢ervna 2019 v Dom¢ kultury mésta Ostravy.

Prezentace Skoly na verejnosti

Jednou z priorit VOSS byla jeji prezentace na vefejnosti. Skola svou &innost propagovala
a prezentovala pii kazdé prilezitosti — na odbornych konferencich, workshopech, seminafich,
odbornych ptednaskach, dale pii charitativni ¢innosti, v rdmci dobrovolnictvi, pfi odborné
praxi studentdl, jednani s partnery, pfi vernisazich v galerii Svét, v ramci AVOS a ASVSP
apod.

Jako instituce byla Skola prezentovana na vystavach ,,Stiedoskolak, vysokoskolak* (Ostrava),
»Gaudeamus® (Praha), pfi Dnech otevienych dvefi, prostfednictvim webovych stranek
www.voss-ova.cz, facebooku, informacnimi letdcky, inzerci a ¢lanky v tisku, Atlasu Skol,
elektronickymi Skolnimi novinami (Newsletter). Diiraz byl kladen na osobni navstévy na
sttednich Skolach obdobného zaméieni. Doslo i na vyménu piedsedi zkuSebnich komisi
u absolutorii.

Za nasi ¢innost jsme obdrzeli pozitivni ohlasy a celou fadu ocenéni od naSich partnerti.
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9. Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve $kolnim roce 2018/2019 neprobéhla na nasi §kole ze strany Ceské §kolni inspekce zadna
kontrola.
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10. Zakladni idaje o hospodareni Skoly

Uvedené hospodarské udaje se tykaji kalendainiho roku 2018.

Vyhodnoceni ¢erpani uéelovych prostiredkii ze statniho rozpoctu

Primé ndklady na vzdeélavani

UZ 33353 Poskytnuto Cerpino Zistatek
prostiedky na platy 26 363 942 26 363 942 1529
ostatni osobni naklady 450 000 450 000 0
zakonné odvody 9116 701 9116 181 520
FKSP 527280 527249 31
piimy ONIV 433 764 433 764 0
Zistatek 2080

Jeden z 74k, kterému poskytovala Skola pedagogickou intervenci, pfesel od 1. prosince 2018
na jinou $kolu. Proto byly finan¢ni prosttedky uréené na jeho podptirna opatieni vraceny.

RP ,, Podpora organizace a ukoncovani stredniho vzdélavani maturitni zkouskou na
vybranych Skolach v podzimnim zkusebnim obdobi r. 2018 “

UZ 33034 Poskytnuto Cerpino Zustatek
prostfedky na platy 53 000 51300 1 700
zakonné odvody 18 020 17 442 578
FKSP 1 060 1026 34
QNIV (,odn}ena za hodnoceni 20 760 19 400 1360
pisemné prace)
Zistatek 3672

Obchodni akademie byla tzv. spadovou Skolou pro podzimni termin maturitnich zkousSek.
Tento rozvojovy program byl uren na odmény zaméstnanctim, kteii se podileli na jejich
pribéhu, a na provozni naklady s maturitami souvisejici. Pfedpoklad ¢inil vyuziti 25 uceben
a realizaci 222 zkousek, skute¢né vyuzitych uceben vSak bylo nakonec 24 a zkousek probéhlo
205. Proto byla ¢astka 3 672 K¢ vracena do statniho rozpoctu.
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Program ,, Podpora socidlné znevyhodnénych romskych Zakit SS a studentit VOS a
konzervatori na obdobi zari — prosinec 2018 *

UZ 33160 Poskytnuto Cerpano Zistatek
stravne - - -
cestovné - - -
Skolni potieby 6 000 4990 1010

Vratka celkem 1010

Dotace byla urcena zakyni obchodni akademie, kterd ve 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018
neprospéla, a proto opakovala 2. rocnik. Protoze podle ¢l. 5 odst. 2b) Vyzvy vSak miize zak
2. ro¢niku stiedni Skoly ziskat dotaci pouze ve vysi 5000 K¢, byly cast dotace ve vysi
1 010 K¢ vracena.

Vyhodnoceni ¢erpani ucelovych prostiedki z rozpoctu Moravskoslezského kraje

Uz Prispévky a dotace od zfizovatele Poskytnuto | Cerpino |Ziistatek
1 | Provozni naklady 4 664 000 | 4 664 000 0
Na pokryti zvySenych nakladi s konanim
v tom | seminafe na téma ,.,kompetence porozuméni 10 000 10 000 0
médiim*
205 |Na kryti odpisi DHM a DNM 945 000 945 000 0
134 U(?'evlovaf prostredky na’,,P,odporvuv talen’tu — 15 000 15 000 0
zajisténi akce ,,Regiondlni soutéz z prava
Ugelové prostiedky na ,,Podporu talenti* —
134 | zajisténi akee ,,10. rocnik ostravského veletrhu 50 000 50 000 0
fiktivnich firem*
Ucelové prostiedky ,,na podporu vyuky
137 |anglického jazyka zapojenim rodilych 90 000 0 90 000
mluv¢ich®
EVVO — na realizaci pilotniho projektu 5
142 |,,Centrum udrzitelného rozvoje na OA a VOS 110 000 31020 78 980
socialni, Ostrava-Marianské Hory, p. 0.“
142 |EVVO - projekt ,,Uk4zkova ptirodni zahrada* 50 000 50 000 0
145 Uce.lovre prostredky na financovani vydajt 10 000 4980 5020
spojenych se zapojenim do programu DofE
Ugelové prostiedky na ,,zapojeni do programu
293 | DofE ve skolnim roce 2017/2018" 10000 | 10000 0

72




Vysledek hospodareni

Celkovy vysledek hospodareni skoly za rok 2018 znazoriuje nasledujici tabulka.

Druh ¢innosti Vynosy Naklady HV
Hlavni 47 621 573,58 47 461 466,31 160 107,27
Doplnkova 1018 209,47 931 520,59 86 688,88

Celkem 48 639 783,05 48 392 986,90 246 796,15

Vysledek hospodareni v hlavni ¢innosti
Hlavni ¢innost Vynosy Naklady HV
Vynosy a naklady z Cinnosti | 1 708 506,46 | 47 437 295,13 | -45 728 788,67
Finan¢ni vynosy a naklady 63 084,34 20 974,99 42 109,35
Néklady z ostatnich
sdilenych dani a poplatkli i 3 196,19 -3 196,19
Vynosy z transfera 45 849 982,78 - 45 849 982,78
Celkem 47 621 573,58 | 47 461 466,31 160 107,27

Vysledek hospodareni v dopliikové ¢innosti
Celkovy hospodaisky vysledek z doplikové ¢innosti za rok 2018 ¢inil 86 688,88 K¢.

K doplikové €innosti Skoly patii podle ztizovaci listiny:

provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurzid, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci veetné zprostredkovani,

ubytovaci sluzby,

vydavatelska a polygraficka ¢innost,

prondjem majetku,

kopirovaci prace,

reklamni ¢innost a marketing,

potadani kulturnich produkci, zdbav, ptehlidek a obdobnych akci,

mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a sportovni
kurzy,

provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

Skola pronajima t&locvi¢nu, multifunkéni sal na VOSS a odborné uéebny jak na obchodni
akademii, tak na vyssi odborné skole.

Domov mlédeze poskytuje ubytovani zletilym zadkim stfednich Skol, studentim vysSich
odbornych skol a dal§im zajemctm. Prave platby téchto jinych zajemci spadaji do doplnkové
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¢innosti. Jednd se o studenty vysokych sSkol, ktefi vyuzivaji ubytovaci sluzby domova
mladeze celorocné, ale také jsou to prilezitostni zajemci vyuzivajici ubytovani kratkodobe.

Co se tyCe vydavatelské ¢innosti, kazdorocné¢ jsou aktualizovany studijni materidly pro zaky
obchodni akademie. Materidly jsou vydavany formou skript, které pak zaci vyuzivaji ve
vyuce. Jejich autory jsou ucitelé OA.

Ptipravné kurzy potfdda obchodni akademie tradi¢né pro zajemce o studium na stfednich

Skolach pted piijimacimi zkouskami, tj. v obdobi od unora do dubna. Kurzy jsou zaméteny na
procvicovani predméti matematika a Cesky jazyk.
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11. Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii

11.1 Cesta ke konkurenceschopnosti ve znalostni spole¢nosti

e ial EVROPSKA UNIE

* * Evropskeé strukturaini a investiéni fondy

X % o Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Poskytovatel podpory: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Registracni ¢islo: CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_035/0005664
Obdobi realizace: 29. 9. 2017 — 28. 9. 2019

Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich témat: persondlni podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogt, spole¢né vzdélavani zaki a studentli, podpora extrakurikularnich
aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

Cilové skupiny projektu:

e pedagogicti pracovnici stiedni Skoly véetné vedoucich pedagogickych pracovnikd,

e pedagogicti pracovnici vys$si odborné skoly vcetné vedoucich pedagogickych pracovnik,
e studenti vysSi odborné skoly,

e 7ZAcl.

Projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

11.2 Sdilena fiktivni firma (Shared Fictitious Company)

Poskytovatel podpory: Visegrad Fund
Registra¢ni ¢islo: 21910148
Doba feseni: 2019 — 2021

Projekt se zamétuje na sdileni znalosti a dovednosti v oblasti fiktivni firmy. Cilem projektu je
vybudovat a spravovat mezinarodni fiktivni firmu. Kazda z partnerskych zemi projektu bude
v projektu zajist'ovat urcitou oblast a v konecném disledku se projevi synergické efekty této
mezinarodni spoluprace.

« Visegrad Fund

® e
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12. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola neni zapojena do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni.
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13. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich
zdroju

13.1 Centrum udrzitelného rozvoje na Obchodni akademii a VysSi odborné
Skole socialni, Ostrava-Marianské Hory, prispévkova organizace*

Doba feseni: 1. 6. 2018 —30. 9. 2019

Skola dlouhodobé spolupracuje v oblasti EVVO s Klubem ekologické vychovy. Na zékladé
této spoluprace byl dan podnét ke vzniku Centra managementu udrzitelné¢ho rozvoje EVVO.
Vznik CMUR si kladl za cil obohatit ¢innost koordinatort EVVO na vsech stupnich skol
o dalsi odborné poznatky a zaroven je seznamit s aktualni situaci v oblasti zivotniho prostiedi.
Kromé& toho se snazi oslovit management Skol, pfedev§im feditele Skol a sezndmit je
s problematikou EVVO na skolach, s naplinovanim koncepce a strategie MSK a piimét je
k podpote koordinatorit EVVO na svych skolach.

Financovano z rozpo¢tu MSK.

‘ Moravskoslezsky
kraj

13.2 Podpora rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky na OA Ostrava

Program na podporu rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky v matefskych, zakladnich
a stiednich Skolach se sidlem na tzemi SMO

Evidenéni &islo projektu: 2582/2018/Sas
Doba feseni: 1. 7. 2018 — 30. 6. 2019

Projekt byl zamé&fen na podporu vyuky anglického jazyka ve vybranych pfedmétech obort
obchodni akademie, ekonomické lyceum a vefejnospravni Cinnost. Realizace vyuky je
uskutediiovana na zakladé Rozhodnuti MSMT o povoleni vyuky nékterych piedméti
v anglickém jazyce. Jednd se o 2 odborné¢ ekonomické predméty, a to vybrané kapitoly
z ekonomiky ve 3. a 4. ro¢niku a vybrané kapitoly z ekonomie ve 4. rocniku.

Cilem projektu bylo zaktim nabidnout rozsiteni jejich odbornych znalosti ve form¢ anglické
terminologie a vyuku vybranych tematickych celki uvedenych pfedmétli pfimo v anglickém
jazyce, resp. bilingvni vyuku.

Zaci byli v ramci projektu pfipravovani na vykonani zkousky pro ziskani certifikatu English
for Business.

Doprovodnym efektem projektu bylo posilovani prostupnosti studia mezi sttedni a vysokou
Skolou, pravé nabidkou anglické vyuky.

Financovéno z rozpoc¢tu SMO.

OSTRAVA!!!
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13.3 U¢ime se v prirodni zahradé

Doba feseni: 1. 11. 2018 —30. 6. 2019

V ramci projektu bylo v ptfirodni zahradé vybudované na pozemku Skoly vytvofeno zazemi
pro vyuku s interaktivnimi prvky. Celkem vzniklo 5 stanovist pro vyuku v pfirod¢. Tato
stanovi§t¢ mohou byt vyuzita také pfi mimoskolnich a volnocasovych aktivitach zakt. Byly
pofizeny tabule s popisy bylin, které maji pomoci zakiim pii praktickém uréovani bylin
v bylinkovém zahon¢ umisténém v pfirodni zahrad¢. Zakoupené knihy budou slouzit zdkim
a ucitelim pfi praci na jednotlivych stanovistich. Byla pofizena tabule a sedaci nabytek
poskytujici vhodné zazemi pro aktivity v pfirodni zahrad€. Zahrada byla ve spolupraci s zéky
osdzena stromy a kefi, které doplnily a obohatily vysadbu zahrady. Vznikly vyvySené zdhony
pro praktickou ¢innost zakt. K aktivitdm a vystupim projektu byla pfipravena nasténka ve
vestibulu Skoly, ktera dokumentuje priibéh realizace projektu.

Financovano z rozpo¢tu MSK.

‘ Moravskoslezsky
kraj

13.4 Posileni gramotnosti a podnikatelskych dovednosti Zakii ZS a SS na
Obchodni akademii

Evidenéni &islo projektu: 0828/2019/SaS
Doba feseni: 1. 1. -29. 11. 2019

Cilem projektu je podpofit podnikavost Skoly a umoznit fadu aktivit Skoly, at’ jiz formou
soutézi nebo prezentaci zakl. Mezi aktivity, které projekt aktivné podporuje, patfi:

Regionalni soutéZ v marketingovych dovednostech zéki SS,
Regionalni souté v IT dovednostech zakii SS,

Den zdravi ve Skolni pfirodni zahradg,

Projektové dny pro ZS,

11. ro¢nik ostravského veletrhu fiktivnich firem.

11. ro¢nik ostravského wveletrhu fiktivnich firem s mezindrodni wcasti se uskutecnil
7. biezna 2019. Veletrh patii ke stalicim v programu Vystavisté Cerna louka a t&3i se oblib&
nejen u vystavovateld, tzn. zaka stfednich Skol, ale 1 Zakt zékladnich §kol, socialnich partnerti
a hostti. Utastni se jej pravidelné vice nez 30 vystavujicich fiktivnich firem. Hodnocena je
uroven stankti, predlozeny katalog vyrobki, jejich elektronickd prezentace a schopnost
studentii prezentovat svou firmu a vyrobky. Ugastnici jsou odménéni vécnymi cenami, pohary
a diplomy. Ostrava se v dob¢ veletrhu stdva mistem setkani Zzaka stfednich Skol
z Ceské republiky i zahraniéi a uitelé obchodni akademie se snazi mésto Ostravu co nejvice
svym hostlim pfibliZit.

Financovéno z rozpoc¢tu SMO.

OSTRAVA!!!
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13.5 Hledame a inovujeme SMART reSeni v Ostravé

Program zejména na podporu vzdelavani a talentmanagementu v oblasti technickych
a prirodnich véd na tzemi statutarniho mésta Ostrava pro rok 2019 a 1. ctvrtleti 2020

Evidenéni &islo projektu: 0984/2019/SaS
Doba feseni: 1.3. — 15. 12. 2019

Cilem projektu je zapojit diagnostikované talentované zaky k identifikaci, deskripci a inovaci
existujicich SMART feSeni na uzemi meésta Ostravy formou badatelsky orientovanych
zakovskych praci na témata zahrnujici technické i netechnické obory. Predmétem zajmu
budou napftiklad tyto oblasti — SMART doprava, SMART Zivotni prostfedi, SMART vefejna
sprava, SMART vzdélavani atp.

Usilujeme timto o rozvoj talentu jiz diive diagnostikovanych nadanych zakiti a jejich
dovednosti prostiednictvim aktivit, které posili jejich motivaci k dalSimu seberozvoji, nauci je
zakladlm a principiim védecké a badatelsky orientované prace, zasadam spravné prezentace
a publikovani védecké prace. Specifickym cilem je polozit zaklady, na kterych budou moci
budovat svou odbornou kariéru ¢i jim poméhat v dal§im studiu na vysoké skole.

Financovano z rozpoctu SMO.

OSTRAVA!!!

13.6 Podpora rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky na OA Ostrava
Program na podporu rozvoje bilingvni a cizojazy¢né vyuky v matefskych, zakladnich
a stfednich Skolach se sidlem na 1zemi SMO

Evidenéni ¢islo projektu: 2238/2019/Sas
Doba feseni: 1. 7. 2019 — 30. 6. 2020

Projekt je zamétfen na podporu vyuky anglického jazyka ve vybranych predmétech obort
obchodni akademie, ekonomické lyceum a vefejnospravni Cinnost. Realizace vyuky je
uskute¢iiovana na zékladé Rozhodnuti MSMT o povoleni vyuky nékterych predméti
v anglickém jazyce. Jednd se o 2 odborné ekonomické predméty, a to vybrané kapitoly
z ekonomiky ve 3. a 4. ro¢niku a vybrané kapitoly z ekonomie ve 4. ro¢niku.

Financovéno z rozpo¢tu SMO.

OSTRAVA!!!
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13.7 Mimoskolni vzdélavani pro socialné znevyhodnéné déti z rodin
s nizkym socioekonomickym statusem

Vetejnopravni smlouva o poskytnuti ucelove dotace: €. 2/18/OSR, 33/ 19/0SK
Agendoveé ¢islo: S/0467/2018/0OSK, S/0374/2019/0SK
Doba feSeni: 1. 1. —31.12. 2018, 1. 1. —-31. 12. 2019

Cilem projektu je umoznit znevyhodnénym détem z hotelového domu Vitek v Ostrave-
Hrabuavce travit kvalitnéji volny ¢as v pfijemném a bezpecném prostiedi détské klubovny
a umoznit jim tam pod odbornym dohledem (pedagogickym vedenim) realizaci nejrizné&jSich
z4jmovych, sportovnich, kulturnich a hernich aktivit a zdroven se né¢emu novému naucit.

Projekt byl smluvné uzavien mezi Statutdrnim méstem Ostrava (Méstsky obvod Ostrava-Jih)
a OA a VOSS, Ostrava-Marianské Hory.

P#inosem projektu je dlouhodoba praxe studenti VOSS a piiprava na jejich dalsi povolani
a praci s détmi, rozvoj ptredskolniho vzdélavani v socialné slabsi skupiné obyvatel. Studenti
VOSS se do projektu aktivné zapojili.

Financovano z rozpoctu SMO, méstsky obvod Ostrava-Jih.

13.8 Rozvoj podnikatelskych kompetenci 7iki ZS Gen. Janka
prostiednictvim partnerstvi s Obchodni akademii Ostrava — Marianské
Hory

Vetejnopravni smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy, méstského
obvodu Marianské Hory a Hulvaky

Usn. C. 0431/RMOb-MH/1822/12

Termin realizace: do 31. 12. 2019

Cilem projektu je realizace pfedmétu fiktivni firma pro Zéky zékladni Skoly prostfednictvim
spoluprace ZS Gen. Janka s nasi obchodni akademii. Souéasti aktivit je také vytvoteni studijni
opory a pracovnich listii ur€enych pro vyuku uvedeného pfedmétu na zakladni Skole. Prace na
projektu zacala jiz ve Skolnim roce 2018/2019, ale jeho hlavni aktivity budou probihat
v nasledujicim Skolnim roce

Financovano z rozpo¢tu SMO, méstsky obvod Marianské Hory a Hulvéky.
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14. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatelu a dalSimi partnery pri plnéni ukolu ve vzdélavani

14.1 Odborova organizace

Fungovani zakladni odborové organizace CMOS PS ve §kolnim roce 2017/2018 bylo spojeno
s upravami Zasad pro Cerpani ptispévku FKSP a déle byla projedndna a uzaviena nova
podoba kolektivni smlouvy.

Spoluprace s vedenim Skoly probiha efektivné, v piipad¢é potieby jsou veskeré zalezitosti
projednany predsedou zakladni organizace, ptipadné ¢leny vyboru s vedenim Skoly tak, aby
nedochézelo k narusovani socialniho smiru.

14.2 Organizace zaméstnavateli

Odborna praxe zaki obori obchodni akademie a ekonomické lyceum

Ve skolnim roce 2018/2019 absolvovalo praxi celkem 158 zakd obord obchodni akademie
a ekonomické lyceum. Praxe probihala ve dvou terminech. Podzimni Etrnéctidenni cyklus
praxe 4. ro¢nikli probéhl v terminu 10. — 21. zafi 2018, jarni ¢trnactidenni cyklus praxe
3. ro¢nikll byl organizovan od 20. Do 31. kvétna 2019, a to v rozsahu 8 hodin denné.
Soukromou praxi si zajistilo celkem 84 7aki. Skola zajistila praxi zbyvajicim 74 zakam.

Na pracovistich vykonavali Zaci rizné cinnosti z oblasti administrativy, ucetnictvi,
vykaznictvi, personalistiky, podnikové ekonomiky a vypocetni techniky. Mé&li tak moZznost
konfrontovat své teoretické znalosti ziskané ve Skole s praktickou ¢innosti pfimo v organizaci,
ziskat predstavu o redlném pracovnim prostiedi, ovéfit si, zda védomosti a znalosti ziskané ve
Skole odpovidaji poZzadavkim trhu prace.

Mezi organizace, u kterych je odborné praxe vykonavana, patii naptiklad:

ArcelorMittal Ostrava, a. s.,
BorsodChem MCHZ, s. r. o.,
Dopravni podnik Ostrava, a. s.,
Krajsky soud v Ostrave,

Kofola CeskoSlovensko a.s.

Méstska nemocnice Ostrava, prispévkova organizace,
Okresni soud v Ostrave,

Ostravské vodarny a kanalizace, a. s.,
Utad préace Ostrava,

Stavebni bytové druzstvo Vitkovice,
Ttinecké zelezarny a.s.

Odborna praxe Zaku oboru verejnospravni ¢innost
V ramci vyuky vykondvaji Zaci oboru vetejnospravni ¢innost bezplatnou praxi takto:

e ve 3. roéniku maji praxi v pribéhu celého Skolniho roku kazdé liché tutery v rozsahu
6 hodin,

e ve 4. rocniku maji souvislou desetidenni praxi v podzimnim terminu v rozsahu
6 hodin.

Celkem jsme v tomto Skolnim roce na praxi umistili 55 Zzdk. VSechna pracovisté jsou
z oblasti vefejné spravy. Zaci maji moznost si misto praxe najit sami — vétSinou voli ufady
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a instituce v blizkosti svého bydlisté. Tuto moznost vyuzilo jen 5 zakh. VSechny ostatni zaky
umistujeme v institucich, se kterymi mame kazdoro¢né uzaviené dohody. I v tomto piipadé
vSak zohlednujeme zdjem zaka o danou praxi, misto bydlisté apod.

Mezi nase stala pracovisté patii predevsim:

e Krajsky ufad - Moravskoslezsky kraj,

Utad méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky,
Utad méstského obvodu Ostrava-Jih,

Utad méstského obvodu Moravska Ostrava-Pivoz,
Okresni sprava socialniho zabezpeceni Ostrava,
Utad préace Ostrava,

Vseobecna zdravotni pojistovna, pobocka Ostrava,
Okresni soud v Ostrave, Okresni statni zastupitelstvi Ostrava, Krajsky soud Ostrava,
Kancelar notare JUDr. Kawuloka,

Dtm kultury Akord,

Péce srdcem, z. 1.

Meéstsky urad Hlucin.

v
r

Spoluprace s organizacemi a firmami je oboustranné prospé$nd. Zaci hodnotili odbornou
praxi pozitivné a také organizace hodnotily naSe zaky velmi dobfe.

Cil odborné praxe, kterym je zvySeni odbornych kompetenci zakti v redlném pracovnim
prosttedi, tak byl splnén.

Odborna praxe studentii VOSS

Ve skolnim roce 2018/2019 absolvovali studenti prvnich ro¢nikil v rdmci orientace v socialni
siti fadu exkurzi. M¢li moznost se seznamit s naplni prace socialnich pracovniki, asistentl
pedagoga a vychovatell na riznych pracovistich.

Do odborné praxe byli v souladu se vzdélavacim programem zapojeni studenti prvnich,
druhych a tfetich ro¢nikti. Kazdy student pfi ¢ervnové souvislé praxi vystiidal dvé pracoviste.
V ramci prabézné praxe studenti druhych a tietich ro¢nikt ziskavali praktické zkuSenosti
vzdy na Ctyfech pracovistich. Jednalo se zejména o tato pracovisté: Magistrat mésta Ostravy,
Magistrat mésta Havirova, Karviné, Orlové, Frydku-Mistku, fady méstskych obvodu. Dale
to byly domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim, domovy pro osoby
se zvlastnim rezimem, détské domovy, vychovné stavy, azylové domy, krizova centra a dalsi
zafizeni. V rdmci vzdélavaciho programu socidlni pedagogika to pak byla také zafizeni jako
matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolské zatizeni pro vykon tstavni a ochranné vychovy.

Cilem odbornych praxi bylo:

e orientovat se v rozsahlé sféfe socialni prace a socialni pedagogiky,

e poznat socialni sit, sit’ Skol a Skolskych zafizeni, jejich obsahovou, organizacni,
legislativni a administrativni strukturu,

e orientovat se v postupech, formach a metodach prace,

e poznat formy spoluprace mezi socidlnimi, Skolskymi a jinymi institucemi a organizacemi,

e seznamit se s realitou socidlni a pedagogické prace a konfrontovat teoretické poznatky
s praxi,

e postupné ovefovat teoretickou pripravenost,

e postupné se ucit komunikovat a angazovat v praci s klienty, détmi a zéky,

e poznat vlastni moznosti, limity v socialni a pedagogické praci,
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e rozvijet své profesionalni kompetence.

Ptehled firem a instituci, u kterych zaci a studenti vykonévaji odbornou praxi je uveden
v samostatném dokumentu Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelti a dalSimi partnery pii
plnéni ukold ve vzdélavani.

14.3 Skolské rady

Skolské rady pii OA a VOSS se sesly 11. fijna 2018 na spoleéném zasedani. Vedeni §koly
sezndmilo ¢leny s Vyro¢ni zpravou o ¢innosti Skoly za rok 2017/2018, feditelka Skoly dale
informovala o prioritach skoly. Je kladen velky diiraz na cizojazy¢né vzdélavani. V ramci
projektu Erasmus vyjelo 20 zaka na zahrani¢ni praxi, diky nada¢nimu fondu manzela Livie
a Véclava Klausovych se 5 74kl zacastnilo dvoutydenniho jazykového pobytu v zahranici.
Skola se zapojila do programu Duke of Edinburgh, 16 7ak® se zaregistrovalo k ziskéni
bronzové trovne tohoto ocenéni. Velka pozornost je vénovana vyuce praktickych odbornych
predmétl, Skola se ucastni fady soutézi a také porada ostravsky veletrh fiktivnich firem.
Reditelka $koly pievzala v prostorach CNB zlaty certifikat Finanén& gramotna $kola. Dal§imi
oblastmi, kterym Skola vénuje pozornost, jsou environmentdlni vychova a vzdélavani,
podpora talentovanych zaki a v neposledni fad€¢ 1 charitativni ¢innost. Vyro¢ni zprava o
¢innosti Skoly za skolni rok 2017/2018 byla ¢leny obou Skolskych rad jednomysIng schvalena.

13. bfezna 2019 se clenové obou Skolskych rad sesli podruhé, aby projednali Zpravu
o ¢innosti a plnéni tkold ptispévkové organizace za rok 2018. Zaroven seznamila feditelka
Skoly ¢leny obou Skolskych rad s akcemi, které prob&hly v daném Skolnim roce a s vyhledy
do budoucna. Skola klade velky diiraz na podnikani a podnikavost, usiluje o uzsi spolupraci
s realnymi firmami a snazi se dale budovat zdzemi pro vychovné vzdélavaci proces.

14.4 SRPS

SRPS patii tradiéné k velmi vyznamnym socialnim partnerim $koly. Ve $kolnim roce
2018/2019 poskytl spolek osobni a finan¢ni podporu akcim souvisejicim s vychovné-
vzdélavacim procesem a také se podilel na dalSim materidlnim vybaveni Skoly. Z rozpoctu
SRPS byly uhrazeny naklady spojené s pofizenim vydejniku filtrované vody pro zaky. Své
navrhy a pfipominky projedndvali zastupci rodi¢ii jednotlivych tfid na pravidelnych
schlizkéch a prilezitostnych setkdnich s vedenim Skoly.

V pribéhu Skolniho roku byly z finan¢nich darti rodict zajistovany odmény pro vitéze
a ucastniky Skolnich kol sportovnich, védomostnich a dovednostnich soutézi. Na konci
Skolniho roku byly zakoupeny penézni poukazky urcené nejlep$im Zakiim jednotlivych tiid.
Finanénim pfispévkem podpofili rodi¢e také studentské Skolni akce konané v souvislosti
s vitanim Zzakt 1. ro¢niku, Evropskym dnem jazykd, Literdrnimi veCery a oslavami
oblibenych svatk®, napf. Mikulase. Zaktm, ktefi reprezentovali obchodni akademii na
regionalnich, celostatnich i mezindrodnich soutézich, bylo uhrazeno cestovné a ubytovani.
Ucastnikim Evropského parlamentu mladeZe z 3. E proplatil spolek registraéni poplatek,
autorim prace v ramci stfedoSkolské odborné ¢innosti ze tfidy 2. E byly hrazeny materidly
spojené s prezentaci jejich prace.

Zastupci SRPS se opét zicastnili jako hosté ostravského veletrhu fiktivnich firem,
organizovaného nasi Skolou na Cerné louce, a poskytli ptispévek na vybudovani jednotlivych
soutéznich stank.

Zakim 1. ro¢niki byla uhrazena autobusova doprava na lyzafsky kurs, zaci maturitnich
ro¢nikl dostali ptispévek na exkurzi do Prahy a na néklady spojené s ukoncenim studia.
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Finanéni dar SRPS $kole ve vysi 75 000 K¢ bude vyuzit na naklady spojené s vystavbou
terasy urcené k volnoc¢asovym aktivitdm zakt v pfirodni zahradg.

14.5 Studentska rada

Zastupci studentské rady se schazeli jednou mési¢né. Informace tykajici se schizek se
dozvidali z nésténky v pavilonu B, nasténky v pavilonu F a dale prostfednictvim
facebookového profilu rady.

Projednavana a realizovana témata

Ve skolnim roce 2018/2019 usporadala studentskéd rada nékolik tradi¢nich akei a pomohla
také s organizaci nasledujicich aktivit:

e vitani zaku 1. rocniku — zafi 2018,

e zasazeni pamatecni lipy a vyhotoveni pamatecni plakety ke 100. vyro¢i zalozeni

Ceskoslovenské republiky — fijen 2018,

e organizace Mikul4sské nadilky — prosinec 2018,

e brigada na Utadu méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky — bfezen 2019,

e organizace studentskych voleb do Evropského parlamentu — kvéten 2019,

e nabidka brigdd a stazi pro zaky — priibézné.
V dalsim Skolnim roce by chtéla studentskd rada piekvapit své spoluzdky novymi akcemi
a zaroven je vice vtahnout do mimoskolniho studentského déni.

14.6 Spolek ucitelii pro rozvoj klavesnicové gramotnosti

Hlavnim cilem spolku je ve $kole riznymi zplsoby podporovat kldvesnicovou gramotnost,
a to u nasich zaku, vyucujicich i u vetejnosti.

Pro naSe Zaky 1. — 3. ro¢niku zajistujeme po celou dobu jejich studia e-learningovou vyuku
psani vSemi deseti prsty na klavesnici v programu ZAV, ktera je doplnéna také tréninky pro
nacvik rychlosti a pfesnosti psani a méa 1 moznost cizojazy¢nych opisi. Domaci formu vyuky
vyuzivaji nasi zaci za niz8i cenu. Celkem jsme v tomto Skolnim roce prodali 88 ks velkych
a 16 ks malych licenci.

Ziskané finan¢ni prostfedky byly prubézné pouzity na:

e tuhradu vydaji naSich zakl spojenych s Ucasti na regiondlnich soutézich
— Krajska soutéz v grafickych predmétech v Opavé a ZAV Ostrava 2019;

e nakup odmén a cen pro vitéze Skolnich soutézi v psani na klavesnici;

e organizaci a ndkup cen do talentové soutéze zakit zakladnich Skol Typing Junior
v ramci Dne otevienych dvefi;

e odmeény pro motivacni soutéze pro naSe zaky 1. rocniku — ndkup dorti pro tfidu
s nejlepSim primérnym poctem upsanych cviceni, poskytnuti doméaci vyuky zdarma
pro nejrychlejsi pisate;

e poskytnuti domaci vyuky zdarma zaktim, kteti usp&Sné reprezentuji nasi Skolu v psani
na klavesnici, socidln¢ slabym a kolegim-pedagogiim; dopliovani a obnovu
kancelafskych pomutcek v odbornych ucebnach pisemné a elektronické komunikace,
vylepSovani a modernizaci prostiedi uceben.

Spolek se také zapojil do organizace Mistrovstvi CR v grafickych disciplinach, které
probihalo v kvétnu 2019 na nasi skole.
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14.7 Spolek Pro Skolu

Spolek podpofil ve skolnim roce 2018/2019 celou tadu zakovskych a studentskych aktivit
a projektu, a to jak na obchodni akademii, tak na vyssi odborné skole .

Na obchodni akademii to byly nésledujici ¢innosti:

e podpora dalsiho vzdélavani zakt - piispévek na zkouSky k =ziskani certifikatu
English for Business,

e mimotadna ocenéni nejlepsim zakam,

e pfispévek na organizaci soutézi a jinych Skolnich aktivit — regionalni soutéz v ICT,
Den jazyki pro zaky ZS, projektovy den ke 100. vyroéni zaloZeni republiky, literarni
soutéz,

e piispévky na ucast zakll v soutézich, projektech a jinych aktivitich — veletrhy
fiktivnich firem, stfedoSkolskd odbornd cinnost, Evropsky parlament mladeze,
program Duke of Edinburgh,

e piispévky socialné€ slabym zakim, ktefi se podileji na reprezentaci skoly.

Na VOSS podpotil spolek finanéné tyto aktivity:

e naplnéni hlavniho cile — zvySovani kvality vychovné-vzdélavaciho procesu, a to nabidkou
dalsich aktivit sméfujicich zejména do dalsiho vzdélavani studenti VOSS,

e motivaci studenti VOSS k dobrym studijnim vysledkiim,

e pofadani odbornych konferenci, workshopti v ramci VOSS,

e 1gast studentll VOSS na odbornych soutéZich.

Spolek pravidelné odménuje nejlepsi maturanty a zaky za vynikajici prospéch, aktivni pfistup
ke studiu, za reprezentaci Skoly, na VOSS oceiluje studenty v zavéru vzdélavani za nejlepsi
absolventské prace a za dobrovolnictvi, socidlné slabsim zdkim pfispiva na exkurze.

Vsechny vydaje jsou financovany ze sponzorskych dard a pfispévka zak obchodni akademie
a studentll vyssi odborné skoly.

14.8 Dobrovolnictvi na VOSS

Dobrovolnictvi na VOSS ma svoji dlouholetou tradici. Studenti vykonavaji dobrovolnictvi ve
svém volném case v fad€ statnich 1 nestatnich organizaci zaméfenych na socidlni praci.
Pracuji tak sriznymi cilovymi skupinami. Se zdravotné postizenymi détmi, se socialné
znevyhodnénymi déti z rodin s nizkym socioekonomickym statusem, kterym pomahaji se
Skolni pfipravou, doucuji je, smyslupln€ s nimi travi volny cas, v nékterych ptipadech je
doprovazeji na vylety, na vikendové pobyty apod. V lét€¢ pomahaji organizovat tébory,
pusobi ve skautskych organizacich apod. Pracuji s problémovou mladezi v ramci
preventivnich programi, s mentaln€ postizenymi osobami, se zdravotné postizenymi osobami,
s osobami s dusevnim postizenim, s osobami, které se ocitly v nepfiznivé Zivotni situaci,
mimo jiné 1 s lidmi bez domova. Nemalé ¢ast jejich aktivit je smérovana do stfedisek volného
casu, nizkoprahovych zatfizeni, klubli. Dochdzeji také do péstounskych rodin. Uzivatele
socialnich sluzeb doprovézeji napf. k lékafi, chodi snimi na ndkupy, na prochazky.
Spolupracuji se socidlnimi podniky apod. Vyznamnou kapitolu tvoii jejich dobrovolné prace
v domovech pro seniory, kde pfipravuji pro uZzivatele cilen¢ zaméfené hodiny cvicCeni,
anglictiny, pred¢itaji jim, kreativné s nimi tvofi, predavaji jim své znalosti z oblasti vypocetni
techniky, chodi s nimi na prochazky nebo si s nimi povidaji. Za dobrovolnictvi je povazovano
také zapojeni studentli do celostatnich sbirek, pomoc pti odbornych konferencich apod.
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Studenti VOSS ve $kolnim roce 2018/2019 vykonavali dobrovolnictvi téchto organizacich:

e ABC, o.p.s., Ostrava-Poruba,

e Armada spasy — nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez, Ostrava-Piivoz,

e Armada spasy — socidln¢ aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim, Ostrava-Poruba,

e Armada spasy v Ceské republice, z. s.,

e Centrum pro matku a dité, Ostrava-Zabieh, Cujkovova (vyzdoba centra, prace s matkami
a s détmi),

e (Centrum pro rodinu a socialni péci, z. s. (Integracni klub Bréna, Ostrava),

e Centrum soc. sluzeb, Ostrava-Poruba,

Détsky domov a skolni jidelna Frydek-Mistek, p. o.,

e Dobrocinny second hand, Moment Ostrava,

e Domov pro seniory, Ostrava-Zabieh, Cujkovova,

e Hraci Deskové Centrum Legie, z. s., Hradec n. Moravici,

e Charita Ostrava,

e Charitni dim Sv. Alzbéty, Ostrava,

e Charitni stiedisko M. Magone, Ostrava,

e Intervencni centrum, Ostrava-Havifov,

e Klub Hola, Ostrava-Hrabuvka,

e MENS SANA, Ostrava-Poruba,

e Mikasa, o. s., Ostrava (denni stacionat pro déti a mladez s kombinovanym postiZenim),
e Mistrovstvi svéta v PARAHOKEIJI, Ostrava 25. 4. —4.5. 2019,

e MS Biskupice, Svitavy,

e Obec trad Kozmice (vypomoc s poradenstvim pro seniory),

e Olympijsky festival Ostrava — zimni olympijské hry v jihokorejském Pchjongcchangu,
e Pavucina (détsky tabor Metylovice a BartoSovice u Nového Ji¢ina),
e Pecovatelsky dum Stary Ji¢in,

e Rodina u Nas, z. s., Valasské Mezifici,

e S.T.O.P,z s., Ostrava (preventivni program ,,KMOTR*),

e Socialni podnik Krabic¢ky Ostrava,

e SPOLECNE — JEKHETANE, o. p. s., Ostrava-P¥ivoz,

e Spolec¢nost rana péce Ostrava,

e Spolecnost Senior, z. s., Ostrava,

e Stfedisko socidlnich sluZzeb mésta Frydlant nad Ostravici,

e Domov pro seniory Frydlant nad Ostravici,

e Sachovy klub TJ Dolni Benegov,

e Therdpon 98, a. s.,

e Stiedisko nasledné lizkové péce, Kopftivnice,

e Tricitka + Dvojka turisticky oddil,

e TyfloCentrum Ostrava, p. p. s.,

e Tyfloservis, o. p. s., Ostrava,

e 7S Ostrava — Marianské Hory, Karasova 6,

o Jednorazové sbirky — Bil4d pastelka, Narodni potravinova sbirka, Ttikralova sbirka,

Cervena stuzka, Néarodni potravinova sbirka — Ostrava, Tyrkysova sbirka s DPMO
Ostrava, Advent plny k¥idleni, Pomozte détem, Sbirka 3atstva pro Novou Sanci Ostrava,
Adopce na dalku.

e Jednorazové akce — Muzejni noc, Tyfloservis Ostrava — doprovod nevidomych na
Colours of Ostrava 2019.
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14.9 Spoluprace s dalSimi partnery

Skola pravidelné spolupracuje s Uradem méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky
a mestského obvodu Ostrava-Jih, Magistratem meésta Ostravy a se zfizovatelem. Tyto
subjekty pravidelné financné podporuji vyznamné akce poradané Skolou a jejich zéstupci se

jich také aktivné ucastni.
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15. Hodnoceni Skoly

15.2 Vlastni hodnoceni VOSS

Ve skolnim roce 2018/2019 jsme zjistovali Utinnost zpisobu prezentace VOSS jako
nastroje ziskavani novych uchazeci o studium.

Na den otevienych dvefi na Vyss$i odborné Skole socidlni, ktery se konal v patek
15. tnora 2019 od 9:00 —14:00 h, pfislo celkem 34 osob, z toho 27 zajemci o studium
a 7 doprovazejicich. Z celkového poctu 27 zijemci o studium se 23 zajemct piiSlo
informovat na denni formu studia a 4 zajemci na dalkovou formu studia.

Tabulka 1 Zajem o formu studia

Forma studia Pocet zajemcii %
Denni 23 85,19
Dalkova 4 14,81
Kombinovana 0 0,00
Celkem 27 100,00

Vsech 27 zajemct o studium v soucasné dobé¢ studuje stfedni Skolu, nékteti z nich teprve treti
ro¢nik. Pfehled stfednich Skol, ze kterych zdjemci o studium pfisli na den otevienych dvefi, je
uveden v nasledujici tabulce.

Tabulka 2 Studovana stfedni Skola

Stiedni Skola Absolutni pocet %
Str’edm zdravotnicka Skola, Frydek - 7 25.92
Mistek
Soukroma stfedni odborna skola, Frydek- 4 14.82
Mistek, TGM ’
Stredni Skola prof. Zdenka Matéjcka,
4 14,82

Ostrava-Poruba
Stfedni primyslova skola, Ostrava-

, : 4 14,82
Vitkovice, Zengrova
Sttedni zdravotnicka $kola a VOS ) 741
zdravotnicka, Ostrava ’
Stredni Skola sluzeb a podnikéni, ) 741
Ostrava-Poruba ’
Mendelova SS, Novy Ji¢in 1 3,70
Stfedni primyslova skola elektrotechniky 1 370
a informatiky, Kratochvilova ’
Obchodni akademie, Frydek-Mistek 1 3,70
Stredni Skola Kostka, Vsetin 1 3,70
Celkem 27 100,00
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O konani dne otevienych dvefi se zdjemci o studium dozveédéli nejCastéji diky navstéve
naSeho pedagoga na jejich stfedni Skole (23 zdjemct), dale z webovych stranek nasi Skoly

(3 zajemci) a 1 zajemce pfisel na doporudeni svého kamarada, studenta VOSS.

Tabulka 3 Zdroj informaci o konani DOD

Zdroj informaci Absolutni pocet %
Navitéva pedagoga na SS 23 85,19
Webové stranky VOSS 3 11,11
Od kamarada, studenta VOSS 3,70
Celkem 27 100,00

V nésledujici tabulce je uvedeno, ze kterych Skol pfisli zdjemci o studium na DOD po osobni
prezentaci naseho pedagoga na jejich skole.

Tabulka 4 Zdroj informaci — navitéva naseho pedagoga na jejich SS

Stiedni Skola Absolutni pocet %
Str,edm zdravotnicka skola, Frydek- 7 30,43
Mistek
Soukroma stiedni odborna skola, 4 17.39
Frydek-Mistek, TGM ’
Stfedni Skola prof. Zdenka Matgjcka,
4 17,39

Ostrava-Poruba
Stfedni primyslova skola, Ostrava-

, . 4 17,39
Vitkovice, Zengrova
Stredni zdravotnicka §kola a VOS ) 870
zdravotnicka, Ostrava ’
Mendelova SS, Novy Ji¢in 1 4,35
Obchodni akademie, Frydek-Mistek 1 4,35
Celkem 23 100,00

Zajemce o studium zejména zajimaly moZnosti uplatnéni po absolvovani studia, rozdily mezi
vzdélavacimi programy a formami studia a podminky vykonu odborné praxe. Nasi Skolu
hodnotili jako pé€knou a zajimavou.
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16. P¥ilohy

16.1 Kritéria pro prijeti ke studiu do prvniho ro¢niku pro Skolni rok
2018/2019 v prvnim kole prijimaciho Fizeni v denni formé studia ve vSech
studijnich oborech

Piredpokladany pocet prijimanych uchazeci pro jednotlivé obory vzdélani:

63-41-M/02 Obchodni akademie: 30 zaku,

63-41-M/02 Obchodni akademie — SVP Zahrani¢ni obchod: 30 74k,
78-42-M/02 Ekonomické lyceum: 30 zakii,

68-43-M/01 Veftejnospravni ¢innost: 30 zakda.

Vsichni uchazeci budou konat v souladu s §60 odst. 5 zakona €. 561/2004 Sb. v platném znéni

jednotnou pfijimaci zkousku z ¢eského jazyka a literatury a z matematiky, ktera je stanovena
v terminech: 12. dubna 2019 a 15. dubna 2019.

Uchaze¢i se specialnimi vzdélavacimi potifebami, ktetfi k ptihlaSce ke studiu dolozi
(nejpozdgji do 1. 3. 2019) ovéfenou zpravu ze $kolského poradenského zafizeni (SPZ), maji
moznost se souhlasem zakonného zastupce konat jednotné testy v uzptsobenych podminkéch
dle doporugeni SPZ. DoloZeni po 1. 3. 2019 nebude akceptovano.

Ziaci budou prijimani na zakladé bodového hodnoceni sloZeného ze tri ¢asti:

1. Hodnoceni vysledkii jednotné prijimaci zkouSky
a) Cesky jazyk a literatura — max. 50 bodi.
b) Matematika a jeji aplikace - max. 50 bodd.

Maximalni zisk 100 bodu.

Osoby, které ziskaly predchozi vzdélani ve §kole mimo tizemi Ceské republiky (§ 20 odst.
4 zakona €. 561/2004 Sb. v platném znéni), nekonaji na zadost (pfedloZzenou nejpozdéji do
1. bfezna 2019) jednotnou zkousku z ¢eského jazyka a literatury. Tito Zaci budou pozvani
k ovéfeni znalosti Ceského jazyka formou rozhovoru. V piipad€, Ze uchaze¢ prokaze
pozadovanou znalost, bude hodnocen podle bodu 1) redukovanym hodnocenim.
Neprokazani poZadované znalosti znamend nevyhovéni kritériim pfijimaciho fizeni —
uchaze¢ nemuze byt pfijat ke studiu.

2. Hodnoceni vysledku predchoziho vzdélavani:

Hodnoti se primérny prospéch ve vSech pololetich uvedenych v ptihlasce (1. a 2. pololeti
predposledniho ro¢niku a 1. pololeti posledniho ro¢niku ZS, popt. odpovidajici ro¢niky
viceletého gymnazia). Chovéni se do priméru nezapocitava. Bodové hodnoceni je dano

souctem primérného prospéchu \4 uvedenych pololetich.
Soucet prumértt | Bodu
3,00 — 4,00 30
4,01 -5,00 20
5,01 — 6,00 10
6,01 a vice 0
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Pokud je uchaze¢ v né¢kterém obdobi uvedeném v piihlaSce hodnocen nejméné z jednoho
pfedmétu stupném dostatecny (4) nebo nedostateény (5), nebo je z nékterého predmétu
nehodnocen, zapocitdva se mu 0 bodl bez ohledu na celkovy soucet primérného
prospéchu.

Maximalni zisk 30 bodu.

3. Hodnoceni dalSich skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti

a zajmy uchazece:

Hodnoti se maximalné dva nejlepsi vysledky rGznych soutézi z oblasti matematiky,
ceského jazyka a literatury, cizich jazyka, piirodnich véd, spolecenskych véd, ekonomiky,
pocitacové a korespondencni gramotnosti, kultury a sportu, které uchaze¢ absolvoval
v obdobi let 2017 — 2019. Do hodnoceni lze zahrnout i mimoSkolni aktivitu uchazece —
aktivni ucast ve sportovni nebo kulturni ¢innosti ve stejném obdobi, ziskani jazykového
certifikatu.

Uroveti soutdZe Bodu
Skolni kolo (asp&$né absolvovani) 3
Regionalni a vyssi kolo (uspésné absolvovani)
Mimoskolni aktivita
Jazykovy certifikat

DN |W | W

Maximalni zisk 10 bodu.

Uchaze¢ musi u¢ast a umisténi na soutézi prokazatelné dolozit potvrzenim ZS/G v &asti B
piihlasky

ke studiu nebo ovétenou kopii diplomu ¢i certifikatu. Mimoskolni aktivitu je nutno dolozit
potvrzenim sportovniho klubu, z4jmové organizace nebo ZUS pfilozenym k piihlasce.
Podklady lze dorucit i dodatecné, nejpozdéji vSak do 15. dubna 2019.

V prijimacim Fizeni miZe uchazec ziskat maximalné 140 bodi.

Uchaze¢ muze byt pfijat ke studiu, dosdhne-li v pfijimacim fizeni celkové 14 a vice bodu.

Neucast uchazece u jednotné pfijimaci zkouSky je hodnocena jako nesplnéni kritérii —
uchaze¢ nemuze byt pfijat ke studiu.

O pfijeti rozhodne potadi uchazece dané dosazenym poctem bodil a poctem pfijimanych zakd.

Vyskytne-li se vice uchazecu se stejnym bodovym hodnocenim, urci se jejich umisténi
podle priorit v nasledujicim poradi:

bodové hodnoceni vysledkil jednotné ptijimaci zkousky,

bodové hodnoceni vysledkti predchoziho vzdélavani,

bodové hodnoceni vysledkil soutézi,

soudet pramérného prospéchu v hodnocenych pololetich ZS/G,

bodové hodnoceni jednotné pfijimaci zkousky z matematiky,

bodové hodnoceni jednotné piijimaci zkouSky z ¢eského jazyka a literatury.
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16.2 Vysledky Skoly v programu KVALITA ve S§kolnim roce 2018/2019

Testovani Zaki 3. ro¢niki obori vzdélani poskytujicich stiedni vzdélani s maturitni

zkouSkou
Vysledky skoly v ramci skupiny obort
vzdélani
Vysledky skoly v ramci 78 Obecné 63 Ekonomika a
Piedmét vSech testovanych kol odborna administrativa, 66
pfiprava Obchod, 68 Pravo, pravni
(lyceum) a vetejnospravni ¢innost
uspésnost (%) | percentil percentil percentil
Jazyk Cesky 81,4 32 100 18
Matematika 48.4 42 93 36
Jazyk anglicky 76,9 41 100 55

Relativni pFiristek znalosti Zakil vyjadieny ¢tyFstupiiovou Skalou

Vysledky skoly v ramci skupiny oborti vzdélani

63 Ekonomika a

Predmét 78 Obecné odborna priprava | administrativa, 66 Obchod,
(lyceum) 68 Pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost
Stupent Stupent
Jazyk cesky 1. stupent 4. stupen
Matematika 1. stupent 3. stupen
Jazyk anglicky 1. stupent 2. stupeni
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16.3 Prehled vysledkit MZ

Piehled vysledki MZ v jarnim terminu 2019

S P Pocet Uspésné vykonalo Priim.
as redme of ptihlasenych | maturujicich DT PP Uz prospéch

OA 67 63 59 62 57 3,14

CIL EL 30 28 25 27 23 3,07

VS 31 28 27 27 26 2,71

g OA 64 60 60 60 60 1,77
%’ ANJ EL 26 24 24 24 24 1,83
) VS 27 24 23 24 24 2,13
OA 3 3 3 3,67

MAT EL 4 4 3 3,00

VS 4 4 1 4,75

OA 67 63 61 2,39

POZ EL 30 28 26 2,21

VS 31 28 26 2,39

OA 67 63 57 2,60

TOZ EL 30 28 28 2,32

E VS 31 28 25 2,39
% ANJ EL 3 3 3 1,00
& NEJ EL 3 3 3 2,00
OBN EL 7 6 6 1,83

DEJ EL 1 1 1 1,00

BIO EL 2 1 1 1,00

ZEM EL 14 14 14 1,93

PRA VS 31 28 26 2,25
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Prehled vysledkit MZ v podzimnim terminu 2019

Pocet Uspé&sné vykonalo .
Cast | Pfedmét | Obor . Pram.
ptihlaSenych | maturujicich DT PP Uz prospéch
OA 12 12 3 1 6 3,58
CIL EL 9 9 3 1 5 3,56
VS 6 6 1 1 2 4,00
ks OA 1 1 0 0 1 3,00
3 ANIJ EL 1 1 1 0 0 5,00
2l VS 3 3 3 0 2 2,67
OA 1 1 0 5,00
MAT EL 1 1 0 5,00
VS 3 3 2 4,33
OA 2 2 2 3,50
POZ EL 4 4 2 4,25
VS 2 2 2 2,50
E OA 8 8 7 3,00
:; TOZ EL 1 1 0 5,00
- VS 5 5 2 3,80
UCE OA 2 2 1 3,50
BIO EL 1 1 0 5,00
PRA VS 4 4 1 4,00
Piehled celkovych vysledki MZ za Skolni rok 2018/2019
Jarni termin Podzimni termin
Obor | Termin .| prospél .| prum. ., | prospél y prum.
prospél S vyzn. neprospél prospéch prospél S vyzn. neprospél prospéch
OA fadny 40 8 15 2,65 1 0 0 2,00
opravny 7 0 3 3,10 13 0 4 3,21
EL fadny 14 5 9 2,37 0 0 1 5,00
opravny 0 0 3 3,60 8 0 2 2,88
VS fadny 15 5 7 2,77 0 0 2 3,40
opravny 4 0 0 3,11 6 0 2 3,14

Pozn.: DT — didakticky test, PP — pisemnd praice, UZ — tistni zkouska
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16.4 Nové zahajené projekty

Operaéni R Role $koly/SZ « .
Nazev projektu program/Zdroj wReglstrz.lcm v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu Ob(.iObl
L, c¢islo projektu urs projektu realizace
financovani prijemce/partner
Projekt se zamétuje na sdileni znalosti a dovednosti
v oblasti fiktivni firmy. Cilem projektu je vybudovat
a spravovat mezinarodni fiktivni firmu. Kazda
o ., . i - 10 000 z partnerskych zemi projektu bude v projektu
Sdilena fiktivni firma Visegradsky fond | 21910148 Ptijemce EUR zajifovat urcitou oblast a v konecném disledku se 2019-2021
projevi  synergické efekty této mezinarodni
spoluprace.
Cilem projektu je zakim nabidnout rozsiteni jejich
odbomih sl < o mliké il | 1. 01
bilingvni a cizojazycné . 2238/2019/SaS | Ptijemce 500 000 K& | 2 VY ybranyceh tematicky \ SHCKE —-30. 6.
, z rozpoctu SMO jazyce, resp. bilingvni vyuky. Jedna se o pfedméty
vyuky na OA Ostrava , . ) , . 2020
vybrané kapitoly z ekonomie a vybrané kapitoly
z ekonomiky.
Cilem projektu je zapojit diagnostikované
Hledame a inovujeme Financovano z talentované zaky k identifikaci, deskripci a inovaci 1.3 15
SMART feseni v N 0984/2019/SaS | Ptijemce 200 000 K¢ | existujicich SMART feSeni na uzemi meésta Ostravy | ... ’
N rozpoc¢tu SMO . R , . | 12.2019
Ostrave formou badatelsky orientovanych zakovskych praci
na témata zahrnujici technické i netechnické obory
Posileni gramotnosti a
podnikatelskych Financovano z Cilem projektu je podpofit podnikavost Skoly 11 -29
dovednosti zakl ZS a N 0828/2019/SaS | Ptijemce 120 000 K¢ | a umoznit fadu aktivit skoly, at’ jiz formou soutézi | | " ‘
& , rozpoctu SMO - ile 11.2019
SS na Obchodni nebo prezentaci zakda.
akademii
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Operaéni s Role $koly/SZ « .
Nazev projektu program/Zdroj wReglstri'lcnl v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu ObflObl
L, c¢islo projektu urs projektu realizace
financovani prijemce/partner
Cilem projektu je umoznit znevyhodnénym détem
Mimoskolni . . z hotelového domu Vitek v Ostraveé-Hrabiivee travit
g Financovano o e . o , .
vzdélavani pro 2 rozboctu SMO kvalitn€ji volny ¢as v pfijemném a bezpecném
socialné znevyhodnéné 0Zpo > | S/0374/2019/0 s . | prosttedi détské klubovny a umoznit jim tam pod | 1.1.-31.
< . s méstského & Ptijemce 25000 K¢ ] o .
déti z rodin s nizkym SK odbornym dohledem (pedagogickym vedenim) | 12.2019
. . obvodu Ostrava- N o e . f p
socioekonomickych Tih realizaci nejriznéjSich zajmovych, sportovnich,
statusem kulturnich a hernich aktivit a zarovei se nééemu
novému naucit.
Cilem projektu je vybudovani certifikované vzorové
pfirodni zahrady se zapojenim zakli a pedagogi
- ” , . . . , Skoly. Zahrada tak bude slouzit zaktim a ucitelam | 1. 11.2018
U¢ime se v pfirodni Financovano ucelovy znak VN . y o T T
sahrade 2 rozpodtu MSK 142 Ptijemce 70 000 K¢ | skoly a zaroven bude zpfistupnéna i zajemcim | —30.6.
z ostatnich skol o tématiku pfirodnich zahrad. | 2019
V zahrad¢ budou pravidelné¢ probihat skolni akce
i akce pro vetejnost.
Rozvoj Cilem projektu je realizace predmétu fiktivni firma
podnikatelskych Financovano z pro zaky zéakladni Skoly prostiednictvim spoluprace
kompetenci zakt ZS rozpoctu SMO, * ZS Gen. Janka s na$i obchodni akademii. Soucasti
Gen. Janka méstského Usn. C. . aktivit je také vytvofeni studijni opory a pracovnich | do 31.12.
oo 0431/RMOb- Ptijemce 50 000 K¢ PR , . y N
prostrednictvim obvodu MH/1822/12 listd ur€enych pro vyuku uvedené¢ho predmétu na | 2019
partnerstvi s Obchodni | Marianské Hory a zakladni Skole. Prace na projektu zacala jiz ve
akademii Ostrava — Hulvaky Skolnim roce 2018/2019, ale jeho hlavni aktivity
Marianské Hory budou probihat v nasledujicim skolnim roce
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16.5 Projekty jiz v realizaci

Operacni Oy Role $koly/SZ « ,
Nazev projektu program/Zdroj Reglstr:jlcm Cislo v projektu - Rozpocet Obsah/Cile projektu Ob(.iObl
L, projektu e projektu realizace
financovani prijemce/partner
Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich
Cesta ke témat:  personalni podpora, osobnostné
konkurenceschopnos CZ.02.3.X/0.0/ - y L . o e s 2o 129.9.2017 -
i ve znalostn OP VVV 0.0/16_035/0005664 Pfijemce 1557093 K¢ ]vafogesm rozvoj Ioaedagogu, spole¢né V.zde%av.?m 28.9.2019
spolecnosti zakt a studentd, podpora extrakurikuldrnich
p aktivit, aktivity rozvijejici ICT.
Posileni gramotnosti
a podnikatelskych . , Cilem projektu je podpofit podnikavost Skoly 3
dovednosti zaki ZS Flnangovano z 0791/2018/SaS Prijemce 80 000 K¢ a umoznit fadu aktivit Skoly, at’ jiz formou . 1.2018
& , rozpoctu SMO o s vt o 30.11.2018
a SS na Obchodni soutézi nebo prezentaci zaka.
akademii
Projekt byl zaméfen na podporu vyuky
anglického jazyka ve vybranych pfedmétech
obori OA, EL a VES. Realizace vyuky je
uskute¢iiovana na zékladé Rozhodnuti MSMT
o povoleni vyuky nékterych predméti
v anglickém jazyce. Jedna se o 2 odborné
Podpora rozvoje ekonomické predméty: Vybrané Kkapitoly
bilingvni a Financovano z z ekonomiky (3. a 4. rocnik) a Vybrané . 7. 2018 -
£ 2582/2018/SaS Pijemce 302 000 K¢ y ’ y 30.6.2019

cizojazy¢né vyuky
na OA Ostrava

rozpoc¢tu SMO

kapitoly z ekonomie (4. rocnik). Cilem
projektu bylo zakim nabidnout rozsifeni jejich
odbornych znalosti ve formé anglické
terminologie a vyuku vybranych tematickych
celkli uvedenych pfedmétt piimo v anglickém
jazyce, resp. bilingvni vyuky. Zaci byli v ramci
projektu pfipravovani na vykonani zkousky
pro ziskani certifikatu English for Business.
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Operacni . Y Role §koly/SZ « ;
Nazev projektu program/Zdroj Reglstrz-lcm Cislo v projektu - RozPocet Obsah/Cile projektu Obgobl
. projektu v projektu realizace
financovani prijemce/partner
Cilem projektu je umoznit znevyhodnénym
Mimoskolni détem z hotelového domu Vitek v Ostraveé-
vzdélavani pro Financovano Hrablivee travit  kvalitngji  volny  Cas
socialné z rozpoctu SMO, v pfijemném a bezpeéném prostiedi détské 1131
znevyhodnéné déti méstského S/0467/2018/0OSK Ptijemce 20 000 K¢ klubovny a umoznit jim tam pod odbornym 1’2 ‘201 8.
z rodin s nizkym obvodu Ostrava- dohledem (pedagogickym vedenim) realizaci ’
socioekonomickych | Jih nejrizngjsich zajmovych, sportovnich,
statusem kulturnich a hernich aktivit a zaroven se
nééemu novému naudit.
Centrum Vznik CMUR si kladl za cil obohatit ¢innost
v 1, . koordinatort EVVO na vSech stupnich $kol
udrzitelného rozvoje w . . ..
] o dalsi odborné poznatky a zaroven je
na Obchodni . o , R .
.. "y sezndmit s aktualni situaci v oblasti Zivotniho
akademii a Vyssi . , " y o .
odborné gkole Financovano agelovy znak 142 PHjemce 110 000 K& prostiedi. Kromé  toho se snazi oslovit | 1.6.2018 —
z rozpoctu MSK management Skol, predevsim feditele $kol | 30.9.2019

socialni, Ostrava-
Marianské Hory,
piispévkova
organizace®

a seznamit je s problematikou EVVO na
Skolach, s napliiovanim koncepce a strategie
MSK a pfimét je k podpofe koordinatori
EVVO na svych skolach.
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16.6 Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelii a dalSimi partnery pri
pInéni ukoli ve vzdélavani

Firmy spolupracujici pri zajiSovani praktického vyucovani zaki, studenti

Pocet firem

Dlouhodobé spolupracujici firmy
(uvedte nazvy firem, v pripad¢ jejich velkého poctu
staci uveést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

OA aEL
90 pracovist

Ukad prace Ostrava, Hruska, spol. s r. 0., ArcelorMittal Ostrava, BorsodChem MCHZ,
s. 1. 0., Okresni soud v Ostrave, Ostravské vodarny a kanalizace, a. s., VZP, Méstska
nemocnice Ostrava, OA a VOSS, Ostrava-Marianské Hory, p. 0., Dopravni podnik
Ostrava, a. s., Siemens, s. 1. 0., ELKOM, a. s., Méstskd nemocnice Ostrava, pfispévkova
organizace, Stavebni bytové druzstvo Vitkovice

VES

Utad méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky, Utad méstského obvodu Ostrava-

22 pracovist

Krasné Pole

Jih, Utad méstského obvodu Moravskéa Ostrava-Piivoz, Okresni sprava socialniho
zabezpedeni Ostrava, Utad prace Ostrava, Vieobecna zdravotni pojistovna, pobotka
Ostrava, MS kraj - Krajsky tfad, Okresni soud v Ostrave, Okresni statni zastupitelstvi
Ostrava, Krajsky soud Ostrava, Kancelat notate JUDr. Kawuloka, Dim kultury Akord,
Meéstsky urad Hlucin, Péce srdcem, MS Zdravi, Ostrava-Zabteh, Katastralni ufad
Ostrava, MU Kravate, ZS Kosmonautt 15, Ostrava-Zabieh, Utad méstského obvodu

VOSS
652 pracovist’

Magistrat mésta Ostravy, Utady méstskych obvodd (Poruba, Marianské Hory, Ostrava-
Jih, Moravska Ostrava, Polanka, Pettkovice, Stara a Nova Béla), Domovy pro seniory
v Ostravé (Kamenec, Slunicko, Sluneénice, Korytko), Charita, Slezska diakonie,
Pedagogicko-psychologicka poradna, Nemocnice Ostrava, Nemocnice Frydek-Mistek,
Détské domovy (Ostrava, Opava,

Frydek-Mistek), Vychovny tstav, Domov pro

osoby se zdravotnim postiZzenim, Psychiatrickda nemocnice Opava, Slezska diakonie atd.

Spolupriace s organizacemi zaméstnavatelii a dalSimi partnery pfi plnéni ukoli

ve vzdélavani

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti
a prinosy spoluprace

Forma spoluprace

Profesni organizace X X

Firmy (jiné formy spoluprace nez zajistovani

praktického vyucovani)

Renarkon, IC klub Stonozka, SVC Korunka, Vymeéna informaci, dalsi Odborné prednasky,
CENTROM, o. s., ADRA o. s., vzdélavani, prezentace seminare, workshopy,
Diagnosticky tistav mladeze Ostrava, dobrovolnictvi,

UP CR - krajské pracoviité Ostrava, vystavy

Centrum pro rodinu a socidlni péci.

Kvados, a. s., Oriflame, Spoluprace s fiktivnimi Sponzorstvi,

BANDI VAMOS s. 1. o. firmami OA poradenstvi

Dalsi partneii (napr. urad prace, obec ...)

Utad prace Ostrava, UMOB Ostrava — Jih

Prezentace, vymeéna

informaci

Piednasky, seminate

Stipendia Zaki

Pocet udélenych
stipendii

Firmy poskytujici stipendium

X

X
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16.7 Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

DalSi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdélavani, které
Vase skola porada)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni

Ano/Ne* dosavadni kvalifikace)

Ane/Ne*  |Piiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ane/Ne*  |Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ane/Ne* |Zkousky podle zékona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o oveéiovani a
uznavani vysledkl dal§iho vzdélavani)

Ane/Ne*  |Zajmové vzdélavani pro vefejnost (napi. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ane/Ne*  |Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i z4jmové pro ob&any)

Ano/Ne*  |Vzdélavani seniord

Ano/Ne*  |Obcganské vzdélavani

Ane/Ne* |Cestina pro cizince

Ane/Ne*  |Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

An6/Ne™  |Jiné — vypiste: ... ....c.oovceeeeeeen e

*Nehodici se Skrtnéte

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni na nasi

neprobihalo.
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Vyroéni zprava o &innosti $koly byla piedlozena k projednani Skolské radé pii OA a VOSS
a schvalena 9. fijna 2019.

predseda Skolské rady pii OA

predseda Skolské rady pti VOSS

S Vyroc¢ni zpravou o ¢innosti Skoly byli zaméstnanci OA seznameni na provozni poradé dne
14. fijna 2019 a zaméstnanci VOSS na provozni porad¢ dne 4. listopadu 2019.

Ing. Eva Kazdova, feditelka

Zpravu vypracovala zastupkyné feditelky.

Ing. Mgr. Radmila Kosturova

Deékuji vsem kolegiim, kteri pripravili podklady
pro zpracovani této vyrocni zpravy.
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