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Úvod
Strategie primární prevence rizikového chování na Vyšší odborné škole sociálně právní Ostrava představuje systémový rámec, jehož cílem je vytvářet bezpečné, vstřícné a respektující prostředí pro studenty i zaměstnance. Školní preventivní strategie je dlouhodobým preventivním programem pro školy a školská zařízení.

Školní preventivní strategie vychází z Národní strategie primární prevence rizikového chování, z Metodického doporučení k primární prevenci rizikového chování u dětí, žáků a studentů ve školách a školských zařízeních č. j. 21291/2010-28 v souladu s § 29 odst. 1 a § 30 odst. 3 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (Školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, § 18 písm. c) zákona č. 379/2005 Sb., o opatřeních k ochraně před škodami působenými tabákovými výrobky, alkoholem a jinými návykovými látkami a o změně souvisejících zákonů, Koncepcí státní politiky pro oblast dětí a mládeže, Národní strategií protidrogové politiky, Strategií prevence kriminality a Strategií prevence rizikového chování  u dětí a mládeže v působnosti resortu školství, mládeže a tělovýchovy a dalších norem školy, jako je Školní řád a Vnitřní směrnice školy (seznam platné legislativy viz příloha A).
Hlavním cílem Národní strategie 2019–2027 je prostřednictvím efektivního systému primární prevence, fungujícího na základě komplexního působení všech na sebe vzájemně navazujících subjektů, snížit míru rizikového chování u dětí a mládeže a minimalizovat jeho vznik. 
Prevence rizikového chování je nedílnou součástí vzdělávací a výchovné činnosti Vyšší odborné školy sociálně právní Ostrava. Strategie zdůrazňuje hodnoty respektu, solidarity, empatie a odpovědnosti, které jsou klíčové pro výkon sociální profese i pro osobní život studentů. 
Základní východiska

Termín primární prevence rizikového chování zahrnuje „jakýkoliv typ výchovných, vzdělávacích, zdravotních, sociálních či jiných intervencí směřujících k předcházení výskytu rizikového chování, zamezujících jeho další progresi, zmírňujících již existující formy a projevy rizikového chování nebo pomáhajících řešit jeho důsledky“.
Specifická primární prevence rizikového chování – aktivity a programy, které jsou zaměřeny zejména specificky na předcházení a omezování výskytu jednotlivých forem rizikového chování žáků.

Nespecifická primární prevence rizikového chování – veškeré aktivity, které nemají přímou souvislost s konkrétním typem rizikového chování, ale napomáhají snižovat rizika podporou zdravého životního stylu a osvojování pozitivního sociálního chování prostřednictvím smysluplného využívání a organizace volného času, například zájmové, sportovní a volnočasové aktivity a jiné programy, které vedou k dodržování určitých společenských pravidel, zdravého rozvoje osobnosti, k odpovědnosti za sebe a své jednání.

Organizační zajištění a kompetence

Základní údaje
Ředitel školy: Mgr. Bc. Viktor Csölle

Zástupce ředitele pro VOŠ: Mgr. Michaela Holaňová

Školní metodik prevence: Mgr. Vendula Schystalová

Výchovný poradce: Mgr. Karla Končeková Kvardová
Úloha Pracovníků viz Plán Školního poradenského pracoviště.
Ředitel školy – odpovídá za koncepci a vyhodnocování strategie.
Školní metodik prevence – koordinuje a realizuje preventivní aktivity, zpracovává MPP.
Pedagogičtí pracovníci – začleňují preventivní témata do výuky, sledují vztahy ve skupině.
Školní výchovný poradce – poskytuje odbornou podporu a intervenci.
Studentská samospráva – spolupracuje na tvorbě pozitivního klimatu školy.



VOŠ se zaměřuje na rozvoj osobnostních, sociálních a profesních kompetencí studentů, které jsou nezbytné pro výkon budoucí pomáhající profese. Součástí těchto kompetencí je i schopnost prevence rizikového chování, jeho rozpoznání a adekvátní reakce.
Primární prevence rizikového chování u studentů je zaměřena prioritně na předcházení rozvoje rizik, které směřují zejména k následujícím rizikovým projevům v chování:
· agrese, šikana, kyberšikana a další rizikové formy komunikace prostřednictvím multimédií, násilí, vandalismus, intolerance, antisemitismus, extremismus, rasismus a xenofobie, homofobie,
· závislostní chování, užívání všech návykových látek, netolismus, gambling,
· negativní působení sekt,

· sexuální rizikové chování.
Rozpoznání a zajištění včasné intervence zejména v případech:
· rizikové chování v online prostředí (závislosti, sexting, dezinformace),

· neplnění studijních povinností,

· psychická zátěž, stres, syndrom vyhoření, sebepoškozování,

· problematika duševního zdraví a krizových situací,

· porušování etických principů v pomáhající profesi,
· rozpoznání traumatických zážitků – domácího násilí, šikanování, násilného chování,
· identifikace rizikových stravovacích návyků vedoucích k poruchám příjmu potravy (mentální bulimie, mentální anorexie).
Principy strategie
Principy vychází z Národní strategie 2019–2027, která reflektuje současnou úroveň poznání v oblasti trendů a vědecky ověřených postupů v oblasti primární prevence. Národní strategie 2019–2027 se zakládá na principech, které vzešly z výzkumných zjištění a praktických zkušeností, které mohou být označeny jako zásady efektivní primární prevence.
Partnerství a společný postup
Národní strategie 2019–2027 podporuje partnerství a širokou spolupráci na všech úrovních při respektování kompetencí. Společný koordinovaný postup všech článků v systému prevence v rámci resortu školství zvyšuje pravděpodobnost účinnosti působení a úspěchu při dosahování stanovených cílů.

Komplexní řešení problematiky primární prevence rizikového chování

Preventivní programy je nutné koncipovat komplexně v koordinované spolupráci různých institucí. Národní strategie 2019–2027 se zabývá definicí vzájemného propojení všech subjektů v rámci primární prevence a koordinací řešení problémů souvisejících s rizikovým chováním.

Kontinuita působení a systematičnost plánování
Preventivní působení musí být systematické a dlouhodobé. Jednorázové aktivity, bez ohledu na rozsah a náklady nejsou efektivní (ve smyslu účinného a pozitivního ovlivnění změny chování). Pozitivních změn nelze dosáhnout dílčími ani izolovanými opatřeními, ale dlouhodobým a komplexním úsilím.

Uplatňování ověřených dat a hodnocení efektivity

Aktivity realizované v rámci primární prevence jsou založené na analýze současné situace, identifikovaných problémech, potřebách a prioritách, tedy na vědecky ověřených faktech a datech, nikoli na předpokladech a domněnkách. Jednotlivá opatření jsou důsledně monitorována, je vyhodnocována jejich účinnost a případně jsou modifikovány realizované aktivity. Národní strategie 2019–2027 je strukturována tak, aby se usnadnilo hodnocení její realizace a efektivity, její cíle jsou realistické (tj. dosažitelné) a měřitelné (tj. hodnotitelné).

Racionální financování a garance kvality služeb
Financování je nástrojem naplnění cílů Národní strategie 2019–2027. Účinná opatření primární prevence není možno uskutečnit bez adekvátního zabezpečení finančních zdrojů k jejich realizaci. Financované aktivity musí splňovat kritéria kvality (certifikace) a finanční efektivity (cena/výkon).
Zacílení a adekvátnost informací i forem působení

Realizované preventivní aktivity musí odpovídat cílové skupině a jejím věkovým, demografickým a sociokulturním charakteristikám a potřebám. U každého preventivního programu je třeba definovat, pro jakou cílovou skupinu je určen.

Včasný začátek preventivních aktivit

Čím časnější je začátek působení programů primární prevence, tím efektivnějších výsledků je možno dosáhnout. Osobnost, názory a postoje se formují již od nejranějšího věku. Formy působení musí být přizpůsobeny věku a možnostem dětí.

Pozitivní orientace primární prevence
Nabídka pozitivních alternativ a využívání pozitivních modelů vykazují větší efektivitu než používání negativních příkladů v preventivních aktivitách.

Orientace na kvalitu postojů a změnu chování
Každé primárně preventivní působení si klade za cíl mít pozitivní vliv na změnu postojů a chování daného jedince. Součástí preventivních programů by proto mělo být získání relevantních sociálních dovedností a znalostí potřebných pro život.

Zdroj: Národní strategie primární prevence rizikového chování dětí a mládeže 2019–2027


Cíle preventivní strategie
Hlavním cílem je podporovat zdravý životní styl, bezpečné mezilidské vztahy a zodpovědné chování studentů, pedagogů a zaměstnanců školy.
a) Dlouhodobé:

· výchova ke zdravému životnímu stylu,

· rozvoj a podpora sociálních kompetencí,

· funkční systém primární prevence na škole,

· rozvoj spolupráce školního poradenského pracoviště a všech pracovníků školy,

· podpora a udržení příznivého sociálního klimatu ve škole,

· podpora rizikových a ohrožených skupin studentů,

· důraz na osobnostní charakteristiku studentů jako budoucích sociálních pracovníků a sociálních pedagogů,
· podpora správné hodnotové a postojové orientace studentů,
· podpora a vedení studentů ke zdravému sebevědomí, správnému sebehodnocení, schopnosti stanovit si v životě reálné cíle, k poznávání sebe sama.

b) Střednědobé:

· podpora a výchova ke zdravému životnímu stylu a osvojení pozitivního sociálního chování,

· spolupráce s poradenskými školskými zařízeními a dalšími institucemi a organizacemi, jejichž činnost je zaměřena na prevenci rizikových jevů.

· vytvoření dlouhodobé funkční strategie školy v oblasti prevence rizikového chování,

· udržení příznivého sociálního klimatu – atmosféry důvěry, příznivých vzájemných vztahů,

· sledování klimatu školy a aktivní vyhledávání rizikových jevů,

· získání podpory a spolupráce všech pedagogických pracovníků školy v otázce nutnosti prevence a její realizace,

c) Krátkodobé:

· mapování potřeb v oblasti primární prevence,

· plánování preventivních aktivit v závislosti na potřebách a aktuální situaci,

· realizace preventivních aktivit všemi dostupnými formami – v rámci ŠVP, v rámci dalších aktivit školy, formou spolupráce s externími organizacemi a institucemi.
Konkrétní krátkodobé cíle jsou obsahem Školního minimálního programu.


Cílové skupiny

· Studenti VOŠ – primární cílová skupina prevence.

· Pedagogičtí pracovníci – posilování kompetencí pro práci s rizikovými jevy, podpora wellbeingu.

· Neodborní zaměstnanci školy – osvěta v oblasti prevence a krizové komunikace.



Realizace prevence a opatření

a) Vzdělávací činnost

· Integrace témat prevence do výuky odborných předmětů (sociální práce, psychologie, etika, komunikace, sociálně psychologický výcvik apod. viz MPP).

· Tematické semináře a workshopy o duševním zdraví, závislostech, šikaně, kyberbezpečnosti a dalších.
· Projekty zaměřené na sociální odpovědnost a zdravý životní styl.

· Adaptační programy pro 1. ročníky.

b) Mimoškolní a komunitní aktivity

· Dobrovolnické projekty a spolupráce s neziskovým sektorem.

· Sportovní, kulturní a zážitkové akce podporující soudržnost kolektivu.

· Dny prevence, akce ke Světovému dni duševního zdraví, Týdnu sociálních služeb, Mezinárodní den sociální práce apod.

c) Poradenská a podpůrná činnost

· Odborné poradenství školního metodika prevence, výchovného poradce.
· Možnost anonymní konzultace a krizové intervence.

· Spolupráce s externími organizacemi – PPP, policie, krizová centra, linky důvěry.



Spolupráce s partnery

Škola spolupracuje s odbornými institucemi a partnery:

· Pedagogicko-psychologická poradna (PPP),

· Policie ČR,

· neziskové organizace působící v oblasti prevence a duševního zdraví,

· Úřad práce, krizová centra, Linka bezpečí.

Konkrétní partneři a jejich seznamy jsou součástí Minimálního preventivního programu. Spolupráce s odborníky viz příloha B.



Hodnocení a evaluace

· Každoroční vyhodnocení Minimálního preventivního programu (MPP).

· Dotazníková šetření mezi studenty o klimatu školy a pocitu bezpečí.

· Zpráva školního metodika prevence pro vedení školy.

· Reflexe aktivit a jejich dopad na studenty i pedagogy.

Zpracovala: Mgr. Vendula Schystalová                                                       

Ostrava 1. 9. 2025
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